
Raport z osiągania średnich wynagrodzeń nauczycieli za lata 2009-2020 - Część 1 (tabela 1)

Opis poszczególnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopień awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

Kolumna 2 rok budżetowy Kolumna 9 nadwyżka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

Kolumna 3 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 10 średnie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 4 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 11 średnie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 5 średniomiesięczna liczba etatów w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 12 nadwyżka/deficyt w średnim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

Kolumna 6 średniomiesięczna liczba etatów w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 13

Kolumna 7 minimalne wydatki do osiągnięcia średnich 
wynagrodzeń: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

wyróżniona wartość JDU za rok na etat – jeżeli kol.10-kol.11>0, to  
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostałych przypadkach kol.13=0 - więcej na 
temat wyróżnionej wartości JDU znajdziesz pod adresem 
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Kod TERYT: 142605JST: MORDY - gmina miejsko-wiejska

Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

46,40 44,09 3 427 596,85 3 361 333,76 -66 263,092020 -121,026 138,756 259,76 1 452,246 141,09 6 509,55

49,26 46,79 3 357 471,52 3 387 143,42 29 671,902019 51,055 827,445 776,39 0,005 603,19 6 141,09

50,77 50,36 3 190 162,84 3 270 531,51 80 368,672018 132,725 400,935 268,21 0,005 065,37 5 336,37

51,59 51,14 3 126 751,59 3 101 133,17 -25 618,422017 -41,505 023,875 065,37 498,005 065,37 5 065,37

51,20 50,69 3 062 026,57 2 907 316,40 -154 710,172016 -252,654 747,725 000,37 3 031,805 000,37 5 000,37

50,98 50,92 3 057 826,26 3 115 235,39 57 409,132015 93,885 094,255 000,37dyplomowany 0,005 000,37 5 000,37

50,39 51,38 3 043 425,20 3 048 700,21 5 275,012014 8,675 009,045 000,37 0,005 000,37 5 000,37

50,08 49,77 2 998 821,90 3 057 495,20 58 673,302013 97,835 098,205 000,37 0,005 000,37 5 000,37

48,45 49,03 2 847 858,04 2 881 685,65 33 827,612012 57,954 936,764 878,81 0,004 817,30 5 000,37

47,39 48,55 2 642 374,77 2 648 579,80 6 205,032011 10,824 619,724 608,90 0,004 502,15 4 817,30
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

44,31 48,37 2 362 593,12 2 382 048,18 19 455,062010 35,504 347,124 311,62 0,004 207,62 4 502,15

44,54 44,28 2 173 120,54 2 173 120,68 0,142009 0,004 073,794 073,79 0,004 007,26 4 207,62

8,91 8,43 514 360,85 531 341,26 16 980,412020 161,725 060,394 898,67 0,004 806,07 5 094,43

6,60 8,64 397 631,06 422 625,20 24 994,142019 286,114 837,744 551,64 0,004 385,10 4 806,07

7,49 6,67 339 778,26 356 916,48 17 138,222018 207,744 326,264 118,52 0,003 964,20 4 176,29

7,00 7,00 332 992,80 342 015,90 9 023,102017 107,424 071,623 964,20 0,003 964,20 3 964,20

10,53 8,77 466 938,54 481 186,29 14 247,752016 119,414 032,743 913,33 0,003 913,33 3 913,33

8,40 10,99 435 005,76 439 229,95 4 224,192015 38,003 951,333 913,33mianowany 0,003 913,33 3 913,33

9,86 9,51 457 546,54 475 773,49 18 226,952014 155,894 069,223 913,33 0,003 913,33 3 913,33

10,86 10,43 503 254,24 516 340,48 13 086,242013 101,764 015,093 913,33 0,003 913,33 3 913,33

10,47 11,78 500 176,34 517 706,38 17 530,042012 133,943 955,583 821,64 0,003 770,06 3 913,33

10,77 10,61 463 579,21 472 904,86 9 325,652011 72,523 677,333 604,82 0,003 523,42 3 770,06

14,36 9,99 519 086,51 571 849,02 52 762,512010 340,763 693,163 352,41 0,003 292,92 3 523,42

11,87 14,45 488 136,73 493 914,40 5 777,672009 37,823 233,273 195,45 0,003 136,12 3 292,92

7,11 10,62 377 539,46 400 701,25 23 161,792020 233,114 032,823 799,71 0,003 704,68 3 926,96

7,28 5,84 283 403,01 292 446,72 9 043,712019 110,833 583,913 473,08 0,003 380,18 3 704,68

5,39 6,23 229 912,98 232 892,37 2 979,392018 41,243 223,873 182,63 0,003 055,74 3 219,22

4,84 5,49 185 422,30 187 555,55 2 133,252017 35,163 090,903 055,74 0,003 055,74 3 055,74

4,33 4,67 160 840,85 163 327,57 2 486,722016 46,643 063,163 016,52 0,003 016,52 3 016,52

4,64 4,38 164 822,65 185 902,01 21 079,362015 385,793 402,313 016,52kontraktowy 0,003 016,52 3 016,52

4,62 4,66 167 718,51 178 448,03 10 729,522014 192,983 209,503 016,52 0,003 016,52 3 016,52

3,07 4,22 125 004,59 141 735,57 16 730,982013 403,743 420,263 016,52 0,003 016,52 3 016,52

5,43 4,20 176 918,09 188 773,51 11 855,422012 196,803 133,692 936,89 0,002 906,09 3 016,52

6,10 6,16 204 145,39 210 517,02 6 371,632011 86,762 866,522 779,76 0,002 715,97 2 906,09

5,62 7,16 191 906,90 191 906,91 0,012010 0,002 607,432 607,43 0,002 538,29 2 715,97

7,43 6,72 211 920,68 211 920,71 0,032009 0,002 455,062 455,06 0,002 417,42 2 538,29

5,14 3,64 188 750,42 202 680,32 13 929,902020 250,183 640,093 389,91 0,003 337,55 3 537,80

2,36 6,98 150 677,96 157 031,88 6 353,922019 135,773 355,383 219,61 0,003 045,21 3 337,55

4,16 3,00 112 661,84 125 773,00 13 111,162018 332,103 185,742 853,64 0,002 752,92 2 900,20

4,88 3,37 144 583,36 154 511,33 9 927,972017 189,032 941,952 752,92 0,002 752,92 2 752,92
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

1,68 4,50 85 441,03 79 763,15 -5 677,882016 -180,592 537,002 717,59 2 167,082 717,59 2 717,59

1,37 1,84 49 786,25 49 788,26 2,012015 0,112 717,702 717,59stażysta 0,002 717,59 2 717,59

0,67 1,51 30 980,53 37 783,48 6 802,952014 596,753 314,342 717,59 0,002 717,59 2 717,59

2,99 2,07 87 506,40 87 506,40 0,002013 0,002 717,592 717,59 0,002 717,59 2 717,59

1,61 2,37 59 483,88 59 483,99 0,112012 0,002 660,292 660,28 0,002 618,10 2 717,59

0,67 1,00 23 587,36 23 587,36 0,002011 0,002 520,022 520,02 0,002 446,82 2 618,10

1,96 0,67 42 413,72 42 413,74 0,022010 0,002 310,122 310,12 0,002 286,75 2 446,82

2,80 1,88 65 980,42 71 844,41 5 863,992009 195,992 401,222 205,23 0,002 177,86 2 286,75

Copyright 2021 - Bogdan Stępień & Zespół Strona 3 z 3www.iar.pl v.24.09.2021


