Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: AUGUSTOW - gmina miejska

Kod TERYT: 200101

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopiert awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 226,38 226,40 17 016 808,11 16 504 205,53 -512 602,58 6 263,92 6 075,23 -188,69 2264,28
2019 5603,19 6 141,09 213,89 222,57 15055 020,08 15476 496,47 421 476,39 5787,28 5 949,30 162,02 0,00
2018 506537 5336,37 219,52 220,91 13945 567,54 14 000 468,80 54 901,26 5 268,94 5 289,68 20,74 0,00
2017 5065,37 506537 219,85 219,97 13 365 890,51 13 484 963,79 119 073,28 5 065,37 5110,50 45,13 0,00
2016  5000,37 5000,37 223,77 218,37 13319 185,55 13 300 748,35 -18 437,20 5 000,37 4 993,45 -6,92 83,04
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 219,22 221,00 13189 775,97 13 095 541,40 -94 234,57 5 000,37 4 964,64 -35,73 428,76
2014 5000,37 5 000,37 211,10 220,86 12862 151,73 12649 865,10 -212 286,63 5000,37 4917,84 -82,53 990,36
2013 5000,37 5 000,37 209,95 208,92 12577 330,65 12289 629,94 -287 700,71 5000,37 4 885,99 -114,38 1372,56
2012 4817,30 5000,37 212,85 207,44 12352 005,45 11844 411,39 -507 594,06 4 877,28 4 676,85 -200,43 2 405,16
2011 4502,15 4817,30 196,22 210,60 11 125388,50 10 542 664,95 -582 723,55 4 612,21 4 370,63 -241,58 2 898,96
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 183,32 191,59 9 620 994,86 9 189 584,87 -431 409,99 4308,71 4 115,50 -193,20 2318,40
2009 4007,26 4 207,62 172,05 180,41 8 551 979,56 8 354 825,97 -197 153,59 4 076,18 398221 -93,97 1127,64
2020 4 806,07 5094,43 31,91 28,28 1803 175,47 1818 791,07 15 615,60 4894,61 4 937,00 42,39 0,00
2019 438510 4 806,07 39,42 33,65 2029782,16 2113 325,91 83 543,75 4511,03 4 696,70 185,67 0,00
2018 3964,20 4176,29 47,54 41,33 2118 828,80 2229 284,15 110 455,35 4 117,51 4 332,16 214,65 0,00
2017 3964,20 3964,20 54,85 48,84 2513 937,07 2530 825,19 16 888,12 3964,20 3990,83 26,63 0,00
2016 3913,33 3913,33 60,34 55,64 2759 993,38 2697 575,48 -62 417,90 3913,33 3824,83 -88,50 1062,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 65,45 61,00 3003 872,11 3020 480,92 16 608,81 3913,33 3934,97 21,64 0,00
2014 3913,33 3913,33 65,78 64,76 3073 059,78 3048 153,35 -24 906,43 3913,33 3881,61 -31,72 380,64
2013 3913,33 3913,33 65,87 66,18 3098 105,09 3032535,73 -65 569,36 3913,33 3830,51 -82,82 993,84
2012 3770,06 3913,33 67,05 67,79 3083 398,75 2943 335,89 -140 062,86 3818,17 3644,73 -173,44 2081,28
2011  3523,42 3770,06 76,73 68,22 3191 590,11 3068 886,95 -122703,16 3 599,32 3460,94 -138,38 1660,56
2010 3292,92 352342 88,66 81,86 3489 310,94 3409 318,88 -79 992,06 3365,72 3288,56 -77,16 925,92
2009 3136,12 329292 96,96 90,66 3626 770,07 3640612,68 13 842,61 3186,07 3198,23 12,16 0,00
2020 3704,68 3926,96 17,50 17,86 799 197,22 854 817,12 55 619,90 3779,78 4 042,84 263,05 0,00
2019 3380,18 3704,68 17,06 15,51 691 165,31 754 787,67 63 622,36 3481,59 3 802,07 320,48 0,00
2018 3055,74 321922 10,52 15,52 546 099,80 618 357,77 72 257,97 3189,09 3611,06 421,97 0,00
2017 3055,74 3055,74 11,00 11,89 414 236,11 451 460,68 37 224,57 3055,74 3330,34 274,60 0,00
2016  3016,52 3016,52 19,06 12,18 606 923,82 656 777,74 49 853,92 3016,52 3264,30 247,78 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 28,27 20,32 927 398,91 995 940,06 68 541,15 3016,52 3239,46 222,94 0,00
2014 3016,52 3016,52 32,77 30,06 1153517,25 1235 272,04 81754,79 3016,52 3230,31 213,79 0,00
2013 3016,52 3016,52 35,75 31,96 1248 356,64 1351 460,45 103 103,81 3016,52 3 265,66 249,14 0,00
2012  2906,09 3016,52 47,91 38,02 1572 598,54 1645 745,38 73 146,84 2 937,46 3074,09 136,63 0,00
2011 2715,97 2906,09 54,97 50,26 1778 615,30 1797 614,02 18 998,72 2775,62 2 805,27 29,65 0,00
2010 2538,29 271597 50,85 57,53 1657 575,39 1672 415,91 14 840,52 2602,49 2 625,79 23,30 0,00
2009 2417,42 2538,29 51,60 50,46 1510 239,43 1519 675,25 9 435,82 2 457,11 2 472,46 15,35 0,00
2020 3337,55 3537,80 2,50 4,98 137 223,98 146 663,28 9 439,30 3437,47 3673,93 236,46 0,00
2019 304521 3337,55 3,57 6,09 168 273,92 160 778,15 -7 495,77 3179,78 3038,14 -141,64 1699,68
2018 2752,92 2900,20 4,63 3,51 129 855,38 148 033,58 18 178,20 2 855,22 3254,92 399,70 0,00
2017  2752,92 2752,92 2,59 4,80 109 896,57 126 961,24 17 064,67 2752,92 3180,39 427,47 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 5,58 2,10 144 140,97 163 925,17 19784,20 2717,59 3090,60 373,01 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 5,70 5,69 185 774,45 182 811,44 -2 963,01 2717,59 2 674,25 -43,34 520,08
2014 271759 2717,59 5,46 4,79 170 773,36 162 781,44 -7 991,92 2717,59 2 590,41 -127,18 1526,16
2013 2717,59 2717,59 3,66 4,22 125 443,95 131 793,04 6 349,09 2717,59 2 855,14 137,55 0,00
2012 2618,10 2717,59 7,13 4,14 194 339,71 210997,71 16 658,00 2 640,49 2 866,82 226,33 0,00
2011 2446,82 2618,10 10,28 7,92 284 167,88 265 389,37 -18 778,51 2 494,45 2 329,61 -164,84 1978,08
2010 2286,75 2446,82 15,28 9,94 376 817,88 358 925,51 -17 892,37 2 326,04 2 215,59 -110,45 1325,40
2009 2177,86 2286,75 12,21 17,55 373 263,21 362 513,64 -10 749,57 2 223,39 2 159,36 -64,03 768,36
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