Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: BIALOWIEZA - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 200502

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 12,00 13,00 928 041,24 966 138,50 38 097,26 6 270,55 6 527,96 257,41 0,00
2019 5603,19 6 141,09 14,31 12,74 954 403,14 1002 723,74 48 320,60 5768,88 6 060,95 292,07 0,00
2018 5065,37 5 336,37 14,65 14,71 929 105,04 950 627,50 21 522,46 5 268,83 5390,88 122,05 0,00
2017 506537 5065,37 13,92 14,20 851 792,62 865 690,20 13 897,58 5 065,37 5 148,01 82,64 0,00
2016 5000,37 5 000,37 12,15 12,58 737 654,58 740 175,78 2 521,20 5 000,37 5017,46 17,09 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 11,79 11,91 709 852,53 705 503,89 -4 348,64 5 000,37 4 969,74 -30,63 367,56
2014 5000,37 5000,37 9,99 11,70 633 646,89 712 521,98 78 875,09 5 000,37 5622,81 622,44 0,00
2013  5000,37 5000,37 9,56 10,60 594 443,99 600 109,16 5 665,17 5 000,37 5 048,02 47,65 0,00
2012 4817,30 5000,37 9,57 9,69 562 626,83 533 614,62 -29 012,21 4 878,83 4 627,25 -251,58 3 018,96
2011 4 502,15 4817,30 9,19 9,27 509 623,55 476 894,11 -32729,44 4 607,81 4311,88 -295,93 3 551,16
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 9,36 9,16 480 025,36 440 900,73 -39 124,63 4 304,39 3 953,56 -350,83 4 209,96
2009 4007,26 4 207,62 9,40 9,35 458 710,94 425 444,58 -33 266,36 4 073,81 3778,37 -295,44 3 545,28
2020 4806,07 5094,43 2,50 2,52 147 473,25 155 943,17 8 469,92 4 902,70 5184,28 281,58 0,00
2019 4385,10 4 806,07 3,69 2,50 177 508,85 170 169,05 -7 339,80 4 491,62 4 305,90 -185,72 2 228,64
2018 3964,20 4 176,29 3,24 3,46 168 581,69 155 068,29 -13 513,40 4 125,84 3795,11 -330,72 3 968,64
2017 3964,20 3964,20 5,16 4,28 231 509,28 234 141,17 2 631,89 3964,20 4 009,27 45,07 0,00
2016 3913,33 3913,33 6,37 5,97 292 873,62 312 821,89 19 948,27 3913,33 4 179,88 266,55 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 6,48 6,37 302 578,68 315961,39 13 382,71 3913,33 4 086,41 173,08 0,00
2014 3913,33 3913,33 6,68 6,40 309 309,60 324 605,30 15 295,70 3913,33 4 106,85 193,52 0,00
2013 3913,33 3913,33 7,82 7,50 362 217,82 352 538,79 -9 679,03 3913,33 3808,76 -104,57 1254,84
2012 3770,06 3913,33 9,76 8,29 424 132,31 436 031,12 11 898,81 3812,77 3919,73 106,97 0,00
2011  3523,42 3770,06 9,68 8,96 407 972,60 423 803,56 15 830,96 3601,45 3741,20 139,75 0,00
2010 3292,92 352342 8,98 11,22 394 694,46 387 867,80 -6 826,66 3381,55 3323,06 -58,49 701,88
2009 3136,12 329292 9,33 9,24 355 786,32 355 674,63 -111,69 3 188,05 3 187,05 -1,00 12,00
2020 3704,68 3926,96 4,50 4,03 196 671,08 201 679,94 5 008,86 3773,43 3 869,53 96,10 0,00
2019 3380,18 3704,68 1,66 3,23 92 753,26 93 375,11 621,85 3 540,20 3 563,94 23,73 0,00
2018 3055,74 3219,22 1,48 1,86 67 457,23 68 516,34 1059,11 3184,95 3234,95 50,01 0,00
2017 3 055,74 305574 1,69 1,50 59 648,04 64 713,49 5 065,45 3 055,74 331524 259,50 0,00
2016 3016,52 3016,52 1,97 1,68 67 811,37 62 573,43 -5 237,94 3016,52 2783,52 -233,00 2796,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 1,84 2,26 71672,52 64 963,85 -6 708,67 3016,52 273417 -282,35 3 388,20
2014 3016,52 3016,52 1,32 1,65 51 763,48 53 788,00 2 024,52 3016,52 3 134,50 117,98 0,00
2013 3016,52 3016,52 3,35 1,44 98 217,89 110 739,85 12 521,96 3016,52 3401,10 384,58 0,00
2012 2906,09 3016,52 4,02 3,78 139 069,64 139 553,19 483,55 2 941,41 2 951,63 10,23 0,00
2011 271597 2906,09 3,21 4,03 116 592,28 114 109,31 -2 482,97 2789,29 2729,89 -59,40 712,80
2010 2538,29 271597 6,08 3,21 158 335,48 158 658,50 323,02 2 575,40 2 580,65 5,25 0,00
2009 2417,42 2538,29 5,25 5,94 161 841,41 151 550,00 -10 291,41 2 461,09 2 304,59 -156,50 1878,00
2020 3337,55 353780 0,06 0,06 2451,10 2 270,16 -180,94 3404,31 3 153,00 -251,31 3015,72
2019 304521 333755 0,11 1,04 16 563,99 14 577,08 -1 986,91 3286,51 2 892,28 -394,23 4 730,76
2018 2752,92 2900,20 3,24 1,87 75 568,75 83 647,26 8 078,51 2 846,28 3 150,56 304,28 0,00
2017 275292 275292 1,44 3,25 67 501,60 62 589,24 -4 912,36 2752,92 2 552,58 -200,34 2404,08
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 2z 3



Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 0,00 1,26 13 696,65 27 045,78 13 349,13 2717,59 5 366,23 2 648,64 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 0,28 0,00 6 087,40 6 273,47 186,07 2717,59 2 800,66 83,07 0,00
2014 2717,59 2717,59 1,14 0,28 27 828,12 32 757,64 4 929,52 2717,59 3198,99 481,40 0,00
2013 2717,59 2717,59 0,50 1,94 31 958,86 30 845,64 -1113,22 2717,59 2 622,93 -94,66 1135,92
2012 2618,10 2717,59 0,45 0,34 13121,08 11 283,55 -1 837,53 2 645,38 227491 -370,47 4 445,64
2011 2446,82 2618,10 0,57 1,27 24 457,45 23 639,59 -817,86 2 537,08 2 452,24 -84,84 1018,08
2010 2286,75 2446,82 0,47 0,78 16 232,26 15 154,92 -1077,34 2 359,34 2 202,75 -156,59 1879,08
2009 2177,86 2286,75 1,54 0,58 32 136,50 30 933,55 -1202,95 2195,12 2 112,95 -82,17 986,04
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