Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: CZYZE - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 200504

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 14,88 14,29 1103 121,23 1 024 480,80 -78 640,43 6 260,62 5814,31 -446,31 5 355,72
2019 5603,19 6 141,09 14,79 14,66 1023 082,96 1 035 169,50 12 086,54 5781,44 5 849,74 68,30 0,00
2018 5065,37 5 336,37 16,71 15,84 1014 679,91 1022 249,04 7 569,13 5 265,87 5 305,15 39,28 0,00
2017 506537 5065,37 16,09 16,67 989 773,30 1010 635,12 20 861,82 5 065,37 5172,13 106,76 0,00
2016 5000,37 5000,37 17,15 16,66 1019 275,42 1 044 437,09 25 161,67 5 000,37 5 123,81 123,44 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 16,97 16,85 1015 875,17 1007 925,75 -7 949,42 5 000,37 4961,24 -39,13 469,56
2014 5000,37 5000,37 16,24 17,17 993 073,48 990 208,39 -2 865,09 5 000,37 4 985,94 -14,43 173,16
2013  5000,37 5 000,37 17,69 16,64 1 040 476,99 1018 403,57 -22 073,42 5 000,37 4 894,29 -106,08 1272,96
2012 4817,30 5000,37 16,85 18,56 1020 599,51 917 020,43 -103 579,08 4 882,32 4 386,82 -495,50 5 946,00
2011 4 502,15 4817,30 17,83 16,85 966 872,70 881 482,15 -85 390,55 4 603,28 4 196,73 -406,54 4 878,48
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 16,66 17,83 881 884,93 792 811,79 -89 073,14 4 310,29 3874,94 -435,35 5224,20
2009 4007,26 4 207,62 17,88 16,84 856 623,75 788 719,31 -67 904,44 4 071,41 3748,67 -322,74 3872,88
2020 4806,07 5094,43 2,56 3,56 170 973,00 160 034,39 -10 938,61 4 924,34 4 609,29 -315,05 3780,60
2019 4385,10 4 806,07 2,72 2,56 144 633,93 144 527,91 -106,02 4 519,81 4 516,50 -3,31 39,72
2018 3964,20 4 176,29 2,00 2,25 108 355,07 123 492,72 15 137,65 4127,81 4 704,48 576,67 0,00
2017 3964,20 3964,20 2,00 2,00 95 140,80 106 959,39 11 818,59 3964,20 4 456,64 492,44 0,00
2016 3913,33 3913,33 1,00 2,00 62 613,28 68 629,87 6 016,59 3913,33 4 289,37 376,04 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 1,00 1,00 46 959,96 47 703,37 743,41 3913,33 3975,28 61,95 0,00
2014 3913,33 3913,33 1,78 1,00 71 379,14 69 969,51 -1409,63 3913,33 3 836,05 -77,28 927,36
2013 3913,33 3913,33 1,67 1,56 76 701,27 71 387,98 -5313,29 3913,33 3642,24 -271,09 3 253,08
2012 3770,06 3913,33 2,67 1,67 106 669,53 95 960,67 -10 708,86 3 804,19 342228 -381,91 4 582,92
2011  3523,42 3770,06 347 2,67 138 074,38 119 547,41 -18 526,97 3591,95 3109,97 -481,97 5783,64
2010 3292,92 352342 3,17 3,56 133 681,95 112 758,41 -20 923,54 3 375,81 2 847,43 -528,37 6 340,44
2009 3136,12 329292 2,06 3,17 93 437,48 82 099,41 -11 338,07 3204,30 2815,48 -388,82 4 665,84
2020 3704,68 3926,96 4,35 2,92 174 789,76 170 601,00 -4 188,76 3760,54 3670,42 -90,12 1081,44
2019 3380,18 3704,68 3,33 3,36 139 838,89 146 209,51 6 370,62 3488,99 3647,94 158,95 0,00
2018 3055,74 3219,22 2,94 3,17 118 795,97 113 114,86 -5 681,11 3180,61 3028,51 -152,10 1825,20
2017 3 055,74 305574 1,66 2,94 76 515,73 71 696,14 -4 819,59 3 055,74 2 863,26 -192,48 2 309,76
2016 3016,52 3016,52 1,56 1,67 57 796,52 59 227,45 1430,93 3016,52 3091,20 74,68 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 1,56 1,67 57 796,52 59 227,45 1430,93 3016,52 3091,20 74,68 0,00
2014 3016,52 3016,52 1,11 1,46 44 403,17 48 025,18 3622,01 3016,52 3262,58 246,06 0,00
2013 3016,52 3016,52 0,91 1,11 35 353,61 38 183,65 2 830,04 3016,52 3257,99 241,47 0,00
2012 2906,09 3016,52 0,89 0,91 31 671,49 31 222,04 -449,45 2 943,45 2901,68 -41,77 501,24
2011 271597 2906,09 0,67 0,89 24 903,28 21 565,48 -3 337,80 2791,85 2 417,65 -374,19 4 490,28
2010 2538,29 271597 0,11 0,67 9512,49 7 437,54 -2 074,95 2 672,05 2 089,20 -582,85 6 994,20
2009 2417,42 2538,29 1,78 0,11 35 540,91 37 892,36 2 351,45 2421,04 2581,22 160,18 0,00
2020 3337,55 353780 0,00 0,00 0,00 191,76 191,76
2019 304521 333755 0,11 0,00 2 679,78 2 526,45 -153,33 3045,20 2 870,97 -174,24 2 090,88
2018 275292 2900,20 0,75 0,46 18 200,90 16 468,35 -1732,55 2 848,34 2 577,21 -271,13 3 253,56
2017 275292 275292 0,33 0,75 15 526,47 14 534,20 -992,27 2752,92 2 576,99 -175,93 2111,16
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 1,25 0,33 30 763,12 27 985,89 -2777,23 2717,59 2 472,25 -245,34 2944,08
stazysta 2015 271759 2717,59 0,00 1,28 13 914,06 13 317,46 -596,60 2717,59 2 601,07 -116,52 1398,24
2014 271759 2717,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2013 271759 2717,59 0,39 0,75 16 631,65 13 664,14 -2 967,51 2717,59 2 232,70 -484,89 5818,68
2012 2618,10 2717,59 0,25 0,37 9 258,23 8 892,52 -365,71 2 660,41 2 555,32 -105,09 1261,08
2011 2446,82 2618,10 1,1 0,28 24 660,03 21 502,89 -3 157,14 2 466,00 2 150,29 -315,71 3788,52
2010 2286,75 2446,82 1,00 1,11 29 157,88 24 584,96 -4 572,92 2 343,88 1976,28 -367,60 4 411,20
2009 2177,86 2286,75 0,88 1,00 24 479,13 19 921,29 -4 557,84 2217,31 1 804,46 -412,85 4 954,20
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