Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: WIZAJNY - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 201209

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 12,26 11,70 906 965,05 971 554,15 64 589,10 6 260,11 6 705,92 445,81 0,00
2019 5603,19 6 141,09 14,71 12,29 961 279,38 1075 785,13 114 505,75 5761,68 6 448,00 686,32 0,00
2018 5065,37 5 336,37 14,22 14,60 917 287,70 904 292,26 -12 995,44 5 269,95 5195,29 -74,66 895,92
2017 506537 5065,37 15,02 14,22 896 773,10 898 999,41 2 226,31 5 065,37 5077,95 12,58 0,00
2016 5000,37 5000,37 16,93 15,05 978 272,39 989 471,62 11 199,23 5 000,37 5 057,61 57,24 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 17,90 17,24 1060 878,50 1049 182,86 -11 695,64 5 000,37 4 945,24 -55,13 661,56
2014 5000,37 5000,37 17,65 18,06 1067 278,97 1 067 581,35 302,38 5 000,37 5001,79 1,42 0,00
2013  5000,37 5000,37 17,52 17,55 1051 877,83 1 060 445,47 8 567,64 5 000,37 5041,10 40,73 0,00
2012 4817,30 5000,37 16,41 17,52 982 841,07 1001 415,88 18 574,81 4 881,01 4 973,26 92,25 0,00
2011 4 502,15 4817,30 16,23 16,42 900 959,42 898 320,95 -2 638,47 4 608,02 4 594,52 -13,49 161,88
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2010 4207,62 4502,15 16,45 16,33 847 803,23 852 426,00 4622,77 4 305,32 4 328,79 23,48 0,00

2009 4007,26 4 207,62 12,94 16,45 691 692,95 696 542,15 4 849,20 4 085,12 4 113,76 28,64 0,00

2020 4 806,07 5094,43 3,18 2,77 178 712,71 214 668,99 35 956,28 4 893,56 5878,12 984,56 0,00

2019 438510 4 806,07 2,74 3,31 159 753,76 179 617,79 19 864,03 4 543,62 5108,58 564,96 0,00

2018 3964,20 4176,29 3,33 3,23 161 007,11 183 307,96 22 300,85 4 122,05 4 692,98 570,94 0,00

2017 3964,20 3964,20 3,66 3,33 168 874,92 182 792,81 13 917,89 3964,20 4 290,91 326,71 0,00

2016 3913,33 3913,33 3,61 3,66 170 308,12 164 049,09 -6 259,03 3913,33 3769,51 -143,82 172584

mianowany 2015 3913,33 3913,33 2,95 3,53 147 610,81 147 243,56 -367,25 3913,33 3903,59 -9,74 116,88
2014  3913,33 3913,33 5,22 3,17 213 041,69 229 104,36 16 062,67 3913,33 4 208,38 295,05 0,00

2013 3913,33 3913,33 5,14 5,22 242 626,46 258 460,83 15 834,37 3913,33 4 168,72 255,39 0,00

2012 3770,06 3913,33 6,00 5,14 261 420,94 281 210,23 19 789,29 3813,02 4101,67 288,64 0,00

2011  3523,42 3770,06 5,60 6,00 248 330,66 268 103,40 19772,74 3 609,46 3 896,85 287,39 0,00

2010 3292,92 352342 5,32 5,73 220 903,46 231 649,06 10 745,60 3373,60 3 537,71 164,11 0,00

2009 3136,12 3292,92 7,90 4,32 255 104,44 267 133,05 12 028,61 3169,79 3319,25 149,46 0,00

2020 3704,68 3926,96 4,67 6,02 232 968,04 253 779,49 20 811,45 3791,80 4 130,53 338,73 0,00

2019 3380,18 3704,68 5,56 4,88 222 665,76 222 729,97 64,21 3479,15 3480,16 1,00 0,00

2018 3055,74 321922 4,11 4,65 172 401,63 166 040,75 -6 360,88 3182,02 3 064,61 -117,40 1408,80

2017 3055,74 3055,74 2,77 4,11 117 951,56 118 482,59 531,03 3 055,74 3 069,50 13,76 0,00

2016  3016,52 3016,52 2,44 2,77 92 305,51 85 162,01 -7 143,50 3016,52 2783,07 -233,45 2801,40

kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 1,65 2,44 69 259,30 68 356,75 -902,55 3016,52 2977,21 -39,31 471,72
2014 3016,52 3016,52 1,67 2,00 64 432,87 58 350,18 -6 082,69 3016,52 2731,75 -284,77 3417,24

2013 3016,52 3016,52 1,88 1,67 65 518,81 55 767,97 -9 750,84 3016,52 2 567,59 -448,93 5387,16

2012  2906,09 3016,52 0,22 1,75 26 230,36 23 648,85 -2 581,51 2994,33 2 699,64 -294,69 3 536,28

2011 2715,97 2906,09 1,11 0,44 29 232,53 31 163,26 1930,73 274742 2 928,88 181,46 0,00

2010 2538,29 271597 1,56 1,11 43 736,77 47 074,60 3337,83 2 584,92 2782,19 197,27 0,00

2009 2417,42 2538,29 2,56 2,56 75 500,85 82 766,94 7 266,09 2 457,71 2694,24 236,53 0,00

2020 3337,55 3537,80 1,80 0,53 55 560,86 53 446,29 -2 114,57 3363,25 3235,25 -128,00 1536,00

2019 304521 3337,55 0,28 1,82 31 118,63 29 942,00 -1176,63 3268,76 314517 -123,60 1483,20

2018 2752,92 2900,20 1,00 0,22 14 001,16 16 256,79 2 255,63 2811,48 3264,42 452,94 0,00

2017  2752,92 2752,92 0,00 1,00 11011,68 11432,12 420,44 2752,92 2 858,03 105,11 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 2717,59 2717,59 0,50 0,00 10 870,36 10 529,59 -340,77 2717,59 2 632,40 -85,19 1022,28
stazysta 2015 271759 2717,59 1,99 0,50 48 699,21 42 517,81 -6 181,40 2717,59 2 372,65 -344,94 4 139,28
2014 271759 2717,59 0,00 1,99 21632,02 18 211,65 -3 420,37 2717,59 2 287,90 -429,69 5 156,28
2013 271759 2717,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2012 2618,10 2717,59 1,67 0,00 34 977,82 32 908,98 -2 068,84 2618,10 2 463,25 -154,85 1858,20
2011 2446,82 2618,10 0,00 1,67 17 488,91 15767,68 -1721,23 2618,10 2 360,43 -257,67 3 092,04
2010 2286,75 2446,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2009 2177,86 2286,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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