Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: MYSZKOW - gmina miejska

Kod TERYT: 240901

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopiert awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 237,90 234,59 17 796 023,83 17 980 949,25 184 925,42 6 262,77 6 327,84 65,08 0,00
2019 5603,19 6 141,09 234,93 237,15 16 356 297,39 17 719746,76 1363 449,37 5783,62 6 265,73 482,12 0,00
2018 506537 5336,37 237,08 240,66 15160 951,00 16294 890,80 1133 939,80 5 269,38 5663,49 394,12 0,00
2017 5065,37 506537 244,15 234,60 14 647 023,89 15613 190,03 966 166,14 5 065,37 5 399,50 334,13 0,00
2016  5000,37 5000,37 238,67 245,81 14 464 070,26 14 819 182,77 355 112,51 5 000,37 5123,14 122,77 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 230,37 237,35 13962 833,17 14 265 105,04 302 271,87 5000,37 5108,62 108,25 0,00
2014 5000,37 5000,37 223,83 229,56 13545402,29 13279 076,74 -266 325,55 5000,37 4 902,05 -98,32 1179,84
2013 5000,37 5 000,37 216,43 219,31 13 044 365,21 12 879 183,86 -165 181,35 5000,37 4 937,05 -63,32 759,84
2012 4817,30 5000,37 224,47 217,01 12991 235,82 12775892,93 -215 342,89 4 876,96 4796,12 -80,84 970,08
2011 4502,15 4817,30 224,40 224,55 12409 158,54 11 978 890,07 -430 268,47 4 607,25 4 447,50 -159,75 1917,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 206,23 213,49 10 786 555,79 10 328 007,84 -458 547,95 4 308,07 4 124,93 -183,14 2197,68
2009 4007,26 4 207,62 187,42 197,12 9 325 949,57 8 889 606,96 -436 342,61 4 076,31 3885,59 -190,72 2 288,64
2020 4 806,07 5094,43 35,60 38,34 2 150 050,52 2221297,28 71 246,76 4 907,00 5 069,60 162,60 0,00
2019 438510 4 806,07 39,32 38,23 2114 321,28 2232 088,41 117 767,13 4 522,81 4774,72 251,92 0,00
2018 3964,20 4176,29 45,28 46,00 2267 480,99 2277 652,88 10 171,89 4 123,89 4142,39 18,50 0,00
2017 3964,20 3964,20 43,01 43,04 2046 478,61 2 046 798,53 319,92 3964,20 3964,82 0,62 0,00
2016  3913,33 3913,33 46,04 43,09 2115 859,26 2123 952,57 8 093,31 3913,33 3928,30 14,97 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 52,02 47,71 2375 391,31 2399 660,22 24 268,91 3913,33 3 953,31 39,98 0,00
2014  3913,33 3913,33 50,92 53,96 2 438787,26 2 467 708,84 28 921,58 3913,33 3959,74 46,41 0,00
2013 3913,33 3913,33 58,07 56,57 2703 484,90 2719 849,44 16 364,54 3913,33 3937,02 23,69 0,00
2012 3770,06 3913,33 56,88 59,01 2639 230,52 2622 260,31 -16 970,21 3818,99 3794,44 -24,56 294,72
2011  3523,42 3770,06 63,13 58,18 2 656 836,40 2600 737,47 -56 098,93 3601,22 3525,18 -76,04 912,48
2010 3292,92 352342 71,55 71,36 2890 592,41 2767 425,91 -123 166,50 3369,62 3226,04 -143,58 1722,96
2009 3136,12 3292,92 92,06 82,34 3394 245,79 3234 076,91 -160 168,88 3184,57 3034,30 -150,27 1 803,24
2020 3704,68 3926,96 62,57 68,18 2925 375,15 3180 387,73 255 012,58 3783,07 4 112,85 329,78 0,00
2019 3380,18 3704,68 48,01 47,40 2 000 666,86 2324 907,87 324 241,01 3487,43 4 052,62 565,19 0,00
2018 3055,74 321922 37,82 43,30 1601 234,29 1802 085,22 200 850,93 3182,36 3 581,54 399,18 0,00
2017  3055,74 3055,74 29,89 39,58 1214 473,31 1327 985,06 113 511,75 3055,74 3341,35 285,61 0,00
2016  3016,52 3016,52 21,56 29,55 876 842,03 937 440,39 60 598,36 3016,52 322499 208,47 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 18,29 19,72 679 320,30 719 101,05 39 780,75 3016,52 3193,17 176,65 0,00
2014 3016,52 3016,52 21,85 17,35 736 634,18 764 887,41 28 253,23 3016,52 313222 115,70 0,00
2013 3016,52 3016,52 23,49 21,82 830 146,30 850 086,63 19 940,33 3016,52 3088,98 72,46 0,00
2012  2906,09 3016,52 27,50 22,94 916 135,68 946 375,75 30 240,07 2938,59 3035,59 97,00 0,00
2011 2715,97 2906,09 36,71 27,93 1122 294,44 1149 257,08 26 962,64 2768,36 2 834,87 66,51 0,00
2010 2538,29 271597 50,73 38,69 1450 463,13 1444 666,95 -5796,18 2 587,34 2 577,00 -10,34 124,08
2009 2417,42 2538,29 45,37 50,20 1387 115,40 1368 708,23 -18 407,17 2 460,47 2 427,82 -32,65 391,80
2020 3337,55 3537,80 19,50 23,58 854 343,10 859 024,48 4 681,38 3413,00 3431,71 18,70 0,00
2019 304521 3337,55 21,60 33,44 972 642,98 1034 467,41 61824,43 3172,77 3374,44 201,67 0,00
2018 2752,92 2900,20 30,87 21,58 818 224,77 847 158,90 28 934,13 2 852,65 2 953,52 100,88 0,00
2017  2752,92 2752,92 11,54 28,00 562 476,61 565 751,16 327455 2752,92 2768,95 16,03 0,00
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 2z 3



Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 9,85 10,67 330 132,83 348 875,30 18 742,47 2717,59 2 871,87 154,28 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 8,52 13,83 335 568,01 327 414,07 -8 153,94 2717,59 2 651,56 -66,03 792,36
2014 271759 2717,59 3,19 9,50 172 621,32 160 951,93 -11 669,39 2717,59 2 533,88 -183,71 2 204,52
2013 2717,59 2717,59 0,00 3,22 35 002,56 36 740,48 1737,92 2717,59 2 852,52 134,93 0,00
2012 2618,10 2717,59 4,56 0,48 100 726,06 103 843,10 3117,04 2623,07 2704,25 81,17 0,00
2011 2446,82 2618,10 3,62 3,81 110 759,75 110 413,35 -346,40 2 505,88 2 498,04 -7,84 94,08
2010 2286,75 2446,82 6,39 5,10 166 813,79 160 312,15 -6 501,64 2 332,41 2 241,50 -90,91 1090,92
2009 2177,86 2286,75 12,99 8,00 299 499,21 271 005,92 -28 493,29 2 203,50 1993,86 -209,63 2 515,56
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