Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)

JST: JEZIORANY - gmina miejsko-wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 281406

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 40,67 37,88 2984 392,06 2951 964,30 -32 427,76 6 258,16 6 190,16 -68,00 816,00
2019 5603,19 6 141,09 38,59 40,34 2720743,10 2 951 159,67 230 416,57 5787,83 6 277,99 490,16 0,00
2018 5065,37 5 336,37 45,24 44,18 2809 319,46 2890 436,79 81 117,33 5 267,41 5419,50 152,09 0,00
2017 5065,37 5065,37 41,17 44,30 2 565 913,83 2667 491,15 101 577,32 5 065,37 5 265,89 200,52 0,00
2016 5000,37 5000,37 41,77 42,36 2518 186,33 2 548 646,32 30 459,99 5 000,37 5 060,85 60,48 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 41,40 41,48 2 485783,93 2 524 358,94 38 575,01 5 000,37 5077,97 77,60 0,00
2014 5000,37 5000,37 39,20 41,03 2388 776,76 2492 618,09 103 841,33 5 000,37 5217,74 217,37 0,00
2013  5000,37 5 000,37 37,42 37,45 2 245 966,19 2 348 808,69 102 842,50 5 000,37 5229,34 228,97 0,00
2012 4817,30 5000,37 45,76 42,11 2605 779,51 2616 638,00 10 858,49 4 874,99 4 895,30 20,31 0,00
2011 4 502,15 4817,30 50,14 45,05 2673 979,87 2 666 250,16 -7 729,71 4 599,84 4 586,54 -13,30 159,60
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 44,31 48,77 2 369 583,23 2401 265,46 31682,22 431217 4 369,83 57,66 0,00
2009 4007,26 4 207,62 43,08 44,65 2132 543,02 2137 429,21 4 886,19 4 075,65 4 084,99 9,34 0,00
2020 4 806,07 5094,43 4,29 6,22 291 693,74 271 915,46 -19778,28 4 927,26 4 593,17 -334,09 4 009,08
2019 438510 4 806,07 5,44 4,07 269 082,37 258 130,00 -10 952,37 4 499,71 4 316,56 -183,15 2197,80
2018 3964,20 4176,29 7,59 6,73 343 222,72 330 235,18 -12 987,54 4 118,34 3962,51 -155,84 1870,08
2017 3964,20 3964,20 8,15 7,13 371 524,82 375 260,61 373579 3964,20 4 004,06 39,86 0,00
2016  3913,33 3913,33 9,04 8,93 422 796,17 422 020,82 -775,35 3913,33 3906,15 -7,18 86,16
mianowany 2015 3913,33 3913,33 9,26 9,24 434 536,16 418 124,49 -16 411,67 3913,33 3765,53 -147,80 1773,60
2014 3913,33 3913,33 9,86 9,30 454 259,35 440 183,81 -14 075,54 3913,33 3792,07 -121,26 145512
2013 3913,33 3913,33 13,15 11,11 585 590,70 809 667,97 224 077,27 3913,33 5410,77 1497,44 0,00
2012 3770,06 3913,33 19,13 21,55 914 299,03 946 217,01 31917,98 3821,68 3 955,10 133,41 0,00
2011 3523,42 3770,06 20,12 20,40 874 766,58 883 044,76 8 278,18 3 606,39 3 640,52 34,13 0,00
2010 3292,92 352342 21,38 20,90 857 682,47 897 787,54 40 105,07 3 368,61 3526,13 157,52 0,00
2009 3136,12 3292,92 18,27 22,92 760 270,20 779 800,20 19 530,00 3 196,56 3278,68 82,11 0,00
2020 3704,68 3926,96 4,38 3,00 176 935,51 198 408,19 21 472,68 3761,38 4 217,86 456,48 0,00
2019 3380,18 3704,68 2,85 4,44 142 863,22 152 473,18 9 609,96 352227 3759,20 236,93 0,00
2018 3055,74 321922 4,21 3,59 142 606,99 153 847,03 11 240,04 3173,28 3423,39 250,11 0,00
2017  3055,74 3055,74 2,43 4,61 115751,43 117 899,03 2 147,60 3055,74 3112,43 56,69 0,00
2016  3016,52 3016,52 2,00 1,29 63 829,56 73 128,11 9 298,55 3016,52 3455,96 439,44 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 5,72 2,41 167 115,21 180 198,94 13 083,73 3016,52 3252,69 236,17 0,00
2014 3016,52 3016,52 6,10 5,23 210 311,77 236 595,72 26 283,95 3016,52 3393,51 376,99 0,00
2013 3016,52 3016,52 7,73 7,07 271 848,78 302 186,89 30 338,11 3016,52 3 353,16 336,64 0,00
2012  2906,09 3016,52 19,48 12,67 605 762,30 665 677,57 59 915,27 2933,19 3223,31 290,12 0,00
2011 2715,97 2906,09 24,59 20,66 774 444,90 864 710,55 90 265,65 2772,21 3 095,33 323,12 0,00
2010 2538,29 271597 23,81 24,13 745 716,83 853 510,40 107 793,57 2 598,04 2 973,59 375,55 0,00
2009 2417,42 2538,29 30,37 24,39 834 971,94 912 743,54 77 771,60 2 452,05 2 680,44 228,39 0,00
2020 3337,55 3537,80 1,49 2,00 68 086,00 61 846,90 -6 239,10 3417,97 3104,76 -313,21 3 758,52
2019 304521 3337,55 0,00 0,19 2 536,54 2 064,06 -472,48 3337,55 2715,87 -621,68 7 460,16
2018 2752,92 2900,20 0,00 0,00 0,00 88,03 88,03
2017  2752,92 2752,92 0,59 0,00 12 993,78 15 540,84 2 547,06 2752,92 3292,55 539,63 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 1,19 0,72 33 698,12 32 801,44 -896,68 2717,59 2 645,28 -72,31 867,72
stazysta 2015 2717,59 2717,59 0,00 1,19 12 935,73 11 429,69 -1506,04 2717,59 2 401,20 -316,39 3 796,68
2014 271759 2717,59 1,00 0,56 27 828,12 26 210,06 -1618,06 2717,59 2 559,58 -158,01 1896,12
2013 2717,59 2717,59 0,00 1,14 12 392,21 11 180,96 -1211,25 2717,59 2 451,96 -265,62 3187,44
2012 2618,10 2717,59 0,00 0,29 3152,40 3 428,86 276,46 2717,59 2 955,91 238,33 0,00
2011 2446,82 2618,10 1,65 0,00 32 298,02 37 457,84 5 159,82 2 446,82 2 837,72 390,90 0,00
2010 2286,75 2446,82 4,62 2,56 109 550,85 116 238,97 6 688,12 2 321,48 2 463,21 141,73 0,00
2009 2177,86 2286,75 4,50 3,17 107 398,95 104 685,25 -2713,70 2 206,22 2 150,48 -55,75 669,00
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