Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: Powiat KONINSKI

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 301000

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 114,37 116,71 8657 770,03 9959 574,02 1301 803,99 6 265,57 7 207,68 942,11 0,00
2019 5603,19 6 141,09 100,24 114,29 7 300 770,83 8 691 025,71 1390 254,88 5 798,50 6 902,68 1104,18 0,00
2018 5065,37 5 336,37 96,20 96,77 6 109 470,51 6 982 464,09 872 993,58 5 268,92 6 021,81 752,89 0,00
2017 5065,37 5065,37 93,09 95,27 5702 593,55 6 265 527,43 562 933,88 5 065,37 5 565,40 500,03 0,00
2016 5000,37 5000,37 89,38 92,86 5432 802,00 6 184 272,99 751 470,99 5 000,37 5692,03 691,66 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 84,44 88,95 5156 981,59 5667 971,67 510 990,08 5 000,37 5495,84 495,47 0,00
2014 5000,37 5000,37 78,84 82,78 4 809 555,88 5183 461,07 373 905,19 5 000,37 5 389,11 388,74 0,00
2013  5000,37 5 000,37 79,42 78,84 4753 951,77 5185 941,59 431 989,82 5 000,37 5454,75 454,38 0,00
2012 4817,30 5000,37 84,91 80,80 4 888 415,13 5342 988,24 454 573,11 4 876,32 5329,77 453,45 0,00
2011 4 502,15 4817,30 83,34 84,88 4 637 243,14 5141 426,66 504 183,52 4 608,49 5 109,54 501,06 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 77,66 80,53 4064 342,71 4 494 990,06 430 647,35 4308,19 4764,67 456,48 0,00
2009 4007,26 4 207,62 76,83 77,87 3773611,76 4103 668,65 330 056,89 4 074,65 4 431,03 356,39 0,00
2020 4 806,07 5094,43 30,81 33,69 1871 125,52 2162 831,98 291 706,46 4 908,00 5673,15 765,15 0,00
2019 438510 4 806,07 29,73 30,76 1634 291,04 1920 420,04 286 129,00 4 528,63 5321,49 792,86 0,00
2018 3964,20 4176,29 36,65 35,41 1766 805,65 2018 624,44 251 818,79 4121,89 4709,37 587,48 0,00
2017 3964,20 3964,20 33,90 37,01 1661 951,21 1852 124,67 190 173,46 3964,20 4 417,81 453,61 0,00
2016  3913,33 3913,33 37,56 33,74 1704 020,42 1935 381,49 231 361,07 3913,33 4 444,66 531,33 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 41,66 42,08 1962 926,33 2187 134,33 224 208,00 3913,33 4 360,32 446,99 0,00
2014  3913,33 3913,33 43,76 44,82 2071 560,37 2303 216,63 231 656,26 3913,33 4 350,95 437,62 0,00
2013 3913,33 3913,33 50,51 45,74 2297 281,24 2489 691,98 192 410,74 3913,33 4 241,09 327,76 0,00
2012 3770,06 3913,33 52,29 51,18 2378 228,42 2 496 550,49 118 322,07 3817,14 4 007,05 189,91 0,00
2011  3523,42 3770,06 45,27 52,21 2063 381,12 2206 235,91 142 854,79 3613,63 3 863,81 250,18 0,00
2010 3292,92 352342 38,11 46,19 1654 932,53 1852 351,59 197 419,06 3379,90 3783,09 403,19 0,00
2009 3136,12 3292,92 35,73 38,17 1399 191,57 1545 244,58 146 053,01 3190,71 3523,77 333,06 0,00
2020 3704,68 3926,96 19,56 24,83 969 733,99 1161 016,75 191 282,76 3790,99 4 538,77 747,78 0,00
2019 3380,18 3704,68 12,25 18,13 599 921,03 739 523,59 139 602,56 3518,19 4 336,87 818,69 0,00
2018 3055,74 321922 16,91 15,30 598 304,28 792 280,57 193 976,29 3175,21 4 204,64 1029,43 0,00
2017  3055,74 3055,74 22,00 19,43 775 302,35 936 892,53 161 590,18 3 055,74 3692,62 636,88 0,00
2016  3016,52 3016,52 18,90 21,04 709 968,15 896 423,18 186 455,03 3016,52 3808,73 792,21 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 20,50 20,66 743 994,49 889 761,21 145 766,72 3016,52 3607,53 591,01 0,00
2014 3016,52 3016,52 22,64 18,35 767 764,67 914 436,40 146 671,73 3016,52 3592,79 576,27 0,00
2013 3016,52 3016,52 24,97 23,66 888 063,49 1029 268,60 141 205,11 3016,52 3496,16 479,64 0,00
2012  2906,09 3016,52 30,97 26,62 1041211,91 1189 663,14 148 451,23 2939,28 3 358,35 419,07 0,00
2011 2715,97 2906,09 38,57 31,18 1200 487,25 1383 288,24 182 800,99 2770,70 3 192,60 421,90 0,00
2010 2538,29 271597 47,99 39,96 1408 620,94 1 690 939,80 282 318,86 2 590,52 3109,72 519,20 0,00
2009 2417,42 2538,29 52,28 47,90 1497 398,10 1742 846,50 245 448,40 2 455,40 2 857,88 402,48 0,00
2020 3337,55 3537,80 6,35 5,47 246 954,60 324 047,90 77 093,30 3397,83 4 458,56 1060,72 0,00
2019 304521 3337,55 6,44 10,78 300 804,38 367 138,15 66 333,77 3178,41 3879,31 700,91 0,00
2018 2752,92 2900,20 4,18 4,07 140 755,94 140 755,94 0,00 2 862,64 2 862,64 0,00 0,00
2017  2752,92 2752,92 3,78 4,50 132 800,86 132 800,86 0,00 2752,92 2752,92 0,00 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 2,32 3,33 86 636,77 87 948,05 1311,28 2717,59 2758,72 41,13 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 3,18 2,31 94 246,02 98 844,19 4 598,17 2717,59 2 850,18 132,59 0,00
2014 2717,59 2717,59 5,82 4,33 173 599,65 180 207,20 6 607,55 2717,59 2 821,03 103,44 0,00
2013 2717,59 2717,59 6,84 4,76 200 449,44 224 993,01 24 543,57 2717,59 3 050,34 332,75 0,00
2012 2618,10 2717,59 3,77 5,36 137 227,03 154 058,46 16 831,43 2 659,44 2 985,63 326,19 0,00
2011 2446,82 2618,10 4,93 3,62 134 412,67 149 568,34 15 155,67 2492,82 2773,89 281,08 0,00
2010 2286,75 2446,82 12,66 5,76 287 976,77 315 174,14 27 197,37 2 316,42 2 535,18 218,77 0,00
2009 2177,86 2 286,75 11,47 12,64 315 458,51 382 720,82 67 262,31 2 216,54 2 689,16 472,61 0,00
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