
Raport z osiągania średnich wynagrodzeń nauczycieli za lata 2009-2020 - Część 1 (tabela 1)

Opis poszczególnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopień awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

Kolumna 2 rok budżetowy Kolumna 9 nadwyżka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

Kolumna 3 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 10 średnie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 4 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 11 średnie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 5 średniomiesięczna liczba etatów w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 12 nadwyżka/deficyt w średnim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

Kolumna 6 średniomiesięczna liczba etatów w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 13

Kolumna 7 minimalne wydatki do osiągnięcia średnich 
wynagrodzeń: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

wyróżniona wartość JDU za rok na etat – jeżeli kol.10-kol.11>0, to  
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostałych przypadkach kol.13=0 - więcej na 
temat wyróżnionej wartości JDU znajdziesz pod adresem 
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Kod TERYT: 303107JST: ZAKRZEWO - gmina wiejska

Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

27,13 25,37 1 993 451,31 2 047 163,53 53 712,222020 168,636 427,116 258,48 0,006 141,09 6 509,55

24,03 26,63 1 731 306,15 1 758 272,31 26 966,162019 90,265 885,235 794,97 0,005 603,19 6 141,09

26,00 25,89 1 638 526,43 1 763 981,88 125 455,452018 403,385 671,795 268,40 0,005 065,37 5 336,37

32,94 26,37 1 869 121,53 2 006 970,81 137 849,282017 373,585 438,955 065,37 0,005 065,37 5 065,37

32,33 31,88 1 930 942,88 1 936 634,66 5 691,782016 14,745 015,115 000,37 0,005 000,37 5 000,37

29,32 31,63 1 805 533,60 1 773 126,90 -32 406,702015 -89,754 910,625 000,37dyplomowany 1 077,005 000,37 5 000,37

28,64 28,13 1 708 326,41 1 704 500,74 -3 825,672014 -11,204 989,175 000,37 134,405 000,37 5 000,37

29,60 28,28 1 749 729,47 1 759 294,28 9 564,812013 27,335 027,705 000,37 0,005 000,37 5 000,37

30,99 30,10 1 796 349,56 1 856 004,47 59 654,912012 161,965 039,114 877,14 0,004 817,30 5 000,37

31,58 31,30 1 740 549,14 1 803 044,78 62 495,642011 165,404 771,984 606,58 0,004 502,15 4 817,30
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

31,01 31,89 1 618 120,62 1 712 242,15 94 121,532010 250,564 558,204 307,64 0,004 207,62 4 502,15

28,75 30,75 1 439 207,06 1 394 970,04 -44 237,022009 -125,323 951,764 077,07 1 503,844 007,26 4 207,62

11,51 12,53 697 875,76 769 289,10 71 413,342020 502,205 409,914 907,71 0,004 806,07 5 094,43

13,90 12,03 718 891,21 751 901,77 33 010,562019 207,204 719,444 512,25 0,004 385,10 4 806,07

12,14 12,79 625 108,91 655 437,65 30 328,742018 200,154 325,464 125,31 0,003 964,20 4 176,29

14,81 11,50 652 031,62 686 633,25 34 601,632017 210,374 174,573 964,20 0,003 964,20 3 964,20

16,47 15,69 761 220,95 749 801,82 -11 419,132016 -58,703 854,633 913,33 704,403 913,33 3 913,33

19,72 15,71 863 280,60 893 493,92 30 213,322015 136,964 050,293 913,33mianowany 0,003 913,33 3 913,33

18,68 20,98 913 214,69 931 174,85 17 960,162014 76,963 990,293 913,33 0,003 913,33 3 913,33

17,68 18,36 840 896,35 840 879,93 -16,422013 -0,083 913,253 913,33 0,963 913,33 3 913,33

16,86 17,17 777 273,20 795 724,74 18 451,542012 90,643 909,043 818,40 0,003 770,06 3 913,33

16,33 17,93 730 688,29 748 179,74 17 491,452011 86,443 697,273 610,83 0,003 523,42 3 770,06

20,24 17,21 775 741,84 823 574,44 47 832,602010 207,283 568,973 361,68 0,003 292,92 3 523,42

24,30 19,80 870 460,99 895 472,53 25 011,542009 91,423 272,933 181,51 0,003 136,12 3 292,92

13,76 13,55 620 652,41 646 645,17 25 992,762020 158,223 936,243 778,02 0,003 704,68 3 926,96

14,62 14,19 605 623,49 616 709,47 11 085,982019 63,823 550,023 486,20 0,003 380,18 3 704,68

11,76 13,14 488 511,46 505 504,71 16 993,252018 110,683 292,333 181,66 0,003 055,74 3 219,22

9,60 11,97 380 989,66 417 074,98 36 085,322017 289,423 345,163 055,74 0,003 055,74 3 055,74

7,83 9,45 302 979,27 351 110,04 48 130,772016 479,203 495,723 016,52 0,003 016,52 3 016,52

9,17 9,22 332 541,16 358 553,05 26 011,892015 235,963 252,483 016,52kontraktowy 0,003 016,52 3 016,52

7,99 8,08 290 309,88 303 269,20 12 959,322014 134,663 151,183 016,52 0,003 016,52 3 016,52

10,64 9,11 366 688,17 381 057,74 14 369,572013 118,213 134,733 016,52 0,003 016,52 3 016,52

8,63 11,10 334 569,94 346 606,68 12 036,742012 106,113 055,422 949,31 0,002 906,09 3 016,52

11,36 8,64 347 261,82 398 321,52 51 059,702011 407,043 175,392 768,35 0,002 715,97 2 906,09

14,10 10,85 404 192,21 443 798,54 39 606,332010 253,562 841,222 587,66 0,002 538,29 2 715,97

13,29 14,67 405 966,95 448 651,68 42 684,732009 258,702 719,102 460,41 0,002 417,42 2 538,29

0,03 4,98 71 273,99 64 911,43 -6 362,562020 -315,603 219,813 535,42 3 787,203 337,55 3 537,80

1,45 1,61 56 818,26 49 279,64 -7 538,622019 -417,882 731,693 149,57 5 014,563 045,21 3 337,55

2,38 2,10 74 469,63 68 936,62 -5 533,012018 -212,482 647,342 859,82 2 549,762 752,92 2 900,20

2,69 2,00 81 266,20 77 082,58 -4 183,622017 -141,722 611,202 752,92 1 700,642 752,92 2 752,92
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

4,48 2,65 126 204,88 143 167,20 16 962,322016 365,253 082,842 717,59 0,002 717,59 2 717,59

4,15 5,61 151 206,71 151 548,82 342,112015 6,152 723,742 717,59stażysta 0,002 717,59 2 717,59

3,00 3,92 107 833,97 95 556,22 -12 277,752014 -309,422 408,172 717,59 3 713,042 717,59 2 717,59

1,54 3,17 67 939,75 52 213,10 -15 726,652013 -629,072 088,522 717,59 7 548,842 717,59 2 717,59

3,49 1,59 90 381,22 89 619,71 -761,512012 -22,212 614,342 636,56 266,522 618,10 2 717,59

2,50 3,58 86 427,59 77 644,64 -8 782,952011 -255,912 262,372 518,29 3 070,922 446,82 2 618,10

3,32 3,00 90 097,92 86 399,25 -3 698,672010 -95,922 240,642 336,56 1 151,042 286,75 2 446,82

3,87 2,63 91 483,16 84 037,77 -7 445,392009 -179,492 025,982 205,48 2 153,882 177,86 2 286,75
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