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W odpowiedzi na pismo nr DS-WPZN-AR-0211/01d/11 dot. projektu
rozporzadzenia Ministra Edukacji zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
sposobu opracowywania sprawozdania z wysokoscl $rednich wynagrodzen

" nauczycieli na poszczegodlnych stopniach awansu zawodowego W szkotach
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytoriainego - przekazujz w
zataczeniu opinie Komitetu Naukowo-Technicznego FSNT-NOT Doskonaienia
Kadr, dziatajacego w strukturach Naczelnej Organizacji Techniczne|.
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OPINIA
do projektu Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe]
z dnia 31-01-2011 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie spsoiu
opracowania sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczyciell na poszczegoinych stopniach awansu zawodowego W szkotach

prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] zmienigjgcego rozperzaizenie
W sprawie sposcbu opracowania sprawozdania z wysokosci srednich wynagrodzen
nauczycieli na poszezegbinych stopniach awansu zawodowego w =4 cotach
prowadzonych przez jednostki samorzadu terylorialnego (sf). w swej zasadnicze) tresal.
doprecyzowuje sposdb oraz forme przekazywania sprawozdar do Regionalny:zh lzb
Obrachunkowych (RIO).
Dodany do §6 ustep 3 i 4 naklada na jst obowigzek przekazania do RIC. zjodne!
z wersja pisemna, réwniez wersji elektroniczne]. | w tym zakresie jest "o prawne
usankcjonowanie istniejace] obecnie sytuacji. Za 2009 i 2010 rok js! sporzadzity
sprawozdania w oparciu | arkusz kalkulacyjny przygotowany przez RIO | uduostepniony
na ich stronach internetowych.
Nowy przepis zawarty jest w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia | rozszerza formularz
sprawozdania o dodatkowa tabele, przedstawiajaca wyliczenie grup skiadnikow
nauczycielskiego wynagrodzenia, wymienionych w art. 30a ust 1 Karty Naucryciela,
W tabeli przy kazdej grupie awansu zawodowego nauczyciela trzeba bedzie
wyszezegolni¢, jakie drodki zostaly przeznaczone na wynagrodzenia zasadnicze, a jakie
na dodatki: za wysiuge lat, motywacyjny, funkcyjny, za warunki pracy, wynagrodzenie
za godziny ponadwymiarowe | godziny doraznych zastepstw oraz nagrody 1 inne
swiadczenia wynikajgce ze stosunku pracy.
Oznacza to, ze jts oprdcz wykazywania czy zapewnHy nauczycielom srednie pensje
(wg kwot bazowych zgodnych z ustawa budZetowa), beda zobowiazane wykazac w jaki
sposob to realizowaty.

| 0 lle poszerzenie sprawozdania o wersje elektroniczna nie budzi 2adnych viatpiiwosc

to wyjaénienia zawarte w ,Uzasadnieniu" i ,Objaénieniach” juz je nasuwaja.

1. Dodanie do sprawozdania dodatkowe] tabeil, analizujacej - wydaiki na
wynagrodzenia nauczycieli w rozbiciu elementy wynagrodzen, Ministerstwo
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Edukacji Narodowej uzasadmia nastgpujaco’ .(.. ) podykiowars j= ! [ rzels
usprawnienia monitorowania wydalkow na wynagrodzenia nau Iyciell ze
Srodkéw publicznych. Nowelizacje rozporzgcizen’a proyczynt sig O Lidi b deria
monitorowania ww. wydatkdw oraz ksztaffowania polityki odwiatz vep w tyn:
zakresie”.

W takim ujeciu projekt zmiany rozporzadzenia wykracza poza zapis art. 30a ust
4 Karty Nauczyciela, z ktdrego wynika koniecznosc wydania rozporzadzenia
o sposchie opracowania sprawozdania: brak 1t jakisjkolwiet  wzmianki
o koniecznosci monitorowania wydatkow na wynagrodzenia nauczyciell
Na to czy jsf speiniaja zapisy art. 30a_Karty Nauczyciela wotywaia peing wydatk
na wynagredzenia nauczycieli w roku, a nie jch poszczegoine elementy.

. Zapis dotyczacy wypemniania danych w poszczegélnych kolumnach formularza.

po wezesniejszym ich obliczeniu z dokiadnoscig do dwéch miejsc po przecinku,
wbrew pozorom nie jest precyzyjny. PrzypuszczaC bowiem nalely, ze
formularz/arkusz sprawozdania przygotowany bedzie w oparci. o arkusz
kalkulacyjny (MS Excel) i zawieraé bedzie pola z wielkoSciami wy znaczalnymi
samoczynnie, na podstawie innych danych wprowadzonych do formularza.
Oprécz kwot bazowych, druga najwazniejsza wielkosci badze (uta)
sradnioroczna liczba etatdw ustalana przez jst. Zaokraglenie Sredniorocznej
liczby etaiow do drugiego miejsca po przecinku prowadzi¢ bedzis do_ daleko
idgcej niedoktadnosci obliczer kohcowvch

Oto przykiad dia | okresu obliczeniowego (1 — VIl czyli 8 m-cy), kwoty bazowej
2.866,75 zt i sredniorocznej liczby etatéw 10,33333333(3).

1. 8x2.866,75x 10,33 = 236008,22
2.8x2.866,75x 10,333 = 236977,02
3.8 x 2.866,75x 10,3333 = 236983,90
5.8 x 2.866,75 x 10,33333 = 236984 58
6.8 x 2.866,75x% 10,333333 = 236084,66

7.8x2.866,75x 103333333 = 23698467
8.8 x 2.866,75 x 10,33333333 = 23698467

Obliczenia dla innych danych liczbowych rowniez wykaza, ze wyniki stabilizJja sie

dopiero przy uwzglednieniu 6 lub 7 miejsc po przecinku dla $rednigrocziigj ['czby
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Nauczycielska godzina ponadwymiarowa, na kazdym sioon  awansu
zawodowego, jest znacznie tansza od ged?ny etatowej W prszukiwaniu
oszezednodci, st moga wiec probowac ogranicza¢ etaty nauczyc.:skie. pizy
jednoczesnym zwiekszaniu liczby godzin ponadwymiarowych. W "en sposoh
zmniejszeniu ulegng wydatkl na wynagrodzenia nauczycieli a wi re zuliacie

kofcowym zwieksza sie wynagrodzenia Srednie.

WNIOSKI

 Pozytywnie oceni¢ nalezy wprowadzenie elektroniczne] wersji sprawo zdania

Zwiekszenie zakresu sprawozdania o dodatkowq tabele ze skiadnikam
nauczycielskiego wynagrodzenia, w celu usprawnienia monitorowania wydatkow
na wynagrodzenia nauczycieli wykracza poza zapis art. 30a ust 4 Karty
Nauczyciela. Z niego wynika wylacznie koniecznosé wydania roznorradzenia
o sposobie opracowania sprawozdania.

Przy zaokragleniu &redniorocznej liczby etatow do drugiego miejsca po
przecinku, obliczenia kofncowe obarczene beda powaznym biedem

. Zmiana rozporzadzenia moze mieé wplyw na rynek pracy, jesl jst zastosuig

polityke ograniczania liczby etalow nauczycielskich, przy jednoszesnym
zwiekszaniu liczby godzin ponadwymiarowych.
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