Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: SULIKOW - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 022505

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 30,51 26,84 2197 782,54 2317 243,85 119 461,31 6 253,65 6 593,57 339,92 0,00
2019 5603,19 6 141,09 31,10 29,93 2129 284,97 2 383 640,08 254 355,11 5777,94 6 468,14 690,21 0,00
2018 5065,37 5 336,37 27,09 29,63 1834 712,41 1965711,19 130 998,78 5273,07 5 649,57 376,50 0,00
2017 5065,37 5065,37 26,00 26,70 1594 578,48 1697 241,33 102 662,85 5 065,37 5391,49 326,12 0,00
2016 5000,37 5000,37 28,14 27,76 1680 924,38 1607 217,03 -73 707,35 5 000,37 4781,11 -219,26 2631,12
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 25,57 26,39 1550 714,74 1569 949,75 19 235,01 5 000,37 5062,39 62,02 0,00
2014 5000,37 5000,37 26,72 27,97 1628 320,49 1674 704,28 46 383,79 5 000,37 5142,81 142,44 0,00
2013  5000,37 5 000,37 26,50 26,41 1588 317,53 1 630 649,82 42 332,29 5 000,37 5133,64 133,27 0,00
2012 4817,30 5000,37 27,91 26,61 1607 846,13 1671 136,27 63 290,14 4 876,40 5 068,35 191,95 0,00
2011 4 502,15 4817,30 26,90 27,52 1499 151,06 1555 794,91 56 643,85 4 608,80 4782,94 174,14 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 25,69 26,62 1344 138,99 1383 280,73 39 141,74 4308,14 4 433,59 125,45 0,00
2009 4007,26 4 207,62 27,75 25,89 1325 352,85 1405 491,99 80 139,14 4 070,99 4 317,15 246,16 0,00
2020 4 806,07 5094,43 11,69 14,73 749 627,48 742 135,74 -7 491,74 4 917,52 4 868,38 -49,15 589,80
2019 438510 4 806,07 9,59 10,10 530 590,10 568 949,89 38 359,79 4 530,31 4 857,84 327,53 0,00
2018 3964,20 4176,29 20,37 14,89 801 916,88 821 733,23 19 816,35 4 109,87 4211,42 101,56 0,00
2017 3964,20 3964,20 17,24 20,86 877 515,31 849 367,32 -28 147,99 3964,20 3837,04 -127,16 1525,92
2016 3913,33 3913,33 17,55 17,61 825 086,50 797 106,34 -27 980,16 3913,33 3780,62 -132,71 1 592,52
mianowany 2015 3913,33 3913,33 21,66 21,84 1019970,33 1026 893,67 6 923,34 3913,33 3939,89 26,56 0,00
2014  3913,33 3913,33 22,38 21,82 1042 198,05 1058 912,60 16 714,55 3913,33 3976,09 62,76 0,00
2013 3913,33 3913,33 23,35 23,90 1105 124,39 1130 074,37 24 949,98 3913,33 4 001,68 88,35 0,00
2012 3770,06 3913,33 26,70 23,76 1177 207,70 1187 536,77 10 329,07 3814,18 3847,64 33,47 0,00
2011  3523,42 3770,06 21,44 25,22 984 660,65 954 804,26 -29 856,39 3614,76 3 505,16 -109,60 1315,20
2010 3292,92 352342 22,99 23,31 934 157,53 904 785,75 -29 371,78 3 370,46 3264,49 -105,97 1271,64
2009 3136,12 3292,92 23,46 22,06 879 154,26 871 452,24 -7 702,02 3186,27 3 158,35 -27,91 334,92
2020 3704,68 3926,96 9,42 5,59 366 991,51 437 381,37 70 389,86 375554 4 475,86 720,32 0,00
2019 3380,18 3704,68 8,75 9,32 374 723,07 449 976,62 75 253,55 3492,94 4 194,41 701,47 0,00
2018 3055,74 321922 8,86 9,52 357 044,34 412 828,90 55 784,56 3180,51 3677,44 496,92 0,00
2017 3055,74 3055,74 9,11 8,48 326 353,03 347 038,55 20 685,52 3 055,74 3249,42 193,68 0,00
2016  3016,52 3016,52 7,18 9,09 282 949,58 285 054,41 2 104,83 3016,52 3038,96 22,44 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 5,68 6,45 214 896,88 233 971,88 19 075,00 3016,52 3284,28 267,76 0,00
2014 3016,52 3016,52 2,26 5,52 121 143,44 126 462,24 5318,80 3016,52 3148,96 132,44 0,00
2013 3016,52 3016,52 7,78 2,80 221 533,23 261 556,68 40 023,45 3016,52 3 561,50 544,98 0,00
2012  2906,09 3016,52 10,39 8,30 341 702,66 394 181,69 52 479,03 2 937,61 3388,77 451,16 0,00
2011 2715,97 2906,09 13,61 11,30 427 070,08 482 642,08 55 572,00 2771,74 3132,41 360,67 0,00
2010 2538,29 271597 13,95 13,18 426 459,10 472 437,45 45 978,35 2 595,30 2 875,11 279,81 0,00
2009 2417,42 2538,29 11,19 13,94 357 942,49 395 271,40 37 328,91 2 463,81 2720,76 256,94 0,00
2020 3337,55 3537,80 1,99 2,17 83 841,90 103 796,64 19 954,74 3408,21 4219,38 811,17 0,00
2019 304521 3337,55 2,09 2,88 89 364,49 94 040,14 4 675,65 3 164,46 3330,03 165,57 0,00
2018 2752,92 2900,20 0,10 1,00 26 927,68 26 986,95 59,27 2895,45 2901,82 6,37 0,00
2017  2752,92 2752,92 3,20 0,07 71 245,57 74 141,68 2 896,11 2752,92 2 864,83 111,91 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN
Stopien awansu Rok

Sred. liczba etatéw

Wydatki na wynagrodzenia w roku

Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 1,67 2,73 65 983,09 74 389,77 8 406,68 2717,59 3 063,83 346,24 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 1,90 1,18 54 134,39 54 764,55 630,16 2717,59 2749,22 31,63 0,00
2014 2717,59 2717,59 3,28 2,13 94 463,43 105 157,44 10 694,01 2717,59 302524 307,65 0,00
2013 2717,59 2717,59 3,12 3,11 101 637,87 101 001,92 -635,95 2717,59 2700,59 -17,00 204,00
2012 2618,10 2717,59 2,97 2,25 86 664,37 76 568,80 -10 095,57 2645,43 2 337,26 -308,17 3698,04
2011 2446,82 2618,10 3,38 3,21 99 778,42 88 881,56 -10 896,86 2 501,97 2 228,73 -273,24 3278,88
2010 2286,75 2446,82 2,96 3,18 85 273,79 86 178,43 904,64 2 342,69 2 367,54 24,85 0,00
2009 2177,86 2 286,75 2,72 2,94 74 282,41 84 064,40 9781,99 2 216,06 2 507,89 291,83 0,00
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