
Raport z osiągania średnich wynagrodzeń nauczycieli za lata 2009-2020 - Część 1 (tabela 1)

Opis poszczególnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopień awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

Kolumna 2 rok budżetowy Kolumna 9 nadwyżka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

Kolumna 3 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 10 średnie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 4 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 11 średnie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 5 średniomiesięczna liczba etatów w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 12 nadwyżka/deficyt w średnim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

Kolumna 6 średniomiesięczna liczba etatów w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 13

Kolumna 7 minimalne wydatki do osiągnięcia średnich 
wynagrodzeń: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

wyróżniona wartość JDU za rok na etat – jeżeli kol.10-kol.11>0, to  
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostałych przypadkach kol.13=0 - więcej na 
temat wyróżnionej wartości JDU znajdziesz pod adresem 
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Kod TERYT: 041406JST: NOWE - gmina miejsko-wiejska

Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

61,97 61,03 4 633 618,12 4 938 206,93 304 588,812020 411,676 674,336 262,66 0,006 141,09 6 509,55

55,63 59,17 3 947 116,86 4 311 782,16 364 665,302019 534,926 324,865 789,94 0,005 603,19 6 141,09

56,64 58,05 3 648 694,18 3 864 501,17 215 806,992018 311,695 581,555 269,86 0,005 065,37 5 336,37

59,55 55,72 3 542 111,93 3 704 547,55 162 435,622017 232,295 297,665 065,37 0,005 065,37 5 065,37

60,37 60,42 3 623 468,12 3 747 140,29 123 672,172016 170,675 171,045 000,37 0,005 000,37 5 000,37

57,98 57,17 3 462 856,23 3 571 581,67 108 725,442015 157,005 157,375 000,37dyplomowany 0,005 000,37 5 000,37

57,26 57,44 3 439 454,50 3 532 058,47 92 603,972014 134,635 135,005 000,37 0,005 000,37 5 000,37

58,21 58,29 3 494 458,57 3 508 098,28 13 639,712013 19,525 019,895 000,37 0,005 000,37 5 000,37

59,47 57,65 3 444 963,97 3 618 719,65 173 755,682012 245,995 123,054 877,07 0,004 817,30 5 000,37

57,34 59,21 3 206 155,58 3 220 602,09 14 446,512011 20,774 630,234 609,46 0,004 502,15 4 817,30
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

51,37 50,85 2 644 900,83 2 689 842,23 44 941,402010 73,154 378,284 305,13 0,004 207,62 4 502,15

40,91 47,90 2 117 676,04 2 188 136,86 70 460,822009 135,794 217,044 081,24 0,004 007,26 4 207,62

14,38 12,26 802 721,14 869 833,17 67 112,032020 409,025 301,274 892,25 0,004 806,07 5 094,43

16,05 14,09 833 916,95 885 334,99 51 418,042019 278,304 791,814 513,51 0,004 385,10 4 806,07

22,80 20,75 1 051 073,44 1 107 521,00 56 447,562018 221,234 340,674 119,43 0,003 964,20 4 176,29

18,13 19,87 890 042,18 954 133,57 64 091,392017 285,464 249,663 964,20 0,003 964,20 3 964,20

20,32 17,61 911 805,89 965 507,26 53 701,372016 230,484 143,813 913,33 0,003 913,33 3 913,33

22,54 22,78 1 062 234,30 1 165 772,34 103 538,042015 381,444 294,773 913,33mianowany 0,003 913,33 3 913,33

24,93 23,09 1 141 909,69 1 201 060,43 59 150,742014 202,714 116,043 913,33 0,003 913,33 3 913,33

24,31 24,68 1 147 388,36 1 143 678,44 -3 709,922013 -12,653 900,683 913,33 151,803 913,33 3 913,33

30,71 24,99 1 317 404,81 1 338 345,39 20 940,582012 60,583 872,083 811,49 0,003 770,06 3 913,33

30,61 31,70 1 340 858,70 1 365 630,74 24 772,042011 66,653 674,213 607,56 0,003 523,42 3 770,06

35,54 34,97 1 429 099,00 1 461 052,08 31 953,082010 75,333 444,253 368,93 0,003 292,92 3 523,42

46,21 40,27 1 689 784,40 1 760 137,86 70 353,462009 132,553 316,263 183,71 0,003 136,12 3 292,92

12,62 21,77 715 984,17 823 128,67 107 144,502020 569,804 377,413 807,62 0,003 704,68 3 926,96

14,45 12,41 574 649,12 650 337,62 75 688,502019 458,053 935,723 477,66 0,003 380,18 3 704,68

9,43 12,25 441 365,89 509 676,94 68 311,052018 493,083 678,923 185,84 0,003 055,74 3 219,22

12,77 14,30 486 962,73 538 449,62 51 486,892017 323,093 378,833 055,74 0,003 055,74 3 055,74

9,41 13,67 392 026,94 406 064,45 14 037,512016 108,013 124,533 016,52 0,003 016,52 3 016,52

9,67 9,09 343 038,65 348 049,59 5 010,942015 44,063 060,583 016,52kontraktowy 0,003 016,52 3 016,52

8,06 9,63 310 701,56 318 028,90 7 327,342014 71,143 087,663 016,52 0,003 016,52 3 016,52

9,56 7,98 326 990,77 357 845,03 30 854,262013 284,633 301,153 016,52 0,003 016,52 3 016,52

11,14 9,77 376 876,34 405 082,65 28 206,312012 220,023 159,772 939,75 0,002 906,09 3 016,52

11,77 10,45 377 210,30 388 318,23 11 107,932011 81,702 856,122 774,42 0,002 715,97 2 906,09

11,69 13,90 388 388,81 394 824,80 6 435,992010 43,162 647,702 604,54 0,002 538,29 2 715,97

8,46 9,89 264 025,74 320 742,27 56 716,532009 528,872 990,882 462,01 0,002 417,42 2 538,29

10,26 4,92 343 570,01 388 289,27 44 719,262020 439,463 815,743 376,28 0,003 337,55 3 537,80

6,40 10,65 298 094,38 322 061,32 23 966,942019 255,513 433,493 177,98 0,003 045,21 3 337,55

5,02 5,49 184 757,86 185 889,97 1 132,112018 17,562 883,362 865,80 0,002 752,92 2 900,20

0,43 3,98 53 296,53 56 465,36 3 168,832017 163,682 916,602 752,92 0,002 752,92 2 752,92
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

4,64 0,19 102 942,31 102 041,59 -900,722016 -23,782 693,812 717,59 285,362 717,59 2 717,59

3,49 4,89 129 031,17 123 722,64 -5 308,532015 -111,812 605,782 717,59stażysta 1 341,722 717,59 2 717,59

2,18 2,05 69 679,01 69 319,87 -359,142014 -14,012 703,582 717,59 168,122 717,59 2 717,59

1,15 3,07 58 373,83 56 586,65 -1 787,182013 -83,202 634,392 717,59 998,402 717,59 2 717,59

2,00 1,00 52 759,96 54 839,71 2 079,752012 103,992 741,992 638,00 0,002 618,10 2 717,59

2,52 2,38 74 252,20 66 224,64 -8 027,562011 -270,472 231,292 501,76 3 245,642 446,82 2 618,10

4,68 3,33 118 207,56 109 276,95 -8 930,612010 -175,942 152,822 328,75 2 111,282 286,75 2 446,82

2,77 3,88 83 751,74 79 812,91 -3 938,832009 -104,532 118,182 222,71 1 254,362 177,86 2 286,75
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