Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: ZMUDZ - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 060314

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 18,17 19,88 1410 308,26 1452 832,40 42 524,14 6 271,38 6 460,48 189,10 0,00
2019 5603,19 6 141,09 21,61 18,52 1423 611,43 1416 480,91 -7 130,52 5764,54 5735,67 -28,87 346,44
2018 5065,37 5 336,37 21,01 21,41 1 347 535,41 1291 040,48 -56 494,93 5 269,57 5 048,65 -220,92 2 651,04
2017 506537 5065,37 24,03 21,63 1412 022,54 1363 414,22 -48 608,32 5 065,37 4 891,00 -174,37 2092,44
2016 5000,37 5000,37 20,86 23,12 1 296 895,96 1205 418,50 -91 477,46 5 000,37 4 647,67 -352,70 4 232,40
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 15,16 21,02 1026 875,98 953 288,96 -73 587,02 5 000,37 4 642,04 -358,33 4 299,96
2014 5000,37 5000,37 15,36 15,04 915 267,72 841 001,48 -74 266,24 5 000,37 4 594,63 -405,74 4 868,88
2013  5000,37 5 000,37 16,28 13,87 928 668,72 956 196,41 27 527,69 5 000,37 5 148,59 148,22 0,00
2012 4817,30 5000,37 17,96 16,87 1029 574,63 1031 708,40 2 133,77 4 875,80 4 885,91 10,10 0,00
2011 4 502,15 4817,30 15,25 16,19 861 230,65 850 666,87 -10 563,78 4 611,43 4 554,87 -56,56 678,72
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 11,42 14,54 646 253,21 658 783,00 12 529,79 4 322,19 4 405,99 83,80 0,00
2009 4007,26 4 207,62 8,00 9,44 415 344,37 439 489,24 24 144,87 4 081,61 4 318,88 237,27 0,00
2020 4806,07 5094,43 6,26 3,02 302 228,70 317 766,49 15 537,79 4 862,11 5112,07 249,96 0,00
2019 4385,10 4 806,07 7,10 6,34 370 955,62 352 831,71 -18 123,91 4 515,04 4 294,45 -220,59 2 647,08
2018 3964,20 4 176,29 6,72 6,79 335 131,35 312 605,39 -22 525,96 4 123,68 3 846,50 -277,17 3 326,04
2017 3964,20 3964,20 7,57 6,79 347 739,62 330 490,53 -17 249,09 3964,20 3767,56 -196,64 2 359,68
2016 3913,33 3913,33 7,43 8,75 369 574,89 335 946,21 -33 628,68 3913,33 3 557,24 -356,09 4 273,08
mianowany 2015 3913,33 3913,33 11,83 6,52 472 417,20 458 818,36 -13 598,84 3913,33 3 800,68 -112,65 1351,80
2014 3913,33 3913,33 12,41 11,94 575 416,04 566 869,12 -8 546,92 3913,33 3 855,20 -58,13 697,56
2013 3913,33 3913,33 13,65 12,00 615 175,48 624 038,10 8 862,62 3913,33 3969,71 56,38 0,00
2012 3770,06 3913,33 15,20 13,51 669 915,65 682 272,57 12 356,92 381414 3 884,49 70,35 0,00
2011  3523,42 3770,06 19,39 16,05 788 590,76 775 900,79 -12 689,97 3 595,62 3 537,76 -57,86 694,32
2010 3292,92 352342 20,72 18,75 810 090,92 821 589,71 11 498,79 3364,72 3412,48 47,76 0,00
2009 3136,12 329292 23,58 23,67 903 371,34 925 922,39 22 551,05 3 188,52 3268,12 79,60 0,00
2020 3704,68 3926,96 1,50 1,39 66 290,06 65 589,15 -700,91 3775,06 373515 -39,92 479,04
2019 3380,18 3704,68 1,50 1,51 62 938,43 60 962,27 -1976,16 3488,83 3379,28 -109,54 1314,48
2018 3055,74 3219,22 1,65 1,27 51 921,60 45 341,42 -6 580,18 3169,82 2768,10 -401,72 4 820,64
2017 3 055,74 305574 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 3016,52 3016,52 4,12 0,00 99 424,50 94 595,79 -4 828,71 3016,52 2 870,02 -146,50 1758,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 4,23 4,00 150 343,36 142 987,60 -7 355,76 3016,52 2 868,93 -147,59 1771,08
2014 3016,52 3016,52 5,89 4,46 195 953,14 188 634,71 -7 318,43 3016,52 2 903,86 -112,66 1351,92
2013 3016,52 3016,52 5,16 6,36 201 262,21 191 090,27 -10 171,94 3016,52 2 864,06 -152,46 1829,52
2012 2906,09 3016,52 7,24 6,04 241 199,86 240 678,70 -521,16 2 938,59 2932,25 -6,35 76,20
2011 271597 2906,09 9,30 8,38 299 480,30 293 566,80 -5913,50 2775,02 2720,23 -54,80 657,60
2010 2538,29 271597 7,46 9,49 254 583,37 250 343,16 -4 240,21 2 607,37 2 563,94 -43,43 521,16
2009 2417,42 2538,29 13,93 7,42 344 733,73 327 266,29 -17 467,44 244284 2 319,06 -123,78 1 485,36
2020 3337,55 353780 0,52 0,00 13 884,21 14 045,22 161,01 3 337,55 3 376,25 38,70 0,00
2019 304521 333755 0,00 0,52 6 942,10 7 530,44 588,34 3337,55 3620,40 282,86 0,00
2018 2752,92 2900,20 1,46 0,73 31112,10 3117217 60,07 2 841,29 2 846,77 5,49 0,00
2017 275292 275292 0,00 0,98 10 791,45 11226,74 435,29 2752,92 2 863,96 111,04 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 1,30 1,00 39 133,30 40 012,17 878,87 2717,59 2778,62 61,03 0,00
stazysta 2015 271759 2717,59 0,00 0,56 6 087,40 5 093,72 -993,68 2717,59 2 273,98 -443,61 5323,32
2014 271759 2717,59 0,06 0,00 1304,44 147443 169,99 2717,58 3071,73 354,15 0,00
2013 271759 2717,59 0,00 0,50 5435,18 5197,37 -237,81 2717,59 2 598,69 -118,90 1426,80
2012 2618,10 2717,59 1,27 0,00 26 599,90 26 752,14 152,24 2618,10 2 633,08 14,98 0,00
2011 2446,82 2618,10 0,00 1,67 17 488,91 14 895,08 -2 593,83 2618,10 2 229,80 -388,30 4 659,60
2010 2286,75 2446,82 2,35 0,00 42 990,90 38 764,70 -4 226,20 2 286,75 2 061,95 -224,80 2 697,60
2009 2177,86 2286,75 1,29 2,35 43 970,97 37 438,94 -6 532,03 222977 1898,53 -331,24 3 974,88
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