Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: USCIMOW - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 060813

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 6,97 6,72 517 403,88 518 544,81 1140,93 6 260,94 6 274,74 13,81 0,00
2019 5603,19 6 141,09 6,53 7,00 464 661,17 495 468,85 30 807,68 5790,89 6 174,84 383,94 0,00
2018 5065,37 5 336,37 7,00 7,05 444 965,45 481 271,89 36 306,44 5 268,98 5 698,90 429,92 0,00
2017 506537 5065,37 6,99 7,00 425 085,85 435 659,62 10 573,77 5 065,37 5191,37 126,00 0,00
2016 5000,37 5 000,37 6,98 6,99 419 031,01 412 586,82 -6 444,19 5 000,37 4 923,47 -76,90 922,80
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 7,00 6,98 419 631,05 428 001,08 8 370,03 5 000,37 5100,11 99,74 0,00
2014 5000,37 5000,37 7,08 7,13 425 831,51 433 416,50 7 584,99 5 000,37 5 089,44 89,07 0,00
2013  5000,37 5 000,37 5,00 5,11 302 222,36 283 356,89 -18 865,47 5 000,37 4 688,23 -312,14 3745,68
2012 4817,30 5000,37 4,05 5,00 256 087,92 256 882,23 794,31 4 887,17 4 902,33 15,16 0,00
2011 4 502,15 4817,30 4,00 4,03 221 723,68 222 701,86 978,18 4 607,72 4 628,05 20,33 0,00
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 1z 3



Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 2,00 2,00 103 339,12 101 016,19 -2 322,93 4 305,80 4 209,01 -96,79 1161,48
2009 4007,26 4 207,62 1,00 1,00 48 888,56 49 014,71 126,15 4 074,05 4 084,56 10,51 0,00
2020 4 806,07 5094,43 11,59 10,91 667 939,74 751 664,00 83 724,26 4 898,36 5512,35 613,99 0,00
2019 438510 4 806,07 12,90 12,19 686 886,29 731 696,99 44 810,70 4 520,18 4 815,06 294,88 0,00
2018 3964,20 4176,29 11,98 12,57 614 937,04 654 348,66 39 411,62 4 125,16 4 389,54 264,38 0,00
2017 3964,20 3964,20 12,45 12,28 589 555,82 665 011,35 75 455,53 3964,20 4 471,57 507,37 0,00
2016 3913,33 3913,33 13,54 13,18 630 202,66 657 591,44 27 388,78 3913,33 4 083,40 170,07 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 12,03 13,72 591 382,43 756 402,10 165 019,67 3913,33 5005,31 1091,98 0,00
2014  3913,33 3913,33 20,86 18,19 937 790,40 1025 381,07 87 590,67 3913,33 4 278,84 365,51 0,00
2013 3913,33 3913,33 25,57 22,59 1154 119,28 1149 487,94 -4 631,34 3913,33 3897,63 -15,70 188,40
2012 3770,06 3913,33 27,18 25,69 1221 895,64 1233 807,01 11911,37 3816,04 3853,24 37,20 0,00
2011  3523,42 3770,06 25,99 26,60 1133723,87 1146 286,26 12 562,39 3606,91 3 646,88 39,97 0,00
2010 3292,92 352342 28,72 28,77 1161 990,61 1183 224,57 21 233,96 3369,85 3431,43 61,58 0,00
2009 3136,12 3292,92 27,98 28,60 1078713,32 1133 959,02 55 245,70 3189,15 3352,48 163,33 0,00
2020 3704,68 3926,96 5,52 7,82 286 433,98 303 470,34 17 036,36 3796,84 4 022,67 225,83 0,00
2019 3380,18 3704,68 1,94 1,51 74 836,66 76 700,71 1.864,05 3471,09 3 557,55 86,46 0,00
2018 3055,74 321922 3,80 2,87 117 987,89 116 678,63 -1 309,26 3 169,16 3 133,99 -35,17 422,04
2017  3055,74 3055,74 2,53 3,59 105 728,60 108 366,76 2 638,16 3 055,74 3131,99 76,25 0,00
2016  3016,52 3016,52 2,72 2,56 96 528,64 93 235,70 -3 292,94 3016,52 2913,62 -102,90 1234,80
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 1,78 2,50 73 120,44 61 875,64 -11 244,80 3016,52 2 552,63 -463,89 5 566,68
2014 3016,52 3016,52 5,77 2,51 169 528,42 208 357,98 38 829,56 3016,52 3707,44 690,92 0,00
2013 3016,52 3016,52 5,71 6,90 221 050,59 219 439,89 -1610,70 3016,52 2994,54 -21,98 263,76
2012  2906,09 3016,52 5,04 5,76 186 674,17 194 358,01 7 683,84 2946,25 3 067,52 121,27 0,00
2011 2715,97 2906,09 4,61 5,72 166 656,31 173 387,50 6 731,19 2788,76 2901,40 112,64 0,00
2010 2538,29 271597 6,28 3,78 168 614,54 167 877,58 -736,96 2 579,39 2 568,11 -11,27 135,24
2009 2417,42 2538,29 5,81 7,06 183 965,44 184 837,31 871,87 2 463,09 2 474,77 11,67 0,00
2020 3337,55 3537,80 1,00 0,27 30 521,22 33 691,80 3170,58 3361,37 3710,55 349,18 0,00
2019 304521 3337,55 2,84 3,92 121 519,96 130 727,13 9207,17 3 164,58 3404,35 239,77 0,00
2018 2752,92 2900,20 0,87 2,25 65 914,17 61 330,24 -4 583,93 2 883,38 2 682,86 -200,52 2 406,24
2017  2752,92 2752,92 0,82 1,00 29 070,84 30 053,99 983,15 2752,92 2 846,02 93,10 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 0,00 0,98 10 652,95 11 568,95 916,00 2717,59 2 951,26 233,67 0,00
stazysta 2015 271759 2717,59 1,00 0,00 21740,72 20 999,69 -741,03 2717,59 2 624,96 -92,63 1111,56
2014 271759 2717,59 1,33 1,24 42 394,40 40 961,61 -1432,79 2717,59 2 625,74 -91,85 1102,20
2013 271759 2717,59 2,19 0,95 57 939,02 54 949,28 -2 989,74 2717,59 2 577,36 -140,23 1682,76
2012 2618,10 2717,59 2,29 2,21 71 987,09 69 736,29 -2 250,80 2 650,48 2 567,61 -82,87 994,44
2011 2446,82 2618,10 1,14 3,75 61 586,50 58 127,54 -3 458,96 2 553,34 2 409,93 -143,41 1720,92
2010 2286,75 2446,82 0,11 1,17 13 463,46 13 229,47 -233,99 2 421,49 2 379,40 -42,08 504,96
2009 2177,86 2286,75 1,50 0,11 27 077,38 27 036,79 -40,59 2181,76 2 178,49 -3,27 39,24
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