Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: KONOPNICA - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 060908

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 58,17 61,30 4 453 959,30 4429 167,41 -24 791,89 6 268,24 6 233,35 -34,89 418,68
2019 5603,19 6 141,09 57,70 56,76 3980 705,58 4 005 397,65 24 692,07 5780,53 5 816,39 35,86 0,00
2018 5065,37 5 336,37 59,73 58,68 3725907,37 3647 746,45 -78 160,92 5267,71 5157,21 -110,50 1 326,00
2017 506537 5065,37 57,10 59,51 3519 621,69 3 456 642,39 -62 979,30 5 065,37 4 974,73 -90,64 1 087,68
2016 5000,37 5000,37 56,08 57,80 3399 451,54 3377 762,64 -21 688,90 5 000,37 4 968,47 -31,90 382,80
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 52,12 52,66 3 138 232,21 3 042 357,61 -95 874,60 5 000,37 4 847,61 -152,76 1833,12
2014 5000,37 5000,37 43,83 51,48 2783 005,93 2655 820,73 -127 185,20 5 000,37 4771,85 -228,52 274224
2013  5000,37 5 000,37 40,28 42,62 2463 782,31 2 362 558,74 -101 223,57 5 000,37 4794,93 -205,44 2 465,28
2012 4817,30 5000,37 37,18 41,46 2262 119,07 2196 568,73 -65 550,34 4 882,83 4741,34 -141,49 1697,88
2011 4 502,15 4817,30 32,61 36,37 1875 341,70 1779 079,67 -96 262,03 4 614,98 4 378,09 -236,89 2 842,68
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 450215 27,35 33,03 1515 451,31 1448 010,46 -67 440,85 4 318,51 4 126,33 -192,18 2 306,16
2009 4007,26 4 207,62 23,47 26,47 1197 903,94 1162 008,47 -35 895,47 4 079,50 3 957,26 -122,24 1466,88
2020 4806,07 5094,43 15,68 17,09 951 128,66 931 507,62 -19 621,04 4 907,78 4 806,54 -101,24 1214,88
2019 4385,10 4 806,07 16,04 17,01 889 701,03 983 721,43 94 020,40 4 530,97 5009,79 478,82 0,00
2018 3964,20 4176,29 19,90 19,25 960 204,98 937 742,46 -22 462,52 4121,94 4 025,51 -96,43 1157,16
2017 396420 3964,20 18,30 18,22 869 269,78 800 586,83 -68 682,95 3 964,20 3650,98 -313,22 3 758,64
2016 3913,33 3913,33 17,74 17,75 833 226,22 801 230,03 -31 996,19 3913,33 3763,06 -150,27 1803,24
mianowany 2015 3913,33 3913,33 22,34 20,11 1014 178,60 940 653,86 -73 524,74 3913,33 3629,63 -283,70 3404,40
2014 3913,33 3913,33 25,25 23,03 1150 988,62 1107 338,18 -43 650,44 3913,33 3764,92 -148,41 1780,92
2013 3913,33 3913,33 27,83 26,24 1282 006,91 1270 112,02 -11 894,89 3913,33 3877,02 -36,31 435,72
2012 3770,06 3913,33 32,00 28,26 1407 498,18 1354 778,60 -52 719,58 3813,94 3671,09 -142,86 1714,32
2011  3523,42 3770,06 36,64 33,92 1544 306,61 1472 161,47 -72 145,14 3601,46 3433,21 -168,25 2019,00
2010 3292,92 352342 33,69 34,89 1379 170,44 1316 630,17 -62 540,27 3 371,56 3218,67 -152,89 1834,68
2009 3136,12 329292 39,52 34,34 1443 723,28 1417 221,39 -26 501,89 3183,61 312517 -58,44 701,28
2020 3704,68 3926,96 18,32 19,39 847 532,92 861 320,73 13 787,81 3781,60 3843,12 61,52 0,00
2019 3380,18 3704,68 19,88 14,62 754 233,51 750 557,08 -3 676,43 3467,42 3450,52 -16,90 202,80
2018 3055,74 3219,22 15,93 17,96 666 388,54 629 974,57 -36 413,97 3181,92 3 008,04 -173,87 2 086,44
2017 3 055,74 305574 12,60 17,01 515931,14 535 899,40 19 968,26 3 055,74 3174,01 118,27 0,00
2016 3016,52 3016,52 15,06 15,05 545 024,83 550 182,69 5157,86 3016,52 3 045,07 28,55 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 12,52 15,83 493 140,69 485 552,11 -7 588,58 3016,52 2970,10 -46,42 557,04
2014 3016,52 3016,52 14,46 13,10 507 016,68 521 966,00 14 949,32 3016,52 3 105,46 88,94 0,00
2013 3016,52 3016,52 16,00 15,67 575 190,03 552 787,84 -22 402,19 3016,52 2899,03 -117,49 1409,88
2012 2906,09 3016,52 15,52 15,60 549 050,98 516 782,33 -32 268,65 2943,03 2770,06 -172,97 2075,64
2011 271597 2906,09 11,84 14,85 429 878,42 415 668,21 -14 210,21 2789,24 2697,04 -92,20 1106,40
2010 2538,29 271597 17,68 14,21 513 342,48 498 186,99 -15 155,49 2589,24 2512,80 -76,44 917,28
2009 2417,42 253829 15,28 18,24 480 659,17 464 619,67 -16 039,50 2 462,60 2 380,43 -82,18 986,16
2020 3337,55 353780 4,18 5,04 182 929,72 187 600,81 4 671,09 3412,87 3 500,02 87,15 0,00
2019 304521 333755 7,01 7,87 275 841,45 272 304,50 -3 536,95 3150,31 3109,92 -40,39 484,68
2018 275292 2900,20 7,98 7,02 249 139,54 257 288,40 8 148,86 2 859,73 2 953,26 93,54 0,00
2017 275292 275292 4,82 7,35 187 088,44 182 495,74 -4 592,70 2752,92 2 685,34 -67,58 810,96
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 5,30 4,86 168 055,77 159 180,03 -8 875,74 2717,59 2 574,06 -143,53 1722,36
stazysta 2015 2717,59 2717,59 6,00 5,10 185 883,16 185 163,48 -719,68 2717,59 2 707,07 -10,52 126,24
2014 2717,59 2717,59 4,25 4,88 145 445,42 140 024,24 -5421,18 2717,59 2616,30 -101,29 1215,48
2013 2717,59 2717,59 5,13 4,11 156 207,07 157 490,60 1283,53 2717,59 2739,92 22,33 0,00
2012 2618,10 2717,59 1,12 5,11 79 005,72 75 224,22 -3781,50 2 687,27 2 558,65 -128,62 1543,44
2011 2446,82 2618,10 3,63 1,61 87 916,22 90 659,95 2743,73 247791 2 555,24 77,33 0,00
2010 2286,75 2446,82 5,51 3,34 133 419,25 139 802,52 6 383,27 2 323,97 2 435,16 111,19 0,00
2009 2177,86 2286,75 7,50 6,00 185 465,40 181 410,66 -4 054,74 2 208,97 2 160,68 -48,29 579,48
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