
Raport z osiągania średnich wynagrodzeń nauczycieli za lata 2009-2020 - Część 1 (tabela 1)

Opis poszczególnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopień awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

Kolumna 2 rok budżetowy Kolumna 9 nadwyżka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

Kolumna 3 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 10 średnie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 4 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 11 średnie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 5 średniomiesięczna liczba etatów w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 12 nadwyżka/deficyt w średnim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

Kolumna 6 średniomiesięczna liczba etatów w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 13

Kolumna 7 minimalne wydatki do osiągnięcia średnich 
wynagrodzeń: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

wyróżniona wartość JDU za rok na etat – jeżeli kol.10-kol.11>0, to  
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostałych przypadkach kol.13=0 - więcej na 
temat wyróżnionej wartości JDU znajdziesz pod adresem 
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Kod TERYT: 061801JST: TOMASZÓW LUBELSKI - gmina miejska

Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

169,21 169,49 12 726 285,23 12 588 485,91 -137 799,322020 -67,836 196,226 264,05 813,966 141,09 6 509,55

171,49 166,88 11 786 428,82 12 035 169,31 248 740,492019 121,975 901,215 779,25 0,005 603,19 6 141,09

173,85 175,47 11 069 199,32 11 000 891,59 -68 307,732018 -32,525 236,575 269,09 390,245 065,37 5 336,37

168,35 175,19 10 371 649,00 10 381 776,93 10 127,932017 4,955 070,325 065,37 0,005 065,37 5 065,37

165,45 165,13 9 921 334,12 9 872 120,42 -49 213,702016 -24,804 975,575 000,37 297,605 000,37 5 000,37

148,43 161,36 9 165 078,17 9 171 895,17 6 817,002015 3,725 004,095 000,37dyplomowany 0,005 000,37 5 000,37

141,55 147,67 8 616 037,54 8 608 914,62 -7 122,922014 -4,134 996,245 000,37 49,565 000,37 5 000,37

143,10 141,34 8 551 432,76 8 597 476,92 46 044,162013 26,925 027,295 000,37 0,005 000,37 5 000,37

141,00 143,66 8 307 327,02 8 107 878,17 -199 448,852012 -117,144 761,954 879,09 1 405,684 817,30 5 000,37

140,95 139,55 7 765 641,20 7 533 313,05 -232 328,152011 -137,814 468,694 606,50 1 653,724 502,15 4 817,30
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

134,04 138,15 6 999 803,17 6 770 699,58 -229 103,592010 -140,994 166,794 307,78 1 691,884 207,62 4 502,15

136,43 135,27 6 650 342,88 6 097 369,47 -552 973,412009 -338,723 734,944 073,67 4 064,644 007,26 4 207,62

43,81 37,28 2 444 112,82 2 466 692,84 22 580,022020 45,204 937,344 892,14 0,004 806,07 5 094,43

49,21 46,65 2 623 138,83 2 536 762,18 -86 376,652019 -148,854 371,624 520,47 1 786,204 385,10 4 806,07

52,63 51,83 2 574 021,53 2 674 308,73 100 287,202018 160,624 283,284 122,66 0,003 964,20 4 176,29

54,69 51,48 2 550 724,85 2 554 275,74 3 550,892017 5,523 969,723 964,20 0,003 964,20 3 964,20

58,61 58,50 2 750 601,39 2 739 992,97 -10 608,422016 -15,093 898,243 913,33 181,083 913,33 3 913,33

68,38 61,94 3 110 314,68 3 085 407,45 -24 907,232015 -31,343 881,993 913,33mianowany 376,083 913,33 3 913,33

71,89 69,45 3 337 757,42 3 328 829,78 -8 927,642014 -10,473 902,863 913,33 125,643 913,33 3 913,33

70,83 69,16 3 300 032,92 3 303 233,32 3 200,402013 3,803 917,133 913,33 0,003 913,33 3 913,33

72,18 72,49 3 311 692,61 3 272 504,94 -39 187,672012 -45,183 772,773 817,95 542,163 770,06 3 913,33

65,73 74,27 2 972 764,60 2 867 133,15 -105 631,452011 -128,363 484,103 612,46 1 540,323 523,42 3 770,06

71,60 66,71 2 826 373,97 2 736 168,68 -90 205,292010 -107,433 258,743 366,17 1 289,163 292,92 3 523,42

66,06 72,65 2 614 299,25 2 375 242,30 -239 056,952009 -291,862 899,893 191,75 3 502,323 136,12 3 292,92

18,14 21,56 876 284,19 913 032,45 36 748,262020 158,843 946,373 787,54 0,003 704,68 3 926,96

17,08 15,98 698 670,94 701 251,69 2 580,752019 12,873 496,473 483,60 0,003 380,18 3 704,68

16,99 16,02 619 898,21 627 601,98 7 703,772018 39,483 216,003 176,52 0,003 055,74 3 219,22

17,55 17,18 639 016,35 649 927,11 10 910,762017 52,173 107,913 055,74 0,003 055,74 3 055,74

18,25 19,15 671 477,35 662 211,63 -9 265,722016 -41,622 974,903 016,52 499,443 016,52 3 016,52

16,89 17,20 615 128,76 622 802,80 7 674,042015 37,633 054,153 016,52kontraktowy 0,003 016,52 3 016,52

15,53 18,01 592 082,55 572 261,16 -19 821,392014 -100,992 915,533 016,52 1 211,883 016,52 3 016,52

16,98 15,88 601 373,43 604 490,03 3 116,602013 15,633 032,153 016,52 0,003 016,52 3 016,52

18,07 13,24 579 859,27 608 517,52 28 658,252012 145,093 080,792 935,70 0,002 906,09 3 016,52

29,80 19,31 871 953,64 879 779,10 7 825,462011 24,792 787,292 762,49 0,002 715,97 2 906,09

37,43 31,93 1 106 949,25 1 126 349,76 19 400,512010 45,422 636,832 591,42 0,002 538,29 2 715,97

44,28 35,75 1 219 322,33 1 193 311,81 -26 010,522009 -52,312 399,872 452,18 627,722 417,42 2 538,29

2,92 3,08 121 550,86 127 720,77 6 169,912020 172,923 579,623 406,69 0,003 337,55 3 537,80

5,75 5,02 207 097,66 214 058,46 6 960,802019 105,343 239,383 134,04 0,003 045,21 3 337,55

3,05 3,34 112 369,23 111 118,69 -1 250,542018 -31,892 833,942 865,83 382,682 752,92 2 900,20

1,62 3,59 75 209,77 79 138,49 3 928,722017 143,802 896,722 752,92 0,002 752,92 2 752,92
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

5,76 2,11 148 163,01 153 961,62 5 798,612016 106,362 823,952 717,59 0,002 717,59 2 717,59

5,65 4,56 172 403,91 166 633,41 -5 770,502015 -90,962 626,632 717,59stażysta 1 091,522 717,59 2 717,59

5,21 5,82 176 534,65 162 021,80 -14 512,852014 -223,412 494,182 717,59 2 680,922 717,59 2 717,59

3,90 6,48 155 228,74 139 812,96 -15 415,782013 -269,882 447,712 717,59 3 238,562 717,59 2 717,59

1,38 3,82 70 428,60 66 170,33 -4 258,272012 -161,792 514,072 675,86 1 941,482 618,10 2 717,59

5,01 1,39 112 625,18 108 543,79 -4 081,392011 -89,432 378,262 467,69 1 073,162 446,82 2 618,10

1,23 4,44 65 957,14 58 411,93 -7 545,212010 -273,382 116,372 389,75 3 280,562 286,75 2 446,82

3,77 1,17 76 386,25 71 310,17 -5 076,082009 -145,702 046,792 192,49 1 748,402 177,86 2 286,75
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