Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)

JST: LOWA - gmina miejsko-wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 081004

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 39,47 36,13 2879 870,74 2919 023,46 39 152,72 6 256,78 6 341,84 85,06 0,00
2019 5603,19 6 141,09 39,83 38,72 2736 532,48 2949 103,07 212 570,59 5779,13 6 228,04 448,92 0,00
2018 5065,37 5 336,37 40,67 40,89 2 581 863,32 2757 901,08 176 037,76 5 268,89 5628,14 359,25 0,00
2017 5065,37 5065,37 39,98 40,43 2439 279,58 2570705,48 131 425,90 5 065,37 5 338,29 272,92 0,00
2016 5000,37 5000,37 4415 40,56 2 577 390,71 2762 446,23 185 055,52 5 000,37 5 359,39 359,02 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 40,02 44,25 2 485 983,95 2541 791,16 55 807,21 5 000,37 5112,62 112,25 0,00
2014 5000,37 5000,37 35,18 37,95 2166 360,30 2162 158,38 -4 201,92 5 000,37 4 990,67 -9,70 116,40
2013  5000,37 5 000,37 32,75 34,95 2009 148,67 1942 389,77 -66 758,90 5 000,37 4 834,22 -166,15 1 993,80
2012 4817,30 5000,37 31,14 31,12 1822 531,83 1876 714,72 54 182,89 4 878,30 5023,33 145,03 0,00
2011 4 502,15 4817,30 31,64 29,82 1714 191,75 1762 835,59 48 643,84 4 603,09 4733,72 130,62 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 29,17 30,94 1539 076,29 1601 623,38 62 547,09 4 309,69 4 484,83 175,14 0,00
2009 4007,26 4 207,62 28,97 28,99 1416 638,19 1494 423,18 77 784,99 4 074,08 4297,78 223,70 0,00
2020 4 806,07 5094,43 7,90 7,55 457 595,41 440 932,12 -16 663,29 4899,31 4720,90 -178,41 2 140,92
2019 438510 4 806,07 6,72 7,80 385 692,36 424 627,48 38 935,12 4 539,69 4997,97 458,28 0,00
2018 3964,20 4176,29 14,09 10,98 580 267,71 646 690,95 66 423,24 4 112,75 4 583,53 470,79 0,00
2017 3964,20 3964,20 15,61 14,67 727 668,55 767 541,91 39 873,36 3964,20 4181,42 217,22 0,00
2016 3913,33 3913,33 16,95 15,67 775 935,07 827 499,46 51 564,39 3913,33 4 173,39 260,06 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 24,38 17,40 1035 623,65 1031 796,25 -3 827,40 3913,33 3898,87 -14,46 173,52
2014 3913,33 3913,33 25,93 24,99 1202 957,64 1200 134,00 -2 823,64 3913,33 3904,14 -9,19 110,28
2013 3913,33 3913,33 28,12 25,75 1283 415,71 1265 963,65 -17 452,06 3913,33 3860,12 -53,21 638,52
2012 3770,06 3913,33 30,54 29,42 1381621,73 1358 553,14 -23 068,59 3816,63 375291 -63,73 764,76
2011  3523,42 3770,06 26,79 30,68 1217 801,14 1231 113,50 13312,36 3613,22 3652,72 39,50 0,00
2010 3292,92 352342 25,53 29,64 1090 282,66 1091 488,19 1 205,53 3377,58 3381,31 3,73 0,00
2009 3136,12 3292,92 21,86 24,77 874 707,18 928 863,75 54 156,57 3192,83 3390,51 197,68 0,00
2020 3704,68 3926,96 9,14 7,01 380 998,16 425 130,86 44 132,70 3766,29 4 202,56 436,27 0,00
2019 3380,18 3704,68 7,30 5,78 283 054,71 320 909,06 37 854,35 3472,21 3 936,57 464,36 0,00
2018 3055,74 321922 5,74 6,93 253 402,59 280 864,35 27 461,76 3183,85 3 528,89 345,04 0,00
2017 3055,74 3055,74 6,68 5,83 234 558,60 260 038,29 25 479,69 3 055,74 3 387,68 331,94 0,00
2016  3016,52 3016,52 4,48 7,09 193 660,58 212 212,17 18 551,59 3016,52 3 305,49 288,97 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 2,95 4,00 119 454,19 146 757,79 27 303,60 3016,52 3706,00 689,48 0,00
2014 3016,52 3016,52 5,86 3,84 187 748,20 217 548,31 29 800,11 3016,52 3495,31 478,79 0,00
2013 3016,52 3016,52 7,13 6,78 253 870,32 275 812,67 21942,35 3016,52 327724 260,72 0,00
2012  2906,09 3016,52 9,61 6,99 307 762,10 323 863,68 16 101,58 2 935,54 3089,12 153,58 0,00
2011 2715,97 2906,09 12,88 9,14 386 100,20 408 386,57 22 286,37 2765,76 2 925,41 159,64 0,00
2010 2538,29 271597 17,46 12,90 494 692,40 573 086,34 78 393,94 2 586,22 2 996,06 409,84 0,00
2009 2417,42 2538,29 17,06 20,10 534 008,00 560 296,17 26 288,17 2 462,23 2 583,44 121,21 0,00
2020 3337,55 3537,80 0,00 1,58 22 358,90 20 095,50 -2 263,40 3 537,80 3179,67 -358,13 4 297,56
2019 304521 3337,55 3,28 2,91 118 755,39 132 066,78 13311,39 3 135,04 3486,45 351,41 0,00
2018 2752,92 2900,20 2,32 2,42 82 326,68 89 086,61 6 759,93 2 864,53 3099,74 235,21 0,00
2017 275292 275292 2,47 2,37 80 495,38 75 774,56 -4 720,82 2752,92 2 591,47 -161,45 1 937,40
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 2,00 2,56 71 309,56 68 583,11 -2726,45 2717,59 2613,69 -103,90 1246,80
stazysta 2015 271759 2717,59 2,20 2,00 69 570,30 73 364,95 3 794,65 2717,59 2 865,82 148,23 0,00
2014 271759 2717,59 1,81 2,53 66 852,71 68 321,10 1468,39 2717,59 2777,28 59,69 0,00
2013 271759 2717,59 0,99 1,42 36 959,22 36 346,14 -613,08 2717,59 2672,51 -45,08 540,96
2012 2618,10 2717,59 1,20 0,75 33 286,53 30 779,13 -2 507,40 2641,79 2442,79 -199,00 2 388,00
2011 2446,82 2618,10 1,91 1,17 49 640,12 43 882,72 -5 757,40 2 486,98 2 198,53 -288,45 3461,40
2010 2286,75 2446,82 1,89 2,43 58 358,75 58 658,68 299,93 2 349,39 2 361,46 12,07 0,00
2009 2177,86 2286,75 5,52 1,81 112 730,37 106 063,20 -6 667,17 2193,20 2 063,49 -129,71 1 556,52
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