Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: MNISZKOW - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 100703

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 31,56 31,17 2362 113,10 2348 635,24 -13 477,86 6 262,89 6 227,16 -35,74 428,88
2019 5603,19 6 141,09 29,51 32,20 2113773,49 2093 698,53 -20 074,96 5 793,06 5 738,05 -55,02 660,24
2018 5065,37 5 336,37 31,29 30,50 1940 319,85 1926 672,67 -13 647,18 5 267,31 5230,26 -37,05 444,60
2017 5065,37 5065,37 27,95 31,19 1764 572,29 1650 488,00 -114 084,29 5 065,37 4 737,88 -327,49 3 929,88
2016 5000,37 5000,37 25,55 27,94 1580 916,98 1515 421,61 -65 495,37 5 000,37 4 793,21 -207,16 2 485,92
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 25,32 24,83 1509 511,70 1447 792,12 -61 719,58 5 000,37 4 795,92 -204,45 2 453,40
2014 5000,37 5000,37 20,97 24,36 1326 098,12 1285 818,13 -40 279,99 5 000,37 4 848,48 -151,89 1822,68
2013  5000,37 5 000,37 22,27 21,22 1315 297,32 1315 806,84 509,52 5 000,37 5002,31 1,94 0,00
2012 4817,30 5000,37 22,27 22,20 1302 283,02 1246 344,25 -55 938,77 4 878,20 4 668,66 -209,54 2514,48
2011 4 502,15 4817,30 20,30 22,47 1164 128,08 1130 490,37 -33 637,71 4 614,43 4 481,09 -133,33 1 599,96
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 19,83 20,27 1032 362,85 1012 358,49 -20 004,36 4 307,25 4 223,79 -83,46 1001,52
2009 4007,26 4 207,62 18,33 19,63 918 006,93 905 789,28 -12 217,65 4 077,13 4 022,87 -54,26 651,12
2020 4806,07 5094,43 15,34 14,83 892 002,50 920 301,07 28 298,57 4 900,04 5 055,49 155,45 0,00
2019 4385,10 4 806,07 17,29 15,52 904 907,86 911 358,30 6 450,44 4 515,51 4 547,70 32,19 0,00
2018 3964,20 4 176,29 16,27 16,70 821 188,99 847 071,77 25 882,78 4 124,30 4 254,29 129,99 0,00
2017 3964,20 3964,20 16,84 15,42 778 568,88 810 716,99 32 148,11 3964,20 4 127,89 163,69 0,00
2016 3913,33 3913,33 17,97 15,98 812720,37 811 010,69 -1709,68 3913,33 3905,10 -8,23 98,76
mianowany 2015 3913,33 3913,33 15,11 18,50 762 629,75 763 680,83 1051,08 3913,33 3918,72 5,39 0,00
2014 3913,33 3913,33 19,18 17,25 870 481,13 849 263,98 -21217,15 3913,33 3817,95 -95,38 1144,56
2013 3913,33 3913,33 17,34 19,22 843 713,95 798 338,39 -45 375,56 3913,33 3702,87 -210,46 2 525,52
2012 3770,06 3913,33 16,52 17,28 768 740,50 722 969,99 -45 770,51 3819,26 3591,86 -227,40 2728,80
2011  3523,42 3770,06 19,12 15,26 769 066,79 727 716,70 -41 350,09 3 593,77 3400,55 -193,22 2318,64
2010 3292,92 352342 18,25 18,96 748 116,51 701 867,45 -46 249,06 3371,72 3163,27 -208,44 2501,28
2009 3136,12 3292,92 21,11 18,65 775 279,78 736 058,77 -39 221,01 3184,16 3023,08 -161,09 1933,08
2020 3704,68 3926,96 12,14 17,20 629 973,37 627 044,63 -2928,74 3796,85 3779,20 -17,65 211,80
2019 3380,18 3704,68 10,78 9,87 437 767,49 429 714,62 -8 052,87 3482,08 3418,03 -64,05 768,60
2018 3055,74 3219,22 11,00 12,19 454 020,05 431221,26 -22 798,79 3181,42 3021,66 -159,76 1917,12
2017 3 055,74 305574 8,75 11,05 348 965,51 330 055,76 -18 909,75 3 055,74 2890,16 -165,58 1986,96
2016 3016,52 3016,52 4,22 9,24 213 328,29 193 563,72 -19 764,57 3016,52 2737,04 -279,48 3 353,76
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 7,56 5,54 249 285,21 260 064,74 10 779,53 3016,52 3 146,96 130,44 0,00
2014 3016,52 3016,52 11,48 9,12 387 079,85 385 364,30 -1715,55 3016,52 3003,15 -13,37 160,44
2013 3016,52 3016,52 10,88 10,78 392 630,24 382 125,91 -10 504,33 3016,52 2 935,82 -80,70 968,40
2012 2906,09 3016,52 13,84 11,31 458 229,65 418 706,89 -39 522,76 2 938,12 2 684,71 -253,42 3 041,04
2011 271597 2906,09 9,18 11,68 335 233,36 314 111,30 -21 122,06 2789,89 2614,11 -175,78 2 109,36
2010 2538,29 271597 10,54 10,14 324 264,50 309 279,76 -14 984,74 2 595,99 2 476,02 -119,96 1439,52
2009 241742 253829 8,22 10,60 266 593,04 266 756,55 163,51 2 464,80 2 466,31 1,51 0,00
2020 3337,55 353780 2,55 0,41 73 888,01 75 253,09 1 365,08 3352,45 3414,39 61,94 0,00
2019 304521 333755 3,48 4,83 149 260,11 149 794,59 534,48 3164,97 3176,31 11,33 0,00
2018 275292 2900,20 5,42 3,57 137 945,91 130 220,00 -7 725,91 2 850,71 2 691,05 -159,66 1915,92
2017 275292 275292 3,01 6,11 133 571,68 122 997,81 -10 573,87 2752,92 2534,99 -217,93 2615,16
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Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2016 271759 2717,59 7,00 3,11 185 991,86 162 028,38 -23 963,48 2717,59 2 367,45 -350,14 4201,68

stazysta 2015 2717,59 2717,59 3,22 4,68 120 878,40 98 888,61 -21 989,79 2717,59 2 223,22 -494,37 5932,44
2014 271759 2717,59 0,08 1,77 20 979,79 18 618,65 -2 361,14 2717,59 2 411,74 -305,85 3670,20
2013 271759 2717,59 1,10 0,08 24 784,42 27 044,30 2 259,88 2717,59 2 965,38 247,79 0,00
2012 2618,10 2717,59 2,33 1,11 60 867,48 61 989,61 1122,13 2637,24 2 685,86 48,62 0,00
2011 2446,82 2618,10 3,06 2,60 87 126,39 75 950,01 -11176,38 2 497,89 2 177,47 -320,42 3 845,04
2010 2286,75 2446,82 2,06 2,19 59 003,85 55 715,28 -3 288,57 2 342,35 2 211,80 -130,55 1 566,60
2009 2177,86 2286,75 6,29 2,05 128 341,27 111 741,18 -16 600,09 2193,12 1 909,45 -283,67 3 404,04
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