
Raport z osiągania średnich wynagrodzeń nauczycieli za lata 2009-2020 - Część 1 (tabela 1)

Opis poszczególnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopień awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

Kolumna 2 rok budżetowy Kolumna 9 nadwyżka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

Kolumna 3 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 10 średnie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 4 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 11 średnie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 5 średniomiesięczna liczba etatów w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 12 nadwyżka/deficyt w średnim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

Kolumna 6 średniomiesięczna liczba etatów w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 13

Kolumna 7 minimalne wydatki do osiągnięcia średnich 
wynagrodzeń: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

wyróżniona wartość JDU za rok na etat – jeżeli kol.10-kol.11>0, to  
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostałych przypadkach kol.13=0 - więcej na 
temat wyróżnionej wartości JDU znajdziesz pod adresem 
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Kod TERYT: 101207JST: KODRĄB - gmina wiejska

Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

36,07 33,39 2 641 488,43 2 586 434,34 -55 054,092020 -130,426 127,256 257,67 1 565,046 141,09 6 509,55

37,63 35,76 2 565 205,83 2 513 172,59 -52 033,242019 -117,175 659,285 776,45 1 406,045 603,19 6 141,09

40,00 39,60 2 509 726,67 2 434 218,10 -75 508,572018 -158,505 109,615 268,11 1 902,005 065,37 5 336,37

41,30 39,62 2 476 358,09 2 472 683,37 -3 674,722017 -7,525 057,855 065,37 90,245 065,37 5 065,37

38,76 41,27 2 375 975,81 2 359 630,66 -16 345,152016 -34,404 965,975 000,37 412,805 000,37 5 000,37

39,90 39,81 2 392 377,02 2 394 298,22 1 921,202015 4,025 004,395 000,37dyplomowany 0,005 000,37 5 000,37

38,49 39,05 2 320 771,72 2 230 698,37 -90 073,352014 -194,074 806,305 000,37 2 328,845 000,37 5 000,37

37,01 38,18 2 244 166,06 2 226 485,23 -17 680,832013 -39,404 960,975 000,37 472,805 000,37 5 000,37

35,21 37,88 2 114 593,13 2 026 133,09 -88 460,042012 -204,204 677,134 881,33 2 450,404 817,30 5 000,37

33,87 35,10 1 896 251,48 1 979 055,59 82 804,112011 201,294 811,014 609,71 0,004 502,15 4 817,30

Copyright 2021 - Bogdan Stępień & Zespół Strona 1 z 3www.iar.pl v.24.09.2021



Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

29,80 34,68 1 627 634,86 1 654 278,65 26 643,792010 70,654 386,614 315,96 0,004 207,62 4 502,15

29,84 29,77 1 457 656,50 1 469 184,07 11 527,572009 32,224 106,164 073,94 0,004 007,26 4 207,62

9,68 9,08 557 211,76 555 578,88 -1 632,882020 -14,354 883,784 898,13 172,204 806,07 5 094,43

10,19 9,61 542 218,68 516 179,46 -26 039,222019 -217,074 302,934 520,00 2 604,844 385,10 4 806,07

9,75 10,22 500 088,00 467 895,34 -32 192,662018 -265,553 859,574 125,12 3 186,603 964,20 4 176,29

11,40 10,43 526 921,46 522 590,34 -4 331,122017 -32,583 931,623 964,20 390,963 964,20 3 964,20

10,85 10,42 502 784,64 481 487,41 -21 297,232016 -165,763 747,573 913,33 1 989,123 913,33 3 913,33

11,06 11,27 522 664,35 502 181,08 -20 483,272015 -153,363 759,973 913,33mianowany 1 840,323 913,33 3 913,33

8,81 12,91 477 895,86 450 025,23 -27 870,632014 -228,223 685,113 913,33 2 738,643 913,33 3 913,33

8,96 8,12 407 612,45 415 443,16 7 830,712013 75,183 988,513 913,33 0,003 913,33 3 913,33

8,80 9,47 413 649,16 388 207,01 -25 442,152012 -234,973 585,213 820,18 2 819,643 770,06 3 913,33

7,29 6,80 308 031,49 308 031,72 0,232011 0,003 601,873 601,86 0,003 523,42 3 770,06

10,40 6,98 372 344,83 367 805,18 -4 539,652010 -40,853 309,983 350,84 490,203 292,92 3 523,42

10,76 9,30 392 453,83 389 981,29 -2 472,542009 -20,063 163,383 183,43 240,723 136,12 3 292,92

6,52 7,22 306 646,71 310 567,79 3 921,082020 48,383 832,283 783,89 0,003 704,68 3 926,96

3,55 2,74 136 600,40 139 873,86 3 273,462019 83,173 553,713 470,54 0,003 380,18 3 704,68

3,00 3,48 128 327,63 122 964,40 -5 363,232018 -133,023 049,713 182,73 1 596,243 055,74 3 219,22

2,45 3,00 96 561,38 90 106,26 -6 455,122017 -204,282 851,463 055,74 2 451,363 055,74 3 055,74

4,19 2,10 126 452,52 127 641,29 1 188,772016 28,363 044,883 016,52 0,003 016,52 3 016,52

3,71 3,27 128 986,40 125 400,91 -3 585,492015 -83,852 932,673 016,52kontraktowy 1 006,203 016,52 3 016,52

6,50 3,82 202 951,47 203 078,09 126,622014 1,883 018,403 016,52 0,003 016,52 3 016,52

8,07 6,99 279 088,43 274 193,40 -4 895,032013 -52,912 963,613 016,52 634,923 016,52 3 016,52

6,33 7,70 240 073,21 240 154,88 81,672012 1,002 948,862 947,85 0,002 906,09 3 016,52

5,52 8,15 214 675,77 214 807,06 131,292011 1,712 798,422 796,71 0,002 715,97 2 906,09

4,19 5,66 146 573,04 147 064,16 491,122010 8,752 618,662 609,92 0,002 538,29 2 715,97

2,99 5,02 108 793,55 106 257,15 -2 536,402009 -57,652 414,942 472,58 691,802 417,42 2 538,29

0,75 1,92 47 195,60 51 664,87 4 469,272020 326,703 776,673 449,97 0,003 337,55 3 537,80

3,13 5,02 143 270,06 146 471,84 3 201,782019 70,963 246,273 175,31 0,003 045,21 3 337,55

1,58 2,30 73 082,98 59 816,05 -13 266,932018 -521,502 351,262 872,76 6 258,002 752,92 2 900,20

0,87 1,40 34 576,68 35 569,22 992,542017 79,022 831,942 752,92 0,002 752,92 2 752,92
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

1,73 1,00 48 481,81 49 988,02 1 506,212016 84,432 802,022 717,59 0,002 717,59 2 717,59

0,73 1,19 28 806,45 22 688,29 -6 118,162015 -577,182 140,402 717,59stażysta 6 926,162 717,59 2 717,59

0,00 0,00 0,00 0,00 0,002014 2 717,59 2 717,59

0,72 0,33 19 240,54 17 826,05 -1 414,492013 -199,792 517,802 717,59 2 397,482 717,59 2 717,59

2,97 0,61 68 836,98 67 756,04 -1 080,942012 -41,262 586,112 627,37 495,122 618,10 2 717,59

1,15 2,85 52 357,08 54 435,26 2 078,182011 100,882 642,492 541,61 0,002 446,82 2 618,10

2,86 1,12 63 282,59 57 854,93 -5 427,662010 -198,382 114,582 312,96 2 380,562 286,75 2 446,82

3,78 3,28 95 860,65 88 594,12 -7 266,532009 -167,592 043,222 210,81 2 011,082 177,86 2 286,75
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