Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
Kod TERYT: 106200

JST: Piotrkow Trybunalski - miasto grodzkie

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopiert awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 879,47 867,73 65801 362,66 66 028 068,36 226 705,70 6 262,81 6 284,39 21,58 0,00
2019 5603,19 6 141,09 812,07 881,76 58 061 330,10 59 349 344,67 1288 014,57 5792,46 5 920,96 128,50 0,00
2018 506537 5336,37 835,53 831,97 52 654 103,53 53 590 391,53 936 288,00 5 268,40 5 362,08 93,68 0,00
2017 5065,37 506537 828,90 828,98 50 385 843,23 50 895 238,64 509 395,41 5 065,37 5116,58 51,21 0,00
2016  5000,37 5000,37 806,60 818,47 48 636 998,87 49 256 689,57 619 690,70 5 000,37 5 064,08 63,71 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 787,78 801,11 47 536 917,47 48 325 495,88 788 578,41 5000,37 5083,32 82,95 0,00
2014 5000,37 5000,37 767,69 782,98 46 370 631,17 46 380 434,88 9 803,71 5 000,37 5001,43 1,06 0,00
2013 5000,37 5 000,37 743,41 759,56 44 930924,64 4478175127 -149 173,37 5000,37 4 983,77 -16,60 199,20
2012 4817,30 5000,37 744,71 748,63 43 673 639,84 43204 800,60 -468 839,24 4 878,54 4 826,17 -52,37 628,44
2011 4502,15 4817,30 716,62 737,31 40018 019,72 40018 019,74 0,02 4 609,20 4 609,20 0,00 0,00
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 1z 3



Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub ~ Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2010 4207,62 4502,15 663,04 699,00 34906 574,32 34 906 576,33 2,01 4309,28 4 309,28 0,00 0,00
2009 4007,26 4 207,62 611,61 639,26 30366 094,95 30418 481,80 52 386,85 4 076,03 4 083,06 7,03 0,00
2020 4 806,07 5094,43 208,90 197,06 12047 537,69 11971 581,87 -75 955,82 4 898,49 4 867,60 -30,88 370,56
2019 438510 4 806,07 199,74 201,46 10879 962,44 11014 642,64 134 680,20 4 526,23 4 582,26 56,03 0,00
2018 3964,20 4176,29 230,26 222,02 11083 369,23 11225 365,57 141 996,34 4121,81 4 174,61 52,81 0,00
2017 3964,20 3964,20 237,31 228,13 11143 366,20 11136 279,70 -7 086,50 3964,20 3961,68 -2,52 30,24
2016  3913,33 3913,33 255,39 240,24 11755956,39 11612 602,13 -143 354,26 3913,33 3 865,61 47,72 572,64
mianowany 2015 3913,33 3913,33 264,85 256,61 12 308 362,05 12222 828,03 -85 534,02 3913,33 3 886,14 -27,19 326,28
2014  3913,33 3913,33 275,65 267,97 1282429548 12762 953,12 -61 342,36 3913,33 3 894,61 -18,72 224,64
2013 3913,33 3913,33 276,39 284,31 13103 237,64 12947 984,75 -155 252,89 3913,33 3 866,96 -46,37 556,44
2012 3770,06 3913,33 265,68 275,42 12324 273,72 12 408 608,34 84 334,62 3818,97 3845,10 26,13 0,00
2011  3523,42 3770,06 294,61 274,45 12443 050,00 12494 322,12 51272,12 3601,80 3616,64 14,84 0,00
2010 3292,92 352342 329,86 305,08 12989320,62 13138 597,15 149 276,53 3 365,81 3404,49 38,68 0,00
2009 3136,12 3292,92 356,97 343,73 13483 507,62 13682 561,96 199 054,34 3187,08 3234,13 47,05 0,00
2020 3704,68 3926,96 138,91 145,19 6 397 558,08 6 954 823,49 557 265,41 3780,97 4110,32 329,35 0,00
2019 3380,18 3704,68 143,64 133,30 5859 567,82 6 535 578,87 676 011,05 3483,03 3 884,86 401,83 0,00
2018 3055,74 321922 149,70 145,70 5593 696,02 6 148 151,41 554 455,39 3177,51 3492,47 314,96 0,00
2017 3055,74 305574 140,27 148,98 5250 005,78 5578 885,18 328 879,40 3 055,74 3247,16 191,42 0,00
2016  3016,52 3016,52 142,07 151,63 5258 035,68 5483 901,92 225 866,24 3016,52 3 146,10 129,58 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 130,47 144,21 4 888 572,31 5089 512,66 200 940,35 3016,52 3 140,51 123,99 0,00
2014 3016,52 3016,52 132,83 133,14 4811 952,70 5073 857,30 261 904,60 3016,52 3180,70 164,18 0,00
2013 3016,52 3016,52 165,62 144,19 5736 576,41 5997 157,35 260 580,94 3016,52 3 153,54 137,02 0,00
2012  2906,09 3016,52 184,84 170,82 6 358 421,19 6613 221,00 254 799,81 2940,99 3058,84 117,85 0,00
2011 2715,97 2906,09 192,00 190,49 6 386 054,26 6 708 845,91 322791,65 2779,01 2919,48 140,47 0,00
2010 2538,29 271597 218,94 207,89 6 704 357,71 6 993 475,36 289 117,65 2 595,49 2707,42 111,93 0,00
2009 2417,42 253829 222,46 225,72 6 594 005,30 6 968 872,55 374 867,25 2458,10 2 597,84 139,74 0,00
2020 3337,55 3537,80 35,93 34,16 1442 750,36 1553 761,58 111011,22 3402,07 3663,84 261,77 0,00
2019 304521 3337,55 37,33 53,73 1626 727,76 1 688 066,59 61 338,83 3 167,55 3286,99 119,44 0,00
2018  2752,92 2900,20 33,30 30,12 1061 202,92 1102 932,57 41729,65 2 860,54 2973,02 112,48 0,00
2017 275292 275292 22,89 28,45 817 397,01 904 855,58 87 458,57 2752,92 3047,47 294,55 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 37,08 23,85 1065 403,98 1138 927,59 73 523,61 2717,59 2 905,13 187,54 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 33,04 41,24 1166 607,04 1179 368,21 12761,17 2717,59 2 747,32 29,73 0,00
2014 271759 2717,59 29,83 35,49 1034 314,75 1040 676,02 6 361,27 2717,59 2734,30 16,71 0,00
2013 2717,59 2717,59 27,15 32,88 947 677,98 977 269,84 29 591,86 2717,59 2 802,45 84,86 0,00
2012 2618,10 2717,59 45,11 28,04 1249 624,82 1264 361,43 14 736,61 2 641,69 2672,84 31,15 0,00
2011 2446,82 2618,10 30,78 45,27 1076 590,50 1076 590,52 0,02 2519,40 2519,40 0,00 0,00
2010 2286,75 2446,82 34,12 29,74 915 264,99 932 103,30 16 838,31 2 335,34 2 378,30 42,96 0,00
2009 2177,86 2286,75 53,23 37,19 1267 596,83 1283 132,26 15 535,43 2 206,05 2 233,09 27,04 0,00
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