Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)

JST: ALWERNIA - gmina miejsko-wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 120301

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 108,78 101,12 7977 204,95 8078 002,01 100 797,06 6 258,01 6 337,08 79,07 0,00
2019 5603,19 6 141,09 108,47 109,94 7 562 829,89 7 562 039,16 -790,73 5784,10 5 783,50 -0,60 7,20
2018 5065,37 5 336,37 105,97 108,02 6 798 243,96 6 842 463,58 44 219,62 5 269,59 5 303,87 34,28 0,00
2017 506537 5065,37 102,13 106,30 6 292 405,23 6 295 802,53 3 397,30 5 065,37 5 068,10 2,73 0,00
2016 5000,37 5 000,37 100,70 102,92 6 086 850,39 6 096 315,80 9 465,41 5 000,37 5 008,15 7,78 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 95,81 99,70 5826 831,15 5720 779,85 -106 051,30 5 000,37 4 909,36 -91,01 1092,12
2014 5000,37 5000,37 96,92 96,64 5810 029,91 5679 844,70 -130 185,21 5 000,37 4 888,33 -112,04 1344,48
2013 5000,37 5000,37 95,41 96,52 5 747 225,26 5 549 352,52 -197 872,74 5 000,37 4 828,21 -172,16 2 065,92
2012 4817,30 5000,37 93,56 94,24 5490 592,18 5325 450,43 -165 141,75 4 878,62 4731,88 -146,74 1760,88
2011 4 502,15 4817,30 92,27 92,64 5108 405,73 4 953 613,94 -1564 791,79 4 607,48 4 467,87 -139,61 1675,32
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 86,17 89,29 4508 552,82 4397 681,63 -110 871,19 4 308,14 4 202,20 -105,94 1271,28
2009 4007,26 4 207,62 82,17 85,06 4 065 813,06 3904 115,58 -161 697,48 4 075,59 3913,51 -162,09 1945,08
2020 4806,07 5094,43 13,34 17,73 874 200,77 802 864,97 -71 335,80 4921,19 4 519,62 -401,58 4 818,96
2019 4385,10 4 806,07 11,27 12,93 643 930,56 597 361,21 -46 569,35 4 538,56 4 210,33 -328,23 3938,76
2018 3964,20 4 176,29 16,59 14,17 729 900,50 706 039,54 -23 860,96 4 116,75 3982,17 -134,58 1614,96
2017 3964,20 3964,20 21,79 17,48 968 216,21 932 451,42 -35764,79 3964,20 3817,77 -146,43 1757,16
2016 3913,33 3913,33 23,58 22,68 1093 227,87 1052 438,49 -40 789,38 3913,33 3767,32 -146,01 1752,12
mianowany 2015 3913,33 3913,33 27,68 25,54 1266 353,59 1199 984,23 -66 369,36 3913,33 3708,23 -205,10 2 461,20
2014 3913,33 3913,33 25,78 27,19 1232 698,95 1154 789,02 -77 909,93 3913,33 3 666,00 -247,33 2 967,96
2013 3913,33 3913,33 21,99 25,59 1089 001,47 989 504,97 -99 496,50 3913,33 3 555,79 -357,54 4290,48
2012 3770,06 3913,33 21,35 20,53 965 288,91 908 001,06 -57 287,85 3816,58 3590,07 -226,51 2718,12
2011  3523,42 3770,06 22,80 22,83 986 953,69 897 851,97 -89 101,72 3605,71 3280,18 -325,52 3 906,24
2010 3292,92 352342 28,62 25,18 1108 825,83 997 406,54 -111 419,29 3363,34 3025,38 -337,96 4 055,52
2009 3136,12 329292 33,34 27,84 1203 165,50 1103 460,69 -99 704,81 3182,30 2918,59 -263,71 3 164,52
2020 3704,68 3926,96 17,84 16,25 783 984,33 787 382,46 3398,13 377424 3790,60 16,36 0,00
2019 3380,18 3704,68 15,61 13,52 622 465,97 615919,26 -6 546,71 3478,24 3441,66 -36,58 438,96
2018 3055,74 3219,22 12,29 15,32 556 531,19 569 227,53 12 696,34 3184,73 3257,38 72,65 0,00
2017 3 055,74 305574 10,03 11,83 389 790,19 398 399,90 8 609,71 3 055,74 3123,24 67,50 0,00
2016 3016,52 3016,52 8,77 9,46 325784,16 307 016,33 -18 767,83 3016,52 2842,74 -173,78 2 085,36
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 7,00 7,30 257 007,50 253 209,29 -3798,21 3016,52 2971,94 -44,58 534,96
2014 3016,52 3016,52 11,28 6,48 350 398,96 359 757,30 9 358,34 3016,52 3097,08 80,56 0,00
2013 3016,52 3016,52 18,68 12,14 597 270,96 614 876,47 17 605,51 3016,52 3105,44 88,92 0,00
2012 2906,09 3016,52 24,03 20,80 809 641,21 791 896,77 -17 744,44 2 939,45 2 875,02 -64,42 773,04
2011 271597 2906,09 25,57 23,09 823 985,30 795 251,23 -28 734,07 277511 2 678,34 -96,77 1161,24
2010 2538,29 271597 24,79 27,28 799 760,32 798 102,90 -1657,42 2 601,35 2 595,96 -5,39 64,68
2009 2417,42 2538,29 22,52 2513 690 671,30 668 030,42 -22 640,88 2 460,71 2 380,04 -80,66 967,92
2020 3337,55 353780 1,21 2,84 72 496,89 70 353,43 -2 143,46 3445,67 3343,79 -101,88 1222,56
2019 304521 333755 3,11 3,67 124 760,06 141 984,20 17 224,14 3 153,69 3 589,08 435,39 0,00
2018 275292 2900,20 5,16 4,21 152 503,78 152 076,44 -427,34 2 857,48 2 849,47 -8,01 96,12
2017 275292 275292 2,26 5,31 108 244,81 101 042,88 -7 201,93 2752,92 2 569,76 -183,16 2197,92
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 1,98 2,19 66 852,71 64 860,98 -1991,73 2717,59 2 636,63 -80,96 971,52
stazysta 2015 271759 2717,59 2,57 3,06 89 136,95 82 793,45 -6 343,50 2717,59 252419 -193,40 2 320,80
2014 271759 2717,59 0,60 2,31 38 154,96 30 779,21 -7 375,75 2717,59 2192,25 -525,34 6 304,08
2013 271759 2717,59 0,87 0,50 24 349,61 21 666,49 -2 683,12 2717,59 2418,14 -299,46 3 593,52
2012 2618,10 2717,59 1,89 1,22 52 847,51 51 231,84 -1615,67 2642,38 2 561,59 -80,78 969,36
2011 2446,82 2618,10 2,43 3,31 82 229,82 84 366,59 2 136,77 2516,21 2 581,60 65,38 0,00
2010 2286,75 2446,82 3,19 2,79 85 664,37 88 730,57 3 066,20 2 335,45 2 419,04 83,59 0,00
2009 2177,86 2286,75 4,01 3,55 102 337,60 96 968,53 -5 369,07 2211,27 2 095,26 -116,01 1392,12
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