Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: SZCZUCIN - gmina miejsko-wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 120407

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 117,31 114,45 8743 362,13 8374 868,39 -368 493,74 6 261,90 5997,99 -263,91 3166,92
2019 5603,19 6 141,09 111,48 116,85 7 867 494,44 7773 679,95 -93 814,49 5788,16 5719,14 -69,02 828,24
2018 5065,37 5 336,37 116,01 114,45 7 259 628,64 7 101 936,50 -157 692,14 5267,93 5 153,50 -114,43 1373,16
2017 5065,37 5065,37 111,28 113,47 6 808 465,12 6 563 912,22 -244 552,90 5 065,37 4 883,43 -181,94 2183,28
2016 5000,37 5000,37 108,52 111,49 6 571 086,22 6 387 453,60 -183 632,62 5 000,37 4 860,63 -139,74 1676,88
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 104,26 108,42 6 339 269,07 6 041 613,59 -297 655,48 5 000,37 4 765,58 -234,79 2817,48
2014 5000,37 5000,37 104,81 104,17 6 276 264,41 5855 581,12 -420 683,29 5 000,37 4 665,21 -335,16 4 021,92
2013  5000,37 5 000,37 101,44 103,53 6 128 653,49 5783 097,08 -345 556,41 5 000,37 4718,43 -281,94 3383,28
2012 4817,30 5000,37 101,14 101,52 5928 324,03 5 550 806,82 -377 517,21 4 878,48 4 567,81 -310,66 3727,92
2011 4 502,15 4817,30 95,24 97,87 5316 154,73 5325 428,23 9 273,50 4 609,12 4 617,16 8,04 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 450215 87,73 93,62 4639 041,15 4274 384,01 -364 657,14 4 310,09 3971,29 -338,80 4 065,60
2009 4007,26 4 207,62 79,59 85,46 3989 835,41 4 028 289,63 38 454,22 4 077,25 4 116,55 39,30 0,00
2020 4806,07 5094,43 15,15 17,73 943 792,66 915 340,38 -28 452,28 4912,52 4764,42 -148,10 1777,20
2019 4385,10 4 806,07 22,02 16,02 1080 452,18 1095 620,20 15 168,02 4 497,39 4 560,52 63,14 0,00
2018 3964,20 4176,29 23,73 24,11 1188 424,57 1141 689,15 -46 735,42 4 123,90 3961,72 -162,17 1946,04
2017 3964,20 3964,20 23,75 24,03 1134 236,90 1031 428,60 -102 808,30 3 964,20 3604,88 -359,32 4 311,84
2016 3913,33 3913,33 27,96 23,61 1244 908,54 117971714 -65 191,40 3913,33 3708,40 -204,93 2 459,16
mianowany 2015 3913,33 3913,33 28,74 28,29 1342 585,26 1242 695,54 -99 889,72 3913,33 362217 -291,16 3493,92
2014 3913,33 3913,33 25,96 28,19 1253 987,47 1128 459,80 -125 527,67 3913,33 3521,59 -391,74 4700,88
2013 3913,33 3913,33 30,56 28,21 1398 311,08 1300 397,58 -97 913,50 3913,33 3639,31 -274,02 3288,24
2012 3770,06 3913,33 28,38 30,78 1337 763,61 1186 910,27 -150 853,34 3820,44 3 389,62 -430,81 5169,72
2011  3523,42 3770,06 33,20 31,08 1404 514,21 1385 649,53 -18 864,68 3 602,06 3 553,68 -48,38 580,56
2010 3292,92 352342 41,06 35,28 1578 883,39 1391 239,26 -187 644,13 3362,19 2 962,60 -399,58 4794,96
2009 3136,12 329292 44,97 40,15 1657 093,48 1646 931,01 -10 162,47 3184,51 3 164,98 -19,53 234,36
2020 3704,68 3926,96 8,79 14,91 494 716,99 492 065,99 -2 651,00 3 806,69 3786,29 -20,40 244,80
2019 3380,18 3704,68 5,32 7,63 256 927,29 269 887,14 12 959,85 3515,70 3693,04 177,34 0,00
2018 3055,74 3219,22 6,95 6,36 247 980,33 245 030,95 -2 949,38 3175,57 3137,80 -37,77 453,24
2017 3 055,74 305574 5,88 6,66 225 146,92 220 433,86 -4 713,06 3 055,74 2 991,77 -63,97 767,64
2016 3016,52 3016,52 6,49 6,41 233 961,29 241 523,66 7 562,37 3016,52 3 114,02 97,50 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 5,54 7,42 223 222,48 223 543,59 321,11 3016,52 3 020,86 4,34 0,00
2014 3016,52 3016,52 9,62 6,28 307 926,36 305 794,85 -2 131,51 3016,52 2 995,64 -20,88 250,56
2013 3016,52 3016,52 14,17 9,18 452 719,32 448 225,87 -4 493,45 3016,52 2 986,58 -29,94 359,28
2012 2906,09 3016,52 21,27 14,81 673 198,92 693 047,20 19 848,28 2934,61 3021,13 86,52 0,00
2011 271597 2906,09 25,80 22,36 820 496,90 864 409,18 43 912,28 2773,45 2921,88 148,43 0,00
2010 2538,29 271597 23,82 26,18 768 112,92 858 598,34 90 485,42 2601,30 2907,74 306,44 0,00
2009 2417,42 253829 25,85 23,84 741973,79 779 074,55 37 100,76 2 455,57 2578,35 122,79 0,00
2020 3337,55 353780 7,74 5,76 288 172,01 296 535,13 8 363,12 3 391,86 3490,29 98,44 0,00
2019 304521 333755 4,21 10,14 237 933,70 241 850,93 3917,23 3204,93 3 257,69 52,76 0,00
2018 275292 2900,20 1,96 2,58 83 529,81 88 520,21 4 990,40 2870,44 3041,93 171,49 0,00
2017 275292 275292 0,33 2,12 30612,47 30412,84 -199,63 2752,92 2734,97 -17,95 215,40
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 2,83 0,95 71 853,08 66 314,00 -5 539,08 2717,59 2 508,09 -209,50 2 514,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 2,11 2,83 76 636,04 79 086,80 2 450,76 2717,59 2 804,50 86,91 0,00
2014 271759 2717,59 1,73 2,64 66 309,20 62 425,59 -3 883,61 2717,59 2 558,43 -159,16 1909,92
2013 2717,59 2717,59 2,72 1,41 74 461,97 70 157,80 -4 304,17 2717,59 2 560,50 -157,09 1885,08
2012 2618,10 2717,59 3,28 2,77 98 809,84 97 520,34 -1289,50 2 647,64 2613,09 -34,55 414,60
2011 2446,82 2618,10 2,09 3,47 77 250,06 82 669,13 5419,07 2 524,51 2701,61 177,09 0,00
2010 2286,75 2446,82 6,11 1,91 130 470,04 131 668,67 1198,63 2 308,39 2 329,59 21,21 0,00
2009 2177,86 2286,75 8,47 6,90 210 686,09 212 349,84 1663,75 2 209,38 2 226,82 17,45 0,00
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 3z 3



