Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: PIWNICZNA-ZDROJ - gmina miejsko-wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 121013

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 93,26 87,41 6 857 743,49 6 727 280,02 -130 463,47 6 258,66 6 139,60 -119,07 1428,84
2019 5603,19 6 141,09 94,15 93,52 6 517 581,66 6313 185,43 -204 396,23 5781,69 5 600,37 -181,32 2 175,84
2018 506537 5336,37 88,80 89,24 5635 373,50 5585 976,72 -49 396,78 5 268,87 5222,69 -46,18 554,16
2017 506537 5065,37 86,01 87,91 5 266 566,50 5194 041,49 -72 525,01 5 065,37 4 995,62 -69,75 837,00
2016 5000,37 5000,37 82,06 84,43 4971 367,85 4 898 035,17 -73 332,68 5 000,37 4 926,61 -73,76 885,12
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 80,93 82,20 4 881 561,21 4796 746,23 -84 814,98 5 000,37 4 913,49 -86,88 1 042,56
2014 5000,37 5000,37 72,57 82,40 4 551 136,76 4 319 338,52 -231 798,24 5 000,37 4745,69 -254,68 3 056,16
2013  5000,37 5 000,37 78,76 71,05 4571 738,28 4362 779,37 -208 958,91 5 000,37 4771,82 -228,55 2742,60
2012 4817,30 5000,37 78,15 75,62 4 524 287,88 4534 411,20 10 123,32 4 876,99 4 887,90 10,91 0,00
2011 4 502,15 4817,30 76,68 77,89 4 262 676,88 4 246 256,71 -16 420,17 4 608,30 4 590,55 -17,75 213,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2010 4207,62 450215 74,28 76,80 3883 396,59 3842 087,82 -41 308,77 4 307,99 4 262,17 -45,83 549,96
2009 4007,26 4 207,62 71,31 71,95 3497 014,72 3463 412,02 -33 602,70 4 074,45 4 035,29 -39,15 469,80
2020 4 806,07 5094,43 15,36 14,19 879729,73 891 893,64 12 163,91 4 897,18 4 964,89 67,71 0,00
2019 4 385,10 4 806,07 17,45 16,70 933 205,44 877 615,00 -55 590,44 4 521,34 4 252,01 -269,33 3231,96
2018 3964,20 4176,29 17,20 17,86 875 849,57 797 950,89 -77 898,68 4124,75 3757,89 -366,86 4 402,32
2017 396420 3964,20 16,12 17,39 786 972,98 710 083,19 -76 889,79 3 964,20 3 576,88 -387,32 4 647,84
2016 3913,33 3913,33 18,60 18,19 867 037,39 807 543,80 -59 493,59 3913,33 3644,81 -268,52 322224
mianowany 2015 3913,33 3913,33 19,05 18,89 892 082,71 803 286,10 -88 796,61 3913,33 3 523,80 -389,53 4 674,36
2014 391333 3913,33 25,83 17,96 1089 784,14 990 032,75 -99 751,39 3913,33 3 555,13 -358,20 4 298,40
2013 3913,33 3913,33 33,99 27,11 1488 474,20 1333 368,64 -155 105,56 3913,33 3 505,54 -407,79 4 893,48
2012 3770,06 3913,33 31,98 35,59 1521633,81 1406 834,57 -114 799,24 3821,28 3532,98 -288,30 3 459,60
2011 3523,42 3770,06 30,74 31,15 1336 228,92 1273 585,51 -62 643,41 3 606,36 3437,29 -169,07 2 028,84
2010 3292,92 352342 26,20 29,99 1112 865,50 1028 447,97 -84 417,53 3 376,82 3120,67 -256,15 3073,80
2009 3136,12 3292,92 24,73 26,71 972 265,55 935 541,91 -36 723,64 3191,10 3 070,57 -120,53 1 446,36
2020 3704,68 3926,96 8,37 4,33 316 080,32 339 408,79 23 328,47 3 750,36 4 027,16 276,80 0,00
2019 3380,18 3704,68 11,44 8,38 433 534,95 429 470,61 -4 064,34 346717 3434,67 -32,50 390,00
2018 3055,74 3219,22 12,17 12,50 473 727,32 471 521,87 -2 205,45 3179,16 3 164,36 -14,80 177,60
2017  3055,74 3055,74 11,33 13,09 436 970,82 426 517,08 -10 453,74 3 055,74 2982,64 -73,10 877,20
2016 3016,52 3016,52 9,75 12,05 380 684,82 367 128,91 -13 555,91 3016,52 2909,10 -107,42 1289,04
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 11,00 9,48 379 840,20 368 908,52 -10 931,68 3016,52 2929,71 -86,81 1041,72
2014 3016,52 3016,52 12,23 11,30 431 483,02 420 976,39 -10 506,63 3016,52 2 943,07 -73,45 881,40
2013 3016,52 3016,52 17,64 13,24 585 446,20 540 397,39 -45 048,81 3016,52 2784,41 -232,1 278532
2012 2906,09 3016,52 21,52 15,88 691 921,80 661 754,87 -30 166,93 2935,85 2 807,85 -128,00 1536,00
2011 271597 2906,09 21,82 21,14 719 838,69 705 315,76 -14 522,93 2778,01 272197 -56,05 672,60
2010 2538,29 271597 26,90 22,83 794 262,39 77971517 -14 547,22 2591,23 2 543,77 -47 46 569,52
2009 2417,42 2538,29 32,13 29,28 918 658,16 914 421,17 -4 236,99 2 455,25 2443,93 -11,32 135,84
2020 3337,55 353780 0,47 2,83 52 597,08 58 166,30 5 569,22 3487,87 3857,18 369,31 0,00
2019 304521 333755 0,93 0,50 29 331,46 37 024,74 7 693,28 3107,15 392211 814,97 0,00
2018 2752,92 2900,20 3,32 2,77 99 721,07 94 285,91 -5 435,16 2 858,16 2702,38 -155,78 1869,36
2017 2752,92 275292 1,59 3,21 70 364,64 64 699,75 -5 664,89 2752,92 2531,29 -221,63 2 659,56
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 4,39 1,22 108 703,60 105 689,06 -3 014,54 2717,59 2642,23 -75,36 904,32
stazysta 2015 271759 2717,59 3,00 4,72 116 530,26 109 435,00 -7 095,26 2717,59 2552,12 -165,47 1985,64
2014 271759 2717,59 1,17 2,39 51 416,80 50 112,39 -1 304,41 2717,59 2 648,65 -68,94 827,28
2013 271759 2717,59 3,66 1,00 90 441,40 95 072,42 4 631,02 2717,59 2 856,74 139,15 0,00
2012 2618,10 2717,59 5,51 3,63 154 865,25 152 557,28 -2 307,97 2642,75 2 603,37 -39,39 472,68
2011 2446,82 2618,10 6,54 6,47 195 774,05 191 320,95 -4 453,10 2 503,50 2 446,56 -56,95 683,40
2010 2286,75 2446,82 9,70 7,83 254 086,20 241 203,67 -12 882,53 2332,78 2 214,50 -118,28 1419,36
2009 2177,86 2286,75 4,91 8,34 161 832,32 147 938,32 -13 894,00 2 227,87 2 036,60 -191,27 2 295,24
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 3z 3



