Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: GARWOLIN - gmina miejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 140301

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 167,00 170,88 12653 903,86 12 893 825,67 239 921,81 6 265,80 6 384,60 118,80 0,00
2019 5603,19 6 141,09 161,04 164,40 11 257 082,52 11912 925,24 655 842,72 5784,97 6 122,00 337,03 0,00
2018 5065,37 5 336,37 158,23 159,94 10 085971,65 11025 266,68 939 295,03 5269,16 5759,88 490,71 0,00
2017 5065,37 5065,37 148,94 154,09 9157 581,12 9 966 182,87 808 601,75 5 065,37 5512,64 447,27 0,00
2016 5000,37 5000,37 142,13 150,61 8 698 043,61 9 367 478,22 669 434,61 5 000,37 5 385,22 384,85 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 143,52 142,13 8584 035,17 9253 877,21 669 842,04 5 000,37 5 390,57 390,20 0,00
2014 5000,37 5000,37 144,94 143,53 8 668 841,45 9213 734,05 544 892,60 5 000,37 5 314,68 314,31 0,00
2013  5000,37 5 000,37 143,49 145,09 8642 039,46 9 099 890,09 457 850,63 5 000,37 5 265,29 264,92 0,00
2012 4817,30 5000,37 143,86 142,24 8389 144,74 8719697,13 330 552,39 4 877,86 5 070,06 192,20 0,00
2011 4 502,15 4817,30 142,38 143,47 7 892 681,06 8 357 668,53 464 987,47 4 607,73 4 879,19 271,46 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 141,74 143,05 7 347 234,70 7 884 268,11 537 033,41 4 306,40 4 621,17 314,77 0,00
2009 4007,26 4 207,62 132,57 138,65 6 583 485,72 6 806 649,34 223 163,62 4 076,06 4 214,23 138,17 0,00
2020 4806,07 5094,43 48,48 48,07 2843 543,19 2959 077,51 115 534,32 4 901,65 5100,80 199,16 0,00
2019 4385,10 4 806,07 49,05 48,33 2649 822,69 2 842 898,33 193 075,64 4 524,04 4 853,68 329,64 0,00
2018 3964,20 4 176,29 53,38 53,00 2626 917,32 2808 425,93 181 508,61 4 122,98 4 407,86 284,88 0,00
2017 3964,20 3964,20 50,49 53,68 2452 412,69 2 495 521,87 43 109,18 3964,20 4 033,88 69,68 0,00
2016 3913,33 3913,33 54,93 55,17 2583 267,40 2 586 805,23 3 537,83 3913,33 3918,69 5,36 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 45,84 56,47 2319 039,36 2 344 845,03 25 805,67 3913,33 3 956,88 43,55 0,00
2014 3913,33 3913,33 38,62 46,57 1938 037,55 1984 018,37 45 980,82 3913,33 4 006,18 92,85 0,00
2013 3913,33 3913,33 38,93 39,11 1830 968,84 1858 480,96 27 512,12 3913,33 397213 58,80 0,00
2012 3770,06 3913,33 35,04 39,49 1674 972,83 1711 287,16 36 314,33 3821,70 3904,55 82,86 0,00
2011  3523,42 3770,06 32,18 35,34 1440 004,93 1394 135,25 -45 869,68 3610,84 3495,83 -115,02 1380,24
2010 3292,92 352342 30,05 32,98 1256 427,53 1249 083,54 -7 343,99 3374,59 3 354,87 -19,72 236,64
2009 3136,12 329292 39,51 33,13 1427 642,57 1398 912,49 -28 730,08 3182,44 3118,40 -64,04 768,48
2020 3704,68 3926,96 55,52 61,26 2607 732,95 2905 860,54 298 127,59 3783,71 4 216,28 432,57 0,00
2019 3380,18 3704,68 61,68 53,95 2 467 385,96 2819 745,71 352 359,75 3478,92 397573 496,81 0,00
2018 3055,74 3219,22 57,10 59,33 2242 415,17 2 498 556,69 256 141,52 3179,51 354270 363,18 0,00
2017 3 055,74 305574 43,57 53,33 1716 959,19 2027 842,51 310 883,32 3 055,74 3609,03 553,29 0,00
2016 3016,52 3016,52 40,87 46,55 1547 957,40 1658 941,12 110 983,72 3016,52 3232,80 216,28 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 44,51 42,67 1588 982,08 1714 653,68 125 671,60 3016,52 3 255,09 238,57 0,00
2014 3016,52 3016,52 44,48 46,99 1640 383,58 1769 112,07 128 728,49 3016,52 3253,24 236,72 0,00
2013 3016,52 3016,52 40,75 43,37 1506 691,41 1639 688,63 132 997,22 3016,52 3282,79 266,27 0,00
2012 2906,09 3016,52 50,54 43,32 1697 692,89 1819 662,52 121 969,63 2 939,22 3150,39 211,17 0,00
2011 271597 2906,09 46,76 50,26 1600 230,39 1794 844,93 194 614,54 2782,43 3120,82 338,39 0,00
2010 2538,29 271597 41,80 47,89 1369 075,39 1508 419,99 139 344,60 2 603,00 2 867,94 264,93 0,00
2009 2417,42 2538,29 31,38 40,86 1021727,23 1118 907,26 97 180,03 2 465,08 2 699,54 234,46 0,00
2020 3337,55 353780 13,96 11,62 537 174,53 557 955,04 20 780,51 3396,40 3527,79 131,39 0,00
2019 304521 333755 5,23 16,12 342 616,81 348 231,92 5615,11 322251 3275,32 52,81 0,00
2018 275292 2900,20 13,55 9,62 363 005,51 403 049,38 40 043,87 2 853,14 3167,88 314,74 0,00
2017 275292 275292 10,13 12,74 363 385,44 399 456,51 36 071,07 2752,92 3026,19 273,27 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub ~ Wyréznione JDU

Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 271759 2717,59 15,28 10,55 446 880,50 468 938,41 22 057,91 2717,59 2 851,73 134,14 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 9,84 13,86 364 591,87 398 655,60 34 063,73 2717,59 2 971,49 253,90 0,00
2014 271759 2717,59 10,77 10,68 350 243,00 366 315,74 16 072,74 2717,59 2 842,30 124,71 0,00
2013 271759 2717,59 10,68 11,08 352 634,48 355 419,65 278517 2717,59 2 739,05 21,46 0,00
2012 2618,10 2717,59 3,68 9,07 175 671,03 178 097,38 2 426,35 2673,02 2709,94 36,92 0,00
2011 2446,82 2618,10 7,95 3,40 191 223,91 183 544,43 -7 679,48 2 476,99 2 377,52 -99,48 1193,76
2010 2286,75 2446,82 14,99 8,21 354 580,63 355 647,84 1 067,21 2 321,16 2 328,15 6,99 0,00
2009 2177,86 2286,75 15,54 17,57 431 464,35 416 277,97 -15 186,38 2217,19 2 139,15 -78,04 936,48
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