Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)

JST: GRODZISK MAZOWIECKI - gmina miejsko-wiejska

Kod TERYT: 140504

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopien awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 245,58 251,73 18619 627,14  20275997,66 1656 370,52 6 265,94 6 823,35 557,41 0,00
2019 5603,19 6 141,09 221,73 233,85 15683 538,14 18631 630,36 2948 092,22 5788,91 6 877,07 1088,16 0,00
2018 506537 5336,37 229,52 227,98 14437 081,86 16611739,20 2174 657,34 5 268,28 6 061,84 793,56 0,00
2017 5065,37 5065,37 222,03 227,15 13599 707,99 14 851754,05 1252 046,06 5 065,37 5531,71 466,34 0,00
2016  5000,37 5000,37 208,95 214,05 1263993529 13872619,80 1232684,51 5 000,37 5 488,02 487,65 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 200,48 204,71 12114 296,39 13468 440,11 1354 143,72 5000,37 5 559,31 558,94 0,00
2014 5000,37 5000,37 190,13 199,74 11600 858,40 12731017,16 1130 158,76 5 000,37 5487,51 487,14 0,00
2013 5000,37 5 000,37 180,18 190,25 11013014,90 11983 464,88 970 449,98 5000,37 5440,99 440,62 0,00
2012 4817,30 5000,37 174,45 176,30 10249 284,80 11242 630,15 993 345,35 4 878,75 5 351,59 472,84 0,00
2011 4502,15 4817,30 176,52 174,38 9717 919,24 10 626 554,53 908 635,29 4 606,35 5 037,05 430,70 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 156,81 163,41 8221 160,46 9098 082,71 876 922,25 4308,51 4 768,09 459,57 0,00
2009 4007,26 4 207,62 140,27 146,53 6 962 957,12 7983747,19 1020 790,07 4 076,00 4 673,56 597,55 0,00
2020 4 806,07 5094,43 149,11 147,17 8732053,83 9 238 685,47 506 631,64 4 901,35 5185,73 284,38 0,00
2019 438510 4 806,07 133,81 149,28 7 563 962,37 8668 106,19 1104 143,82 4 535,84 5197,95 662,12 0,00
2018 3964,20 4176,29 145,62 146,97 7 255 904,48 8 058 357,77 802 453,29 4 123,63 4 579,68 456,05 0,00
2017 3964,20 3964,20 134,59 139,16 6 474 965,71 7 162 108,37 687 142,66 3964,20 4 384,89 420,69 0,00
2016  3913,33 3913,33 126,65 139,20 6 143 928,10 6 614 750,88 470 822,78 3913,33 4 213,22 299,89 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 117,64 129,65 5712 366,07 6 237 250,10 524 884,03 3913,33 427291 359,58 0,00
2014  3913,33 3913,33 110,82 117,93 5315 397,87 5598 843,03 283 445,16 3913,33 4 122,01 208,68 0,00
2013 3913,33 3913,33 100,89 106,53 4 826 075,09 5133 956,34 307 881,25 3913,33 4 162,98 249,65 0,00
2012 3770,06 3913,33 97,70 101,55 4 536 273,54 4823 162,68 286 889,14 3819,06 4 060,58 241,53 0,00
2011  3523,42 3770,06 98,27 100,93 4292 020,49 4 452 440,84 160 420,35 3607,10 374192 134,82 0,00
2010 3292,92 352342 106,97 108,97 4 353 737,53 4579 209,86 225 472,33 3370,71 3 545,27 174,56 0,00
2009 3136,12 3292,92 114,40 115,37 4389 793,75 4731728,02 341 934,27 3188,68 3437,06 248,38 0,00
2020 3704,68 3926,96 121,02 123,12 5520672,25 6 464 977,61 944 305,36 3779,63 4 426,13 646,50 0,00
2019 3380,18 3704,68 117,30 97,62 4618 564,36 5602 558,97 983 994,61 3475,53 4 216,00 740,47 0,00
2018 3055,74 321922 121,82 126,89 4793 132,17 5739 377,83 946 245,66 3179,59 3807,29 627,70 0,00
2017  3055,74 3055,74 118,80 129,08 4481 914,97 5163 207,57 681 292,60 3055,74 3520,24 464,50 0,00
2016  3016,52 3016,52 113,99 122,30 4 226 506,50 4 755 904,04 529 397,54 3016,52 3394,36 377,84 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 102,66 116,59 3884 191,81 4404 512,78 520 320,97 3016,52 3420,61 404,09 0,00
2014 3016,52 3016,52 94,04 102,06 3500 852,45 4029 112,61 528 260,16 3016,52 3471,70 455,18 0,00
2013 3016,52 3016,52 83,90 103,68 3275699,40 3828 046,91 552 347,51 3016,52 3 525,16 508,64 0,00
2012  2906,09 3016,52 89,82 93,48 3216 137,19 3627 588,20 411 451,01 2943,89 3320,51 376,62 0,00
2011 2715,97 2906,09 76,32 89,60 2699 805,30 3011 060,71 311 255,41 2786,29 3107,52 321,23 0,00
2010 2538,29 271597 62,03 76,21 2087 537,32 2391 980,08 304 442,76 2 605,90 2 985,94 380,04 0,00
2009 2417,42 2538,29 56,23 63,27 1729 842,65 1 969 356,64 239 513,99 2 460,94 2 801,68 340,74 0,00
2020 3337,55 3537,80 28,57 26,33 1135 431,52 1326 736,01 191 304,49 3400,72 3973,69 572,97 0,00
2019 304521 3337,55 32,22 57,28 1549 632,79 1824 862,95 275 230,16 3182,78 3748,08 565,29 0,00
2018 2752,92 2900,20 35,81 35,13 1212702,43 1348 468,92 135 766,49 2 862,85 3183,35 320,51 0,00
2017  2752,92 2752,92 31,23 31,85 1038511,54 1109 566,73 71 055,19 2752,92 2941,28 188,36 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 35,06 28,50 1072 034,90 1130 291,48 58 256,58 2717,59 2 865,27 147,68 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 32,14 35,50 1084 644,52 1132422,44 47 777,92 2717,59 2 837,30 119,71 0,00
2014 271759 2717,59 23,87 28,81 832 126,06 819 256,53 -12 869,53 2717,59 2 675,56 -42,03 504,36
2013 2717,59 2717,59 22,67 20,13 711682,47 758 861,12 47 178,65 2717,59 2 897,74 180,15 0,00
2012 2618,10 2717,59 18,67 22,09 631 165,67 654 110,67 22 945,00 2 655,08 2751,60 96,52 0,00
2011 2446,82 2618,10 21,50 16,27 591 238,99 574 927,39 -16 311,60 2 493,84 2 425,04 -68,80 825,60
2010 2286,75 2446,82 24,61 27,68 721127,25 731 029,11 9901,86 2 344,37 2 376,56 32,19 0,00
2009 2177,86 2286,75 22,49 23,94 610 819,75 617 983,14 7 163,39 2215,68 2 241,67 25,98 0,00
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