Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: LYSE - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 141507

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 62,46 63,70 4727 213,19 4669 761,41 -57 451,78 6 265,52 6 189,38 -76,15 913,80
2019 5603,19 6 141,09 60,23 62,36 4 231 674,56 4123 896,50 -107 778,06 5786,67 5 639,29 -147,38 1768,56
2018 5065,37 5 336,37 64,25 62,12 3959 807,81 3890 311,60 -69 496,21 5 266,89 5 174,46 -92,44 1109,28
2017 506537 5065,37 66,17 62,82 3 954 230,44 3 883 654,50 -70 575,94 5 065,37 4 974,96 -90,41 1 084,92
2016 5000,37 5000,37 57,23 64,35 3 576 464,64 3500 443,40 -76 021,24 5 000,37 4 894,08 -106,29 1275,48
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 84,95 52,91 4 456 529,76 4 470 256,70 13 726,94 5 000,37 5015,77 15,40 0,00
2014 5000,37 5000,37 81,75 85,02 4970 767,81 4 878 406,03 -92 361,78 5 000,37 4 907,46 -92,91 1114,92
2013  5000,37 5 000,37 80,06 80,46 4 811 956,06 4785 058,03 -26 898,03 5 000,37 4972,42 -27,95 335,40
2012 4817,30 5000,37 80,76 80,86 4729 680,86 4 758 493,23 28 812,37 4 878,37 4 908,09 29,72 0,00
2011 4 502,15 4817,30 81,67 80,35 4 489 804,94 4627 831,88 138 026,94 4 606,06 4 747,66 141,60 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 80,59 81,12 4173 594,40 4434 284,11 260 689,71 4 306,23 4 575,20 268,97 0,00
2009 4007,26 4 207,62 74,53 79,00 3718 896,62 4030 252,36 311 355,74 4 076,66 4 417,97 341,31 0,00
2020 4806,07 5094,43 11,85 10,43 668 155,06 647 147,11 -21 007,95 4 894,19 4 740,31 -153,88 1 846,56
2019 4385,10 4 806,07 8,51 10,83 506 736,56 487 278,97 -19 457,59 4 548,80 4 374,14 -174,66 2 095,92
2018 3964,20 4 176,29 8,52 8,97 438 476,84 417 857,62 -20 619,22 4 125,29 3931,30 -193,99 2 327,88
2017 3964,20 3964,20 6,31 8,22 330 455,71 317 013,88 -13 441,83 3964,20 3 802,95 -161,25 1 935,00
2016 3913,33 3913,33 10,44 7,56 445 180,42 449 552,10 4 371,68 3913,33 3951,76 38,43 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 13,70 11,47 608 444,55 642 898,57 34 454,02 3913,33 4 134,93 221,60 0,00
2014 3913,33 3913,33 15,95 14,01 718 643,92 717 738,56 -905,36 3913,33 3908,40 -4,93 59,16
2013 3913,33 3913,33 16,99 16,45 789 396,93 776 094,72 -13 302,21 3913,33 3847,39 -65,94 791,28
2012 3770,06 3913,33 10,48 16,00 566 534,95 591 726,21 25 191,26 3832,08 4 002,48 170,40 0,00
2011  3523,42 3770,06 10,83 10,72 466 929,28 446 631,13 -20 298,15 3 605,07 3448,36 -156,72 1880,64
2010 3292,92 352342 12,40 11,76 492 399,34 475 335,83 -17 063,51 3 367,06 3250,38 -116,68 1400,16
2009 3136,12 3292,92 14,17 12,00 513 570,72 519 095,49 552477 3182,76 3217,00 34,24 0,00
2020 3704,68 3926,96 3,56 4,01 168 497,72 188 782,32 20 284,60 3784,76 4 240,39 455,63 0,00
2019 3380,18 3704,68 4,65 4,56 193 316,06 205 148,26 11 832,20 3486,94 3700,37 213,42 0,00
2018 3055,74 3219,22 6,81 5,98 235 687,19 256 332,82 20 645,63 3174,24 3452,29 278,06 0,00
2017 3 055,74 305574 8,75 7,45 304 962,85 299 559,12 -5 403,73 3 055,74 3001,59 -54,15 649,80
2016 3016,52 3016,52 9,49 8,56 332 299,84 332 309,64 9,80 3016,52 3016,61 0,09 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 14,61 10,07 474 076,28 461 252,18 -12 824,10 3016,52 2 934,92 -81,60 979,20
2014 3016,52 3016,52 10,94 15,04 445 479,67 447 994,51 2514,84 3016,52 3033,55 17,03 0,00
2013 3016,52 3016,52 14,64 13,29 513 653,03 484 882,20 -28 770,83 3016,52 2 847,56 -168,96 2 027,52
2012 2906,09 3016,52 18,03 14,63 595 701,17 607 412,03 11710,86 2 937,96 2 995,72 57,76 0,00
2011 271597 2906,09 11,25 17,21 444 492 54 508 234,66 63 742,12 2798,37 3199,66 401,30 0,00
2010 2538,29 271597 13,13 11,64 393 077,54 451719,93 58 642,39 2 592,86 2 979,68 386,82 0,00
2009 2417,42 2538,29 15,45 15,04 451 496,64 504 771,07 53 274,43 2 456,99 2746,90 289,91 0,00
2020 3337,55 353780 1,08 0,00 28 836,43 28 415,08 -421,35 3 337,55 3288,78 -48,77 585,24
2019 304521 333755 1,00 1,08 38 779,90 38 430,57 -349,33 3147,72 3119,36 -28,35 340,20
2018 275292 2900,20 0,00 0,38 9918,68 9 547,53 -371,15 2900,20 2791,68 -108,52 1302,24
2017 275292 275292 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
stazysta 2015 271759 2717,59 4,78 0,00 103 920,64 99 607,73 -4 312,91 2717,59 2 604,80 -112,79 1353,48
2014 271759 2717,59 4,81 4,67 155 337,44 146 257,76 -9 079,68 2717,59 2 558,74 -158,85 1906,20
2013 271759 2717,59 3,62 4,02 122 400,25 107 967,55 -14 432,70 2717,59 2 397,15 -320,44 3 845,28
2012 2618,10 2717,59 0,61 3,45 50 279,07 54 088,57 3 809,50 2691,60 2 895,53 203,93 0,00
2011 2446,82 2618,10 6,95 1,28 149 447,86 127 746,37 -21701,49 2 461,26 2 103,86 -357,40 4 288,80
2010 2286,75 2446,82 3,91 6,33 133 483,02 122 200,93 -11 282,09 2 358,36 2 159,03 -199,33 2 391,96
2009 2177,86 2286,75 1,49 3,41 57 151,36 54 221,28 -2 930,08 2 235,97 2121,33 -114,64 1 375,68
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