Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: JOZEFOW - gmina miejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 141701

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 106,62 100,53 7 855 724,37 8607 677,49 751 953,12 6 259,14 6 858,27 599,13 0,00
2019 5603,19 6 141,09 102,27 107,74 7 230 870,08 8276 905,18 1046 035,10 5788,77 6 626,19 837,42 0,00
2018 5065,37 5 336,37 102,09 103,28 6 511 633,51 7 268 220,51 756 587,00 5 269,21 5881,44 612,23 0,00
2017 5065,37 5065,37 94,35 95,79 5764 188,45 6 338 642,25 574 453,80 5 065,37 5570,18 504,81 0,00
2016 5000,37 5000,37 90,17 95,37 5514 608,05 6 107 939,50 593 331,45 5 000,37 5 538,37 538,00 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 87,53 88,02 5261 989,36 5690 428,18 428 438,82 5 000,37 5 407,51 407,14 0,00
2014 5000,37 5000,37 78,47 82,85 4796 154,89 5198 292,70 402 137,81 5 000,37 5419,63 419,26 0,00
2013  5000,37 5 000,37 81,10 79,71 4 838 558,03 5281972,31 443 414,28 5 000,37 5 458,61 458,24 0,00
2012 4817,30 5000,37 76,13 80,58 4 545 647,65 4 873 006,54 327 358,89 4 880,66 5232,14 351,48 0,00
2011 4 502,15 4817,30 69,14 73,87 3913 645,01 4 335 434,10 421 789,09 4 611,88 5 108,93 497,04 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 63,43 66,91 3340070,12 3854 261,82 514 191,70 4309,32 4 972,73 663,40 0,00
2009 4007,26 4 207,62 55,64 58,09 2761394,15 3149 482,98 388 088,83 4 075,98 4 648,82 572,84 0,00
2020 4806,07 5094,43 66,68 58,03 3746 269,07 3990 466,07 244 197,00 4 893,50 5212,48 318,98 0,00
2019 438510 4 806,07 68,77 63,12 3625943,17 4017 186,34 391 243,17 4 517,52 5004,97 487,45 0,00
2018 3964,20 4176,29 74,06 71,28 3559 939,52 3917 888,98 357 949,46 412173 4 536,17 414,44 0,00
2017 3964,20 3964,20 75,76 78,10 3641038,42 3868 662,42 227 624,00 3964,20 4 212,03 247,83 0,00
2016 3913,33 3913,33 68,69 71,89 3275770,28 3473 843,81 198 073,53 3913,33 4 149,95 236,62 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 60,97 73,05 3052 240,87 3188479,78 136 238,91 3913,33 4 088,00 174,67 0,00
2014 3913,33 3913,33 59,23 64,31 2 860 957,30 3028 597,85 167 640,55 3913,33 4 142,64 229,31 0,00
2013 3913,33 3913,33 51,65 56,41 2499 991,74 2649 940,14 149 948,40 3913,33 4 148,05 234,72 0,00
2012 3770,06 3913,33 49,53 54,36 2344 763,05 2 457 804,34 113 041,29 3820,82 4 005,03 184,20 0,00
2011  3523,42 3770,06 47,94 51,90 2 133 966,49 2285477,13 151 510,64 3610,04 3 866,35 256,31 0,00
2010 3292,92 352342 52,31 49,09 2069 879,91 2204 240,99 134 361,08 3 366,53 3 585,06 218,53 0,00
2009 3136,12 3292,92 59,94 60,35 2298 743,15 2 473 462,74 174 719,59 3188,62 3430,98 242,36 0,00
2020 3704,68 3926,96 32,00 37,09 1531 001,87 1761 286,77 230 284,90 3786,23 4 355,74 569,50 0,00
2019 3380,18 3704,68 41,05 30,73 1565 430,38 1853 320,11 287 889,73 3 468,56 4 106,44 637,88 0,00
2018 3055,74 321922 43,59 44,07 1676 438,35 1954 262,26 277 823,91 3178,68 3705,47 526,78 0,00
2017  3055,74 3055,74 48,13 47,22 1753 750,30 2017 572,83 263 822,53 3 055,74 351543 459,69 0,00
2016  3016,52 3016,52 61,78 51,77 2115 545,81 2385 428,99 269 883,18 3016,52 3401,34 384,82 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 70,67 64,31 2481 389,35 2723 969,12 242 579,77 3016,52 331,41 294,89 0,00
2014 3016,52 3016,52 71,45 77,81 2663 104,52 2936 560,32 273 455,80 3016,52 3326,27 309,75 0,00
2013 3016,52 3016,52 71,98 72,64 2613512,93 2897 321,77 283 808,84 3016,52 3344,09 327,57 0,00
2012  2906,09 3016,52 70,83 72,55 2522 100,94 2754 665,96 232 565,02 2943,49 321491 271,42 0,00
2011 2715,97 2906,09 71,15 76,83 2439 029,70 2649 897,14 210 867,44 2782,63 3023,20 240,57 0,00
2010 2538,29 271597 59,74 76,38 2042 882,71 2223223,73 180 341,02 2 607,58 2 837,77 230,19 0,00
2009 2417,42 2538,29 52,01 60,28 1617 872,60 1816 115,95 198 243,35 2 461,77 2763,41 301,65 0,00
2020 3337,55 3537,80 14,13 6,95 475 627,49 522 971,07 47 343,58 3377,08 3713,23 336,15 0,00
2019 304521 3337,55 13,26 18,61 571 483,10 598 880,40 27 397,30 3 165,76 3317,53 151,77 0,00
2018 2752,92 2900,20 17,19 14,56 522 010,29 549 406,56 27 396,27 2 858,61 3008,63 150,03 0,00
2017  2752,92 2752,92 10,52 13,86 384 307,63 388 401,62 4 093,99 2752,92 278225 29,33 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 6,18 10,78 251 540,13 259 167,58 7 627,45 2717,59 2 800,00 82,41 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 12,79 5,31 335 785,42 341 986,79 6 201,37 2717,59 2767,78 50,19 0,00
2014 2717,59 2717,59 12,16 11,52 389 593,70 421 099,49 31 505,79 2717,59 2 937,36 219,77 0,00
2013 2717,59 2717,59 15,74 10,68 458 294,38 477 441,62 19 147,24 2717,59 2831,13 113,54 0,00
2012 2618,10 2717,59 22,76 15,12 641 063,49 628 306,27 -12 757,22 2642,91 2 590,31 -52,59 631,08
2011 2446,82 2618,10 24,15 21,54 698 301,12 722 168,68 23 867,56 2 499,65 2 585,08 85,44 0,00
2010 2286,75 2446,82 21,66 22,63 617 734,19 623 780,83 6 046,64 2 341,68 2 364,60 22,92 0,00
2009 2177,86 2 286,75 20,45 19,08 530 822,66 531 825,03 1002,37 2 212,50 2 216,68 4,18 0,00
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