Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: Powiat PIASECZYNSKI

Kod TERYT: 141800

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopien awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 294,21 306,91 22 44554467 27 940 549,51 5495 004,84 6 267,39 7 801,75 1534,35 0,00
2019 5603,19 6 141,09 230,29 287,20 17 377 753,19 22452 239,39 5074 486,20 5809,78 7 506,30 1696,52 0,00
2018 5065,37 5336,37 220,20 227,71 14282 486,74 17895644,69 3613 157,95 5270,31 6 603,58 1333,27 0,00
2017 5065,37 5065,37 207,29 215,34 12763 111,48 15851934,37 3 088 822,89 5 065,37 6 291,25 1225,88 0,00
2016  5000,37 5000,37 196,66 199,96 11866 478,05 14 359 266,20 2492 788,15 5 000,37 6 050,80 1 050,43 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 176,23 192,21 10 894 206,11 13094 453,84 2200 247,73 5000,37 6 010,27 1.009,90 0,00
2014 5000,37 5000,37 172,59 170,25 10309 362,84 1214099522 1831632,38 5 000,37 5888,77 888,40 0,00
2013 5000,37 5000,37 162,53 165,42 9 810 325,91 11395287,63 1584 961,72 5000,37 5 808,23 807,86 0,00
2012 4817,30 5000,37 129,56 130,39 7 601 028,08 8660811,17 1059 783,09 4 878,58 5 558,79 680,20 0,00
2011 4502,15 4817,30 115,42 120,10 6471 336,14 7 365 491,92 894 155,78 4 610,00 5 246,97 636,97 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 101,29 112,94 5443 409,92 6 246 813,68 803 403,76 4 313,05 4 949,62 636,57 0,00
2009 4007,26 4 207,62 89,62 99,07 4 540 440,78 5142 474,65 602 033,87 4 078,58 4 619,38 540,79 0,00
2020 4 806,07 5094,43 124,99 119,38 7238 377,73 945477441 2216 396,68 4899,27 6 399,43 1500,16 0,00
2019 438510 4 806,07 114,82 125,55 6 441 585,81 8527 955,90 2086 370,09 4 533,90 6 002,39 1468,49 0,00
2018 3964,20 4176,29 120,08 119,79 5930 563,42 7404 185,01  1473621,59 4123,17 5147,69 1024,52 0,00
2017 3964,20 3964,20 121,39 121,81 5781230,71 7009 809,19 1228578,48 3964,20 4 806,64 842,44 0,00
2016  3913,33 3913,33 120,75 123,58 5714 714,07 6942 571,20 1227857,13 3913,33 4754,14 840,81 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 111,15 122,90 5403 526,06 6475708,76 1072182,70 3913,33 4 689,82 776,49 0,00
2014  3913,33 3913,33 110,51 113,28 5232904,88 6249 272,53 1016 367,65 3913,33 4 673,40 760,07 0,00
2013 3913,33 3913,33 133,71 122,82 6 108 551,60 7200 414,71 1091 863,11 3913,33 4 612,81 699,48 0,00
2012 3770,06 3913,33 144,54 128,69 6373 821,53 7 264 004,99 890 183,46 3814,19 4 346,89 532,70 0,00
2011  3523,42 3770,06 152,94 144,35 6 487 807,48 7497 036,79 1009 229,31 3602,50 4 162,89 560,40 0,00
2010 3292,92 352342 163,38 152,00 6 446 217,52 7656 423,42 1210 205,90 3366,10 3998,05 631,95 0,00
2009 3136,12 3292,92 165,69 165,32 6 334 531,92 7491859,86 1157 327,94 3188,31 3770,82 582,51 0,00
2020 3704,68 3926,96 109,52 112,72 5016 480,15 6990769,19 1974 289,04 3780,20 5267,94 1487,74 0,00
2019 3380,18 3704,68 83,32 98,91 3718812,38 5281746,39 1562934,01 3501,05 4 972,46 1471,41 0,00
2018 3055,74 321922 85,21 86,39 3284 114,56 4416 14419 1132 029,63 3178,77 4274,49 1095,72 0,00
2017  3055,74 3055,74 77,85 87,16 2 968 468,07 3844 484,08 876 016,01 3055,74 3957,51 901,77 0,00
2016  3016,52 3016,52 66,48 81,71 2590 225,39 3326 976,92 736 751,53 3016,52 3874,52 858,00 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 74,55 67,43 2612 668,30 3580 268,80 967 600,50 3016,52 4 133,69 1117,17 0,00
2014 3016,52 3016,52 80,59 79,80 2907 683,96 3820 820,62 913 136,66 3016,52 3963,84 947,32 0,00
2013 3016,52 3016,52 87,31 82,67 3104 481,72 3845030,99 740 549,27 3016,52 3736,09 719,57 0,00
2012  2906,09 3016,52 78,25 82,91 2819611,03 3414 444,41 594 833,38 2944,33 3 565,48 621,15 0,00
2011 2715,97 2906,09 72,12 74,36 2431 393,46 2908 927,15 477 533,69 2780,64 3326,77 546,13 0,00
2010 2538,29 271597 64,33 71,08 2078 510,16 2 495 236,32 416 726,16 2 601,52 3123,11 521,59 0,00
2009 2417,42 2538,29 67,81 64,03 1961 508,84 2372 800,68 411 291,84 2 456,18 2971,20 515,02 0,00
2020 3337,55 3537,80 23,34 21,59 928 711,74 1183 039,01 254 327,27 3400,88 4 332,21 931,33 0,00
2019 304521 3337,55 21,77 36,35 1015 633,54 1482 192,38 466 558,84 3178,22 4 638,23 1 460,00 0,00
2018 2752,92 2900,20 21,24 22,63 766 099,80 994 241,26 228 141,46 2 865,10 3718,32 853,22 0,00
2017  2752,92 2752,92 20,06 18,35 643 852,93 778 203,63 134 350,70 2752,92 3327,36 574,44 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 14,45 20,45 536 452,27 666 456,48 130 004,21 2717,59 3376,17 658,58 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 14,72 13,34 465 034,00 535 100,18 70 066,18 2717,59 3127,05 409,46 0,00
2014 2717,59 2717,59 13,44 16,98 476 773,99 578 107,43 101 333,44 2717,59 329519 577,60 0,00
2013 2717,59 2717,59 14,27 9,77 416 443,49 536 017,76 119 574,27 2717,59 3497,90 780,31 0,00
2012 2618,10 2717,59 15,77 13,64 478 571,21 583 047,01 104 475,80 2648,14 3226,25 578,11 0,00
2011 2446,82 2618,10 16,02 17,57 497 584,52 567 978,66 70 394,14 2 507,48 2 862,22 354,74 0,00
2010 2286,75 2446,82 24,11 15,73 595 022,25 664 093,04 69 070,79 2 326,12 2 596,14 270,02 0,00
2009 2177,86 2286,75 25,06 24,84 663 828,85 707 385,79 43 556,94 221394 2 359,21 145,27 0,00
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