Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: RASZYN - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 142106

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 114,36 119,87 873955945 10725896,40 1986 336,95 6 267,79 7 692,34 1424,55 0,00
2019 5603,19 6 141,09 109,16 112,59 7 658 855,06 9738777,46 2079 922,40 5786,21 7 357,57 1571,37 0,00
2018 5065,37 5 336,37 105,51 105,36 6 663 501,05 8125458,03 1461 956,98 5 268,55 6 424,46 1 155,91 0,00
2017 506537 5065,37 95,69 98,45 5872 384,75 7543 954,15 1671 569,40 5 065,37 6 507,22 1441,85 0,00
2016  5000,37 5 000,37 89,57 94,30 5469 204,69 6 984 620,11 1515 415,42 5 000,37 6 385,88 1385,51 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 78,07 87,50 4873 160,59 6 188 258,56  1315097,97 5 000,37 6 349,80 1349,43 0,00
2014 5000,37 5000,37 70,27 75,08 4312719,12 5367 949,16 1 055 230,04 5 000,37 6 223,85 1223,48 0,00
2013  5000,37 5 000,37 64,49 69,27 3965 293,41 4 853 566,70 888 273,29 5 000,37 6 120,51 1120,14 0,00
2012 4817,30 5000,37 63,13 64,15 3716 024,13 4 571 969,96 855 945,83 4 878,98 6 002,80 1123,82 0,00
2011 4 502,15 4817,30 61,61 62,27 3418 912,78 4213 147,94 794 235,16 4 607,95 5678,40 1 070,46 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 48,96 57,00 2674 530,80 3378401,72 703 870,92 4 315,99 5451,85 1 135,86 0,00
2009 4007,26 4 207,62 47,58 46,06 2300 535,36 3199 835,74 899 300,38 4 072,61 5 664,63 1592,02 0,00
2020 4 806,07 5094,43 68,01 72,56 4 093 493,93 4 652 454,03 558 960,10 4 906,38 5576,34 669,96 0,00
2019 438510 4 806,07 80,94 73,79 4 257 999,57 4918 973,57 660 974,00 4 516,91 5218,07 701,16 0,00
2018 3964,20 4176,29 80,60 83,58 4100 032,42 4768 293,87 668 261,45 4 124,70 4796,98 672,28 0,00
2017 3964,20 3964,20 94,22 87,15 4 369 975,51 5065 575,41 695 599,90 3964,20 4 595,21 631,01 0,00
2016  3913,33 3913,33 89,25 94,90 4279 617,69 4701 839,47 422 221,78 3913,33 4 299,41 386,08 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 90,86 88,44 4 228 900,93 4620 229,07 391 328,14 3913,33 4 275,46 362,13 0,00
2014  3913,33 3913,33 85,21 91,27 4096 317,31 4712 279,90 615 962,59 3913,33 4 501,78 588,45 0,00
2013 3913,33 3913,33 81,56 83,71 3863 708,98 4491 814,99 628 106,01 3913,33 4 549,50 636,17 0,00
2012 3770,06 3913,33 86,97 81,63 3900 837,46 4413 100,42 512 262,96 3815,82 4 316,92 501,10 0,00
2011  3523,42 3770,06 91,64 86,08 3881 196,73 4343 423,28 462 226,55 3602,24 4 031,24 429,00 0,00
2010 3292,92 352342 95,46 89,57 3777 108,06 4 442 320,38 665 212,32 3 366,53 3959,43 592,90 0,00
2009 3136,12 3292,92 94,09 98,57 3658 952,74 4284 529,82 625 577,08 3190,02 373542 545,40 0,00
2020 3704,68 3926,96 55,09 68,83 2713 897,20 3330 346,70 616 449,50 3790,15 4 651,06 860,91 0,00
2019 3380,18 3704,68 64,38 55,47 2562 922,31 2950 744,31 387 822,00 3477,88 4004,16 526,27 0,00
2018 3055,74 321922 59,90 60,07 2289 523,39 2697 937,64 408 414,25 3178,44 3745,42 566,98 0,00
2017  3055,74 3055,74 46,27 63,29 1904 703,86 2310 226,17 405 522,31 3 055,74 3706,32 650,58 0,00
2016  3016,52 3016,52 60,02 48,31 2031324,57 2475796,42 444 471,85 3016,52 3 676,56 660,04 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 70,32 67,92 2516 501,64 2872 368,59 355 866,95 3016,52 3443,10 426,58 0,00
2014 3016,52 3016,52 65,92 71,56 2 454 240,67 2801 860,75 347 620,08 3016,52 3443,78 427,26 0,00
2013 3016,52 3016,52 65,91 67,60 2406 217,67 2753 169,57 346 951,90 3016,52 3451,47 434,95 0,00
2012  2906,09 3016,52 53,24 67,24 2049 085,07 2325277,76 276 192,69 2948,83 3346,30 397,47 0,00
2011 2715,97 2906,09 47,28 56,36 1682 437,42 1855 277,06 172 839,64 2786,97 3073,28 286,31 0,00
2010 2538,29 271597 37,30 49,40 1294 101,41 1506 967,12 212 865,71 2 609,08 3038,24 429,16 0,00
2009 2417,42 2538,29 39,81 45,00 1226 792,12 1419718,80 192 926,68 2 461,07 2 848,10 387,03 0,00
2020 3337,55 3537,80 21,49 24,19 916 109,12 984 906,10 68 796,98 3 409,67 3665,72 256,06 0,00
2019 304521 3337,55 15,44 28,79 760 496,60 859 847,06 99 350,46 3 186,26 3602,51 416,25 0,00
2018 2752,92 2900,20 17,11 15,96 557 892,11 613 904,68 56 012,57 2 861,43 3148,71 287,29 0,00
2017  2752,92 2752,92 8,56 16,55 370 763,27 360 172,59 -10 590,68 2752,92 2674,28 -78,64 943,68
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 11,24 8,56 337 415,97 369 557,10 32 141,13 2717,59 2 976,46 258,87 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 10,52 12,89 368 831,31 363 936,97 -4 894,34 2717,59 2 681,53 -36,06 432,72
2014 271759 2717,59 18,48 10,23 512 972,29 499 193,78 -13 778,51 2717,59 2 644,60 -72,99 875,88
2013 2717,59 2717,59 10,12 16,57 400 137,95 391 639,85 -8 498,10 2717,59 2 659,87 -57,72 692,64
2012 2618,10 2717,59 20,44 9,79 534 532,54 589 761,06 55 228,52 2 637,32 2 909,81 272,49 0,00
2011 2446,82 2618,10 26,07 21,37 734 103,97 727 555,39 -6 548,58 2 496,61 2 474,34 -22,27 267,24
2010 2286,75 2446,82 16,45 24,16 537 396,98 526 645,65 -10 751,33 2 354,53 2 307,42 47,11 565,32
2009 2177,86 2286,75 14,34 12,36 362 901,02 384 282,66 21 381,64 2210,65 2 340,90 130,25 0,00
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