Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: KAMPINOS - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 143203

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 24,39 22,43 1782 286,31 1913577,45 131291,14 6 257,15 6718,08 460,93 0,00
2019 5603,19 6 141,09 24,23 24,79 1695 072,83 1924 929,60 229 856,77 5785,23 6 569,73 784,49 0,00
2018 5065,37 5 336,37 24,55 22,49 1453 199,15 1733488,93 280 289,78 5 264,07 6 279,39 1015,32 0,00
2017 5065,37 5065,37 24,94 28,68 1591 741,87 1784 182,87 192 441,00 5 065,37 5677,77 612,40 0,00
2016 5000,37 5000,37 26,34 25,53 1564 315,75 1696 574,90 132 259,15 5 000,37 5423,14 422,77 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 23,05 25,20 1426 105,52 1576 701,09 150 595,57 5 000,37 5 528,40 528,03 0,00
2014 5000,37 5000,37 17,07 18,72 1057 278,23 1142 776,15 85 497,92 5 000,37 5404,73 404,36 0,00
2013  5000,37 5 000,37 20,25 18,23 1174 686,92 1248 745,18 74 058,26 5 000,37 5 315,62 315,25 0,00
2012 4817,30 5000,37 17,88 17,78 1044 692,91 1170 976,40 126 283,49 4 878,10 5 467,76 589,67 0,00
2011 4 502,15 4817,30 17,58 17,93 978 679,13 978 103,90 -575,23 4 608,59 4 605,88 -2,71 32,52
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 15,46 18,52 853 917,71 891 033,30 37 115,59 4317,95 4 505,63 187,68 0,00
2009 4007,26 4 207,62 13,84 16,47 720 881,83 775 619,90 54 738,07 4 082,00 4 391,96 309,96 0,00
2020 4 806,07 5094,43 7,67 6,38 424 910,31 489 682,90 64 772,59 4890,77 5 636,31 745,54 0,00
2019 438510 4 806,07 7,97 9,74 466 838,46 487 331,11 20 492,65 454477 474427 199,50 0,00
2018 3964,20 4176,29 8,40 9,88 471 253,55 540 337,99 69 084,44 4 129,46 4734,82 605,37 0,00
2017 3964,20 3964,20 10,60 9,34 484 266,67 487 055,78 2789,11 3964,20 3987,03 22,83 0,00
2016  3913,33 3913,33 10,74 11,23 512 020,10 523 544,90 11 524,80 3913,33 4 001,41 88,08 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 12,99 10,95 578 077,11 627 743,77 49 666,66 3913,33 4 249,55 336,22 0,00
2014  3913,33 3913,33 14,40 15,83 698 607,67 843 568,10 144 960,43 3913,33 4725,34 812,01 0,00
2013 3913,33 3913,33 16,97 14,82 763 255,88 800 945,20 37 689,32 3913,33 4 106,57 193,24 0,00
2012 3770,06 3913,33 16,96 16,02 762 287,93 800 481,10 38 193,17 3816,02 4 007,21 191,20 0,00
2011  3523,42 3770,06 13,36 16,96 632 344,00 643 195,00 10 851,00 3619,18 3681,29 62,11 0,00
2010 3292,92 352342 13,30 15,35 566 704,68 577 044,65 10 339,97 3377,26 3438,88 61,62 0,00
2009 3136,12 3292,92 14,13 14,50 545 496,36 547 373,20 1876,84 3189,29 3200,26 10,97 0,00
2020 3704,68 3926,96 13,09 10,48 552 572,25 625 437,91 72 865,66 3768,22 4 265,12 496,90 0,00
2019 3380,18 3704,68 13,25 12,54 544 125,83 605 478,67 61 352,84 3484,41 3877,30 392,88 0,00
2018 3055,74 321922 10,85 13,69 496 104,43 605 099,91 108 995,48 3 185,06 3884,82 699,77 0,00
2017 3055,74 3055,74 8,85 9,58 333 442,35 379 338,77 45 896,42 3 055,74 3476,35 420,61 0,00
2016  3016,52 3016,52 8,91 11,43 352 932,84 425 855,10 72 922,26 3016,52 3639,79 623,27 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 9,95 8,73 345 451,87 518 949,20 173 497,33 3016,52 4 531,52 1515,00 0,00
2014 3016,52 3016,52 9,38 9,54 341 470,06 431 684,00 90 213,94 3016,52 3813,46 796,94 0,00
2013 3016,52 3016,52 8,83 10,68 341 952,71 391 318,50 49 365,79 3016,52 3452,00 435,48 0,00
2012  2906,09 3016,52 7,30 7,77 263 469,10 323 854,59 60 385,49 2944,45 3619,30 674,85 0,00
2011 2715,97 2906,09 13,48 6,94 373 563,26 397 801,40 24 238,14 2754,89 2 933,64 178,75 0,00
2010 2538,29 271597 11,45 15,06 396 117,40 434 199,90 38 082,50 2 608,78 2 859,59 250,81 0,00
2009 2417,42 2538,29 16,52 15,46 476 454,08 528 727,20 52 273,12 2 455,95 2725,40 269,45 0,00
2020 3337,55 3537,80 3,95 2,92 146 788,08 180 419,07 33 630,99 3391,59 4 168,65 777,06 0,00
2019 304521 3337,55 3,07 4,47 134 465,75 144 230,54 9764,79 3 168,37 3398,46 230,08 0,00
2018 2752,92 2900,20 2,70 3,49 113 393,93 125 979,16 12 585,23 2870,01 3 188,54 318,53 0,00
2017  2752,92 2752,92 2,72 1,75 79 173,98 80 109,16 935,18 2752,92 2785,44 32,52 0,00
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 2z 3



Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 1,00 2,82 52 395,14 59 838,20 7 443,06 2717,59 3103,64 386,05 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 3,47 1,09 87 288,99 90 265,00 2 976,01 2717,59 2810,24 92,65 0,00
2014 2717,59 2717,59 4,23 4,20 137 618,76 138 964,70 1345,94 2717,59 274417 26,58 0,00
2013 2717,59 2717,59 4,37 1,88 115 443,22 163 470,40 48 027,18 2717,59 3848,17 1130,58 0,00
2012 2618,10 2717,59 2,00 3,46 79 501,05 73 134,90 -6 366,15 2 664,24 2 450,90 -213,34 2 560,08
2011 2446,82 2618,10 0,00 1,89 19792,84 16 236,10 -3 556,74 2618,10 2 147,63 -470,47 5 645,64
2010 2286,75 2446,82 3,00 0,00 54 882,00 57 515,50 2 633,50 2 286,75 2 396,48 109,73 0,00
2009 2177,86 2286,75 0,00 3,00 27 441,00 24 462,50 -2 978,50 2 286,75 2 038,54 -248,21 2 978,52
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