Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: STOCZEK - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 143308

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 38,14 37,31 2 845 254,62 2700 696,44 -144 558,18 6 262,12 5943,96 -318,16 3817,92
2019 5603,19 6 141,09 37,84 36,83 2600 903,06 2 537 979,92 -62 923,14 5779,27 5 639,45 -139,82 1677,84
2018 5065,37 5 336,37 37,98 37,88 2 396 423,52 2 320 699,64 -75 723,88 5 268,49 5102,01 -166,48 1997,76
2017 5065,37 5065,37 34,40 37,19 2147 514,27 2015 688,33 -131 825,94 5 065,37 4 754,43 -310,94 3731,28
2016 5000,37 5000,37 35,46 34,28 2104 155,70 2026 137,66 -78 018,04 5 000,37 4 814,97 -185,40 2 224,80
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 33,62 35,60 2 056 952,20 1986 194,47 -70 757,73 5 000,37 4 828,36 -172,01 2 064,12
2014 5000,37 5000,37 31,65 33,70 1940 143,56 1898 970,70 -41 172,86 5 000,37 4 894,25 -106,12 1273,44
2013  5000,37 5 000,37 32,81 31,53 1943 143,78 1834 841,85 -108 301,93 5 000,37 4721,67 -278,70 3 344,40
2012 4817,30 5000,37 32,76 30,81 1878 763,58 1804 242,85 -74 520,73 4 875,85 4 682,45 -193,40 2 320,80
2011 4 502,15 4817,30 36,21 32,50 1930 431,81 1 858 023,96 -72 407,85 4 599,77 4 427,24 -172,53 2 070,36
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 35,01 35,44 1816 694,99 1641 306,47 -175 388,52 4 306,60 3890,83 -415,77 4989,24
2009 4007,26 4 207,62 33,18 35,54 1661 842,35 1544 293,91 -117 548,44 4 077,14 3788,75 -288,39 3 460,68
2020 4806,07 5094,43 9,02 9,65 543 451,01 540 144,79 -3 306,22 4 906,56 4 876,71 -29,85 358,20
2019 4385,10 4 806,07 8,06 10,27 480 184,60 462 909,22 -17 275,38 4 548,93 4 385,27 -163,65 1963,80
2018 3964,20 4 176,29 10,30 8,28 433710,91 448 570,83 14 859,92 4114,12 4 255,08 140,96 0,00
2017 3964,20 3964,20 12,73 11,97 593 520,02 556 191,51 -37 328,51 3964,20 3714,88 -249,32 2991,84
2016 3913,33 3913,33 10,94 12,70 541 291,81 509 983,92 -31 307,89 3913,33 3 686,99 -226,34 2716,08
mianowany 2015 3913,33 3913,33 12,61 10,59 560 545,39 548 058,67 -12 486,72 3913,33 3 826,16 -87,17 1046,04
2014 3913,33 3913,33 13,54 11,70 607 035,75 556 269,70 -50 766,05 3913,33 3 586,06 -327,27 3927,24
2013 3913,33 3913,33 10,84 12,62 536 908,88 477 602,19 -59 306,69 3913,33 3481,07 -432,26 5187,12
2012 3770,06 3913,33 10,98 14,14 552 500,02 487 623,42 -64 876,60 3826,18 3 376,89 -449,28 5 391,36
2011  3523,42 3770,06 9,60 11,17 439 044,94 403 299,63 -35 745,31 3614,13 3319,89 -294,25 3531,00
2010 3292,92 352342 8,58 10,09 368 231,26 334 492,50 -33738,76 3378,27 3068,74 -309,53 3714,36
2009 3136,12 329292 9,55 9,06 358 934,99 330 766,27 -28 168,72 3 186,57 2 936,49 -250,08 3 000,96
2020 3704,68 3926,96 3,98 9,23 262 940,37 295 093,20 32 152,83 3824,03 4 291,64 467,61 0,00
2019 3380,18 3704,68 5,54 3,53 202 119,66 243 502,15 41 382,49 3458,58 4 166,70 708,12 0,00
2018 3055,74 3219,22 5,97 6,52 243 632,13 256 722,74 13 090,61 3 180,99 3351,91 170,92 0,00
2017 3 055,74 305574 6,66 5,96 235 658,67 241 208,80 5550,13 3 055,74 3127,71 71,97 0,00
2016 3016,52 3016,52 7,33 6,86 259 662,04 272 667,83 13 005,79 3016,52 3167,61 151,09 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 6,34 7,83 247 475,30 250 877,13 3401,83 3016,52 3057,99 41,47 0,00
2014 3016,52 3016,52 4,87 6,39 194 625,87 197 703,69 3077,82 3016,52 3 064,22 47,70 0,00
2013 3016,52 3016,52 7,77 5,68 256 042,22 263 267,95 722573 3016,52 3101,65 85,13 0,00
2012 2906,09 3016,52 12,12 7,33 370 218,85 364 720,33 -5 498,52 2 931,73 2 888,19 -43,54 522,48
2011 271597 2906,09 14,74 12,28 463 014,32 457 142,92 -5 871,40 2771,88 2736,73 -35,15 421,80
2010 2538,29 271597 16,05 16,46 504 735,90 479 196,31 -25 539,59 2 598,52 2 467,03 -131,48 1577,76
2009 2417,42 2538,29 15,40 15,13 451 443,45 422 778,69 -28 664,76 2 457,24 2 301,21 -156,02 1872,24
2020 3337,55 353780 2,72 0,00 72 625,09 84 791,76 12 166,67 3 337,55 3 896,68 559,13 0,00
2019 304521 333755 4,01 2,97 137 340,43 150 036,08 12 695,65 312421 3413,01 288,80 0,00
2018 275292 2900,20 2,67 2,95 99 051,20 97 826,58 -1224,62 2 866,06 2 830,63 -35,43 425,16
2017 275292 275292 0,71 1,67 34 026,09 44 104,84 10 078,75 2752,92 3 568,35 815,43 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 0,87 0,75 27 067,20 30 720,43 3653,23 2717,59 3084,38 366,79 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 0,42 0,89 18 805,72 25726,53 6 920,81 2717,59 3717,71 1 000,12 0,00
2014 2717,59 2717,59 3,49 1,34 90 441,40 97 260,80 6 819,40 2717,59 2922,50 204,91 0,00
2013 2717,59 2717,59 1,00 3,70 61 961,05 55 496,40 -6 464,65 2717,59 2 434,05 -283,54 3402,48
2012 2618,10 2717,59 1,85 0,59 45 161,39 47 415,56 225417 2631,78 2763,14 131,36 0,00
2011 2446,82 2618,10 0,64 2,17 35 252,83 32518,09 -2 734,74 2 554,55 2 356,38 -198,17 2 378,04
2010 2286,75 2446,82 3,84 0,22 72 402,16 66 659,31 -5742,85 2 291,21 2 109,47 -181,74 2 180,88
2009 2177,86 2286,75 5,67 3,39 129 796,06 116 714,40 -13 081,66 2 202,92 1 980,90 -222,02 2664,24
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