Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: ZYRARDOW - gmina miejska

Kod TERYT: 143801

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopien awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 273,85 273,70 20580555,31 22112283,21  1531727,90 6 263,87 6 730,06 466,19 0,00
2019 5603,19 6 141,09 249,53 266,62 17734 661,67 19323 281,83 1588 620,16 5790,49 6 309,19 518,70 0,00
2018 506537 5336,37 256,61 258,06 16 293 406,57 17 676 803,06 1 383 396,49 5 268,91 5716,26 447,36 0,00
2017 5065,37 506537 250,71 251,91 15263 580,73 15982 939,25 719 358,52 5 065,37 5304,10 238,73 0,00
2016  5000,37 5000,37 234,98 247,59 14 352 061,97 14 594 641,93 242 579,96 5 000,37 5 084,89 84,52 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 232,51 234,92 13 999 835,91 14 180 023,55 180 187,64 5000,37 5064,73 64,36 0,00
2014 5000,37 5000,37 220,10 230,05 13405991,97 13991 601,59 585 609,62 5 000,37 5218,80 218,43 0,00
2013 5000,37 5 000,37 206,76 215,55 12582 331,02 12810 844,31 228 513,29 5000,37 5091,18 90,81 0,00
2012 4817,30 5000,37 196,28 199,64 11557 412,62 11984 301,81 426 889,19 4 879,02 5 059,23 180,21 0,00
2011 4502,15 4817,30 185,16 186,89 10270 165,54 11 010 033,60 739 868,06 4 607,85 4 939,80 331,95 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 165,85 176,27 8 757 046,14 9 560 556,07 803 509,93 4309,82 4705,28 395,45 0,00
2009 4007,26 4 207,62 134,34 142,36 6 702 669,60 7294 729,20 592 059,60 4 076,65 4 436,75 360,10 0,00
2020 4806,07 5094,43 91,57 89,03 5334 963,05 5568 898,01 233 934,96 4900,40 5115,28 214,88 0,00
2019 438510 4 806,07 93,97 96,35 5148 802,15 5453 409,68 304 607,53 4 527,77 4 795,64 267,87 0,00
2018 3964,20 4176,29 104,07 102,21 5079 390,29 5230 162,73 150 772,44 4 122,55 4 244,92 122,37 0,00
2017 3964,20 3964,20 101,84 106,65 4920 840,74 4919 955,12 -885,62 3964,20 3 963,49 -0,71 8,52
2016 3913,33 3913,33 112,63 106,10 5186 884,12 5055 090,54 -131793,58 3913,33 3813,90 -99,43 1193,16
mianowany 2015 3913,33 3913,33 105,43 114,61 5094 686,06 4967 881,72 -126 804,34 3913,33 3815,93 -97,40 1 168,80
2014 3913,33 3913,33 96,94 108,68 4 736 068,50 4689 002,25 -47 066,25 3913,33 3874,44 -38,89 466,68
2013 3913,33 3913,33 106,14 101,85 4917 177,41 4921 481,78 4 304,37 3913,33 3916,76 3,43 0,00
2012 3770,06 3913,33 119,34 116,97 5430 320,52 5543 697,88 113 377,36 3817,18 3896,88 79,70 0,00
2011  3523,42 3770,06 128,70 128,66 5567 936,91 5803 820,03 235 883,12 3 605,62 3758,37 152,75 0,00
2010 3292,92 352342 127,056 132,17 5209 685,57 5728 924,53 519 238,96 3371,79 3707,85 336,06 0,00
2009 3136,12 3292,92 136,56 121,47 5026 112,35 5668 424,18 642 311,83 3184,39 3591,34 406,95 0,00
2020 3704,68 3926,96 72,50 70,93 3262871,49 3573 930,40 311 058,91 3777,70 4 137,83 360,14 0,00
2019 3380,18 3704,68 73,49 69,93 3023 548,52 3372550,32 349 001,80 3484,80 3887,04 402,24 0,00
2018 3055,74 321922 67,01 69,18 2618 646,17 2926 106,39 307 460,22 3179,32 3 552,61 373,29 0,00
2017  3055,74 3055,74 47,40 63,60 1936 116,86 2 127 693,44 191 576,58 3 055,74 3358,10 302,36 0,00
2016  3016,52 3016,52 58,32 47,70 1982 939,59 2034 725,17 51785,58 3016,52 3 095,30 78,78 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 61,27 61,85 2224 864,49 2 257 458,89 32 594,40 3016,52 3 060,71 44,19 0,00
2014 3016,52 3016,52 74,79 63,75 2 574 056,85 2623 078,14 49 021,29 3016,52 3073,97 57,45 0,00
2013 3016,52 3016,52 77,78 76,91 2805 001,62 2830 685,82 25 684,20 3016,52 3044,14 27,62 0,00
2012  2906,09 3016,52 77,03 78,35 2736 226,27 2 865 880,64 129 654,37 2943,32 3082,79 139,47 0,00
2011 2715,97 2906,09 69,64 79,35 2435 514,17 2 585 963,62 150 449,45 2784,97 2 957,01 172,04 0,00
2010 2538,29 271597 68,68 71,13 2167 385,84 2 373 656,99 206 271,15 2 598,91 2 846,25 247,34 0,00
2009 2417,42 2538,29 63,84 62,07 1864 831,38 2063 746,19 198 914,81 2 456,96 2719,03 262,07 0,00
2020 3337,55 3537,80 17,31 17,49 709 688,41 712 485,79 2797,38 3404,76 3418,18 13,42 0,00
2019 304521 3337,55 11,42 20,11 546 682,91 543 122,59 -3 560,32 3182,09 3161,37 -20,72 248,64
2018 2752,92 2900,20 16,72 13,83 499 074,36 484 733,65 -14 340,71 2 857,90 2775,78 -82,12 985,44
2017  2752,92 2752,92 16,84 16,66 554 327,97 541 625,67 -12 702,30 2752,92 2 689,84 -63,08 756,96
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 10,18 15,53 390 137,22 380 428,88 -9708,34 2717,59 2 649,96 -67,63 811,56
stazysta 2015 2717,59 2717,59 4,73 8,85 199 036,29 174 147,31 -24 888,98 2717,59 2 377,76 -339,83 4 077,96
2014 271759 2717,59 1,64 7,60 118 269,52 116 390,77 -1878,75 2717,59 2 674,42 -43,17 518,04
2013 2717,59 2717,59 9,50 2,28 231 321,26 236 314,65 4 993,39 2717,59 2776,25 58,66 0,00
2012 2618,10 2717,59 11,23 9,12 334 347,79 336 026,74 1678,95 2 646,83 2 660,12 13,29 0,00
2011 2446,82 2618,10 14,96 14,63 446 046,63 456 948,86 10 902,23 2 503,07 2 564,25 61,18 0,00
2010 2286,75 2446,82 26,55 17,63 658 255,45 672 295,27 14 039,82 2 326,65 2 376,27 49,62 0,00
2009 2177,86 2286,75 20,71 28,35 620 145,29 635 500,62 15 355,33 222211 227713 55,02 0,00
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