Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)
JST: Powiat OLESKI

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 160800

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 178,71 182,26 13525515,88 13 531 646,52 6 130,64 6 265,53 6 268,37 2,84 0,00
2019 5603,19 6 141,09 168,02 178,60 11918 778,57 11 979 624,55 60 845,98 5789,86 5819,42 29,56 0,00
2018 5065,37 5 336,37 160,74 165,57 10394 507,75 10 467 998,18 73 490,43 5270,11 5 307,37 37,26 0,00
2017 506537 5065,37 156,28 159,93 9 573 346,69 9 550 992,31 -22 354,38 5 065,37 5 053,54 -11,83 141,96
2016 5000,37 5000,37 150,15 154,67 9100 073,36 9215 652,20 115 578,84 5 000,37 5 063,88 63,51 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 149,26 154,59 9 062 870,60 9 181 630,54 118 759,94 5 000,37 5 065,89 65,52 0,00
2014 5000,37 5000,37 140,42 148,30 8583 435,13 8 769 298,53 185 863,40 5 000,37 5 108,65 108,28 0,00
2013  5000,37 5 000,37 138,13 142,84 8382 620,27 8478 035,54 95 415,27 5 000,37 5057,29 56,92 0,00
2012 4817,30 5000,37 139,41 139,22 8 157 244,39 8181 783,39 24 539,00 4 878,27 4 892,94 14,68 0,00
2011 4 502,15 4817,30 143,14 141,14 7 875 156,90 7 938 030,38 62 873,48 4 606,22 4 642,99 36,77 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 135,46 138,67 7 056 966,20 7 256 084,64 199 118,44 4307,34 4 428,87 121,54 0,00
2009 4007,26 4 207,62 130,55 134,07 6 441 644,80 6 661 566,36 219 921,56 4 075,24 4 214,37 139,13 0,00
2020 4 806,07 5094,43 37,33 36,75 2184 165,95 2208 600,69 24 434,74 4901,19 4 956,02 54,83 0,00
2019 438510 4 806,07 36,95 36,04 1989 078,61 1995 102,69 6 024,08 4 523,10 4 536,80 13,70 0,00
2018 3964,20 4176,29 44,72 39,99 2034 925,61 2106 891,92 71 966,31 4 118,70 4 264,36 145,66 0,00
2017 3964,20 3964,20 51,85 49,10 2422 919,04 2402 043,38 -20 875,66 3964,20 3930,04 -34,16 409,92
2016  3913,33 3913,33 54,71 51,94 2525819,72 2490 378,59 -35 441,13 3913,33 3858,42 -54,91 658,92
mianowany 2015 3913,33 3913,33 59,02 53,80 2 689 866,51 2678 790,55 -11 075,96 3913,33 3897,22 -16,11 193,32
2014  3913,33 3913,33 73,86 62,26 3286 884,13 3287 258,91 374,78 3913,33 3913,78 0,45 0,00
2013 3913,33 3913,33 72,17 75,26 3437 469,07 3437 536,41 67,34 3913,33 391341 0,08 0,00
2012 3770,06 3913,33 72,28 76,86 3383 113,67 3442 851,24 59 737,57 3819,79 3887,24 67,45 0,00
2011 3523,42 3770,06 75,85 74,44 3260 584,32 3260 624,95 40,63 3604,61 3 604,65 0,04 0,00
2010 3292,92 352342 75,43 80,14 3116 547,16 3151 206,83 34 659,67 3372,89 3410,40 37,51 0,00
2009 3136,12 3292,92 76,35 76,82 2927 390,55 3126 340,78 198 950,23 3 188,60 3405,30 216,70 0,00
2020 3704,68 3926,96 20,56 15,49 852 660,21 944 462,18 91 801,97 3765,50 4170,92 405,41 0,00
2019 3380,18 3704,68 17,33 16,91 719 212,71 819 144,81 99 932,10 3486,58 3971,03 484,45 0,00
2018 3055,74 321922 19,96 19,88 758 960,55 872 281,97 113 321,42 3178,23 3652,77 474,55 0,00
2017  3055,74 3055,74 26,76 18,79 883 842,24 1039 780,71 155 938,47 3 055,74 3 594,87 539,13 0,00
2016  3016,52 3016,52 35,93 28,67 1213 003,02 1353 954,37 140 951,35 3016,52 3367,04 350,52 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 36,02 36,78 1313 030,83 1455 090,16 142 059,33 3016,52 3342,88 326,36 0,00
2014 3016,52 3016,52 37,33 36,22 1337 886,95 1447 116,92 109 229,97 3016,52 3262,80 246,28 0,00
2013 3016,52 3016,52 49,41 37,21 1641 348,86 1768 916,86 127 568,00 3016,52 3250,97 234,45 0,00
2012  2906,09 3016,52 57,70 49,94 1944 031,18 1998 157,44 54 126,26 2939,44 3021,29 81,84 0,00
2011 2715,97 2906,09 58,87 61,40 1992 848,94 2111 677,25 118 828,31 2781,13 2 946,97 165,83 0,00
2010 2538,29 271597 67,69 59,81 2024 303,46 2216 519,37 192 215,91 2 592,73 2 838,93 246,19 0,00
2009 2417,42 2538,29 82,29 71,36 2315965,43 2571 087,16 255 121,73 2 453,98 2724,30 270,32 0,00
2020 3337,55 3537,80 2,62 2,73 108 587,82 108 930,20 342,38 3406,14 3416,88 10,74 0,00
2019 304521 3337,55 6,02 6,44 232 632,60 252 726,31 20 093,71 3 147,09 3418,92 271,83 0,00
2018 2752,92 2900,20 7,34 5,87 213 836,86 225 001,80 11 164,94 2 856,87 3 006,04 149,16 0,00
2017  2752,92 2752,92 4,93 7,15 187 308,68 195 110,03 7 801,35 2752,92 2 867,58 114,66 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 5,83 4,82 179 143,53 177 705,37 -1438,16 2717,59 2 695,77 -21,82 261,84
stazysta 2015 2717,59 2717,59 8,49 6,25 252 518,46 251 389,76 -1128,70 2717,59 2705,44 -12,15 145,80
2014 2717,59 2717,59 9,59 7,67 291 869,17 304 440,45 12 571,28 2717,59 2 834,64 117,05 0,00
2013 2717,59 2717,59 8,31 9,87 287 955,84 289 166,11 1210,27 2717,59 2729,01 11,42 0,00
2012 2618,10 2717,59 13,12 7,14 352 410,15 392 842,31 40 432,16 2639,38 2942,20 302,82 0,00
2011 2446,82 2618,10 19,27 11,61 498 786,34 576 857,05 78 070,71 2486,47 2 875,66 389,19 0,00
2010 2286,75 2446,82 19,55 19,23 545 857,09 599 344,42 53 487,33 2 339,52 2 568,77 229,24 0,00
2009 2177,86 2 286,75 13,07 14,98 364 739,10 404 692,16 39 953,06 2 217,53 2 460,43 242,91 0,00
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