Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: WOJASZOWKA - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 180709

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 88,22 90,37 6 687 207,81 6 377 859,21 -309 348,60 6 265,89 5976,03 -289,86 3478,32
2019 5603,19 6 141,09 88,21 86,21 6 071 752,59 5991 464,56 -80 288,03 5779,76 5703,33 -76,43 917,16
2018 5065,37 5 336,37 79,78 83,30 5213 022,24 4969 022,49 -243 999,75 5270,79 5024,09 -246,70 2 960,40
2017 5065,37 5065,37 75,16 79,46 4 655 682,87 4539 702,41 -115 980,46 5 065,37 4 939,18 -126,19 1514,28
2016 5000,37 5000,37 75,45 74,56 4 509 533,68 4 323 579,39 -185 954,29 5 000,37 4794,18 -206,19 2 474,28
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 73,68 76,17 4470 930,82 4 205 006,05 -265 924,77 5 000,37 4 702,95 -297,42 3 569,04
2014 5000,37 5000,37 67,71 73,48 4178 309,17 3920 417,71 -257 891,46 5 000,37 4 691,74 -308,63 3 703,56
2013  5000,37 5 000,37 68,31 66,58 4 064 300,74 3814 966,55 -249 334,19 5 000,37 4 693,61 -306,76 3681,12
2012 4817,30 5000,37 71,62 69,55 4151 223,14 3925 035,72 -226 187,42 4 877,14 4 611,40 -265,74 3 188,88
2011 4 502,15 4817,30 68,92 72,00 3 869 687,82 3699 523,73 -170 164,09 4 610,28 4 407,55 -202,73 2 432,76
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 58,78 65,10 3150 951,09 3038 983,23 -111 967,86 4 312,59 4 159,34 -153,25 1839,00
2009 4007,26 4 207,62 52,45 58,06 2658 753,80 2 512 897,36 -145 856,44 4 078,64 3 854,89 -223,75 2 685,00
2020 4806,07 5094,43 12,49 11,12 706 822,76 658 552,24 -48 270,52 4 894,89 4 560,61 -334,28 4 011,36
2019 4385,10 4 806,07 12,34 11,89 661 473,76 624 236,21 -37 237,55 4 521,97 4 267,41 -254,56 3 054,72
2018 3964,20 4 176,29 18,48 17,23 867 392,54 794 766,80 -72 625,74 4 120,43 377543 -345,00 4 140,00
2017 3964,20 3964,20 19,40 18,23 904 313,30 837 573,71 -66 739,59 3964,20 3671,64 -292,56 3510,72
2016 3913,33 3913,33 20,29 20,19 951 252,26 881 868,34 -69 383,92 3913,33 3627,89 -285,44 3425,28
mianowany 2015 3913,33 3913,33 18,77 21,13 918 380,28 835 064,93 -83 315,35 3913,33 3 558,31 -355,02 4 260,24
2014 3913,33 3913,33 17,60 17,51 825 086,50 797 052,36 -28 034,14 3913,33 3780,37 -132,96 1595,52
2013 3913,33 3913,33 17,99 17,96 844 340,08 803 029,33 -41 310,75 3913,33 3721,86 -191,47 2 297,64
2012 3770,06 3913,33 21,22 18,05 922 547,81 928 582,39 6 034,58 3812,81 3837,75 24,94 0,00
2011  3523,42 3770,06 20,05 20,63 876 261,92 829 301,47 -46 960,45 3607,20 3413,89 -193,32 2319,84
2010 3292,92 352342 24,57 24,31 989 873,72 979 464,56 -10 409,16 3369,21 3333,78 -35,43 425,16
2009 3136,12 329292 28,56 24,91 1044 597,07 1017 439,71 -27 157,36 3183,74 3100,97 -82,77 993,24
2020 3704,68 3926,96 19,44 21,54 914 498,71 909 970,35 -4 528,36 3783,92 376519 -18,74 224,88
2019 3380,18 3704,68 15,21 13,90 617 280,51 600 882,43 -16 398,08 3481,95 3 389,45 -92,50 1110,00
2018 3055,74 3219,22 10,97 12,71 468 810,98 461 494,26 -7 316,72 3182,70 3133,02 -49,67 596,04
2017 3 055,74 305574 9,58 11,82 378 667,30 366 726,76 -11 940,54 3 055,74 2 959,38 -96,36 1156,32
2016 3016,52 3016,52 8,48 10,53 331 696,54 324 707,62 -6 988,92 3016,52 2 952,96 -63,56 762,72
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 10,92 9,74 381 046,81 373 097,29 -7 949,52 3016,52 2 953,59 -62,93 755,16
2014 3016,52 3016,52 12,65 11,76 447 168,92 431 173,04 -15 995,88 3016,52 2 908,61 -107,91 1294,92
2013 3016,52 3016,52 13,97 12,27 485 177,08 484 195,90 -981,18 3016,52 3010,42 -6,10 73,20
2012 2906,09 3016,52 14,85 14,08 515 133,90 500 384,79 -14 749,11 2 941,61 2 857,38 -84,22 1010,64
2011 271597 2906,09 12,86 15,20 456 109,27 443 913,63 -12 195,64 2786,59 2712,08 -74,51 894,12
2010 2538,29 271597 12,26 13,52 395 835,14 412 425,62 16 590,48 2 601,44 2710,47 109,03 0,00
2009 2417,42 2538,29 13,62 12,94 394 783,97 438 786,11 44 002,14 2 456,35 2730,13 273,78 0,00
2020 3337,55 353780 5,63 2,22 181 738,92 182 748,23 1009,31 3370,53 3389,25 18,72 0,00
2019 304521 333755 9,04 13,54 400 991,30 395 023,80 -5 967,50 3170,39 3123,21 -47,18 566,16
2018 275292 2900,20 6,74 6,68 230 024,07 228 473,58 -1550,49 2 863,13 2 843,83 -19,30 231,60
2017 275292 275292 3,89 4,53 135 553,78 123 684,51 -11 869,27 2752,92 2511,87 -241,05 2892,60
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Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2016 271759 2717,59 2,04 3,93 87 071,58 79 072,74 -7 998,84 2717,59 2 467,94 -249,65 2 995,80

stazysta 2015 271759 2717,59 0,83 1,49 34 241,63 32 485,82 -1 755,81 2717,59 2 578,24 -139,35 1672,20
2014 2717,59 2717,59 2,43 0,65 59 895,68 60 784,20 888,52 2717,59 2757,90 40,31 0,00
2013 271759 2717,59 1,63 2,94 67 396,23 63 371,23 -4 025,00 2717,59 2 555,29 -162,30 1 947,60
2012 2618,10 2717,59 1,52 2,29 56 729,22 51 401,80 -5 327,42 2 660,85 2 410,97 -249,88 2 998,56
2011 2446,82 2618,10 6,16 2,16 143 199,67 128 362,99 -14 836,68 2 472,37 2 216,21 -256,16 3 073,92
2010 2286,75 2446,82 5,71 5,55 158 778,14 175 593,30 16 815,16 2 339,10 2 586,82 247,72 0,00
2009 2177,86 2286,75 5,98 6,86 166 989,51 151 541,95 -15 447,56 2 217,54 2012,40 -205,14 2 461,68
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