Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: LEZAJSK - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 180804

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 184,41 185,78 13897 204,05 13382 679,79 -514 524,26 6 264,52 6 032,58 -231,93 2783,16
2019 5603,19 6 141,09 180,57 182,64 12 580 578,86 12 240 890,47 -339 688,39 5783,86 5 627,69 -156,17 1874,04
2018 5065,37 5 336,37 175,24 178,75 11247 851,55 11081 575,34 -166 276,21 5 269,62 5191,72 -77,90 934,80
2017 5065,37 5065,37 168,21 174,51 10 352 197,98 10 021 884,25 -330 313,73 5 065,37 4 903,75 -161,62 1939,44
2016 5000,37 5000,37 167,49 168,94 10 079 145,80 9756 534,62 -322 611,18 5 000,37 4 840,32 -160,05 1 920,60
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 167,02 164,95 9980 538,51 9750 330,10 -230 208,41 5000,37 4 885,03 -115,34 1 384,08
2014 5000,37 5000,37 160,55 165,22 9727 119,75 9640 908,14 -86 211,61 5 000,37 4 956,05 -44,32 531,84
2013  5000,37 5 000,37 161,38 159,64 9648 713,95 9414 219,76 -234 494,19 5000,37 4 878,85 -121,52 1458,24
2012 4817,30 5000,37 155,38 159,77 9183 733,05 8 907 057,48 -276 675,57 4 879,46 4732,46 -147,00 1764,00
2011 4 502,15 4817,30 152,72 154,50 8477 638,18 8 420 034,89 -57 603,29 4 608,01 4 576,70 -31,31 375,72
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub ~ Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2010 4207,62 450215 151,81 152,87 7 863 045,02 7793 013,68 -70 031,34 4 306,25 4 267,90 -38,35 460,20
2009 4007,26 4 207,62 138,71 150,41 6 978 248,77 6 925 466,76 -52 782,01 4 077,70 4 046,86 -30,84 370,08
2020 4 806,07 5094,43 35,96 35,06 2097 053,08 2 046 269,78 -50 783,30 4 900,57 4 781,90 -118,67 1424,04
2019 4 385,10 4 806,07 31,08 36,66 1795 073,37 1748 850,25 -46 223,12 4 541,27 4 424,33 -116,94 1403,28
2018 3964,20 4176,29 35,16 33,72 1685 564,31 1678 283,86 -7 280,45 4121,59 4 103,78 -17,80 213,60
2017 396420 3964,20 36,16 37,08 1734 733,92 1671530,17 -63 203,75 3 964,20 3819,77 -144,43 1733,16
2016 3913,33 3913,33 39,01 35,55 1777 747,55 1764 505,04 -13 242,51 3913,33 3884,18 -29,15 349,80
mianowany 2015 3913,33 3913,33 42,95 41,75 1998 146,30 1924 544,13 -73 602,17 3913,33 3769,18 -144,15 1729,80
2014 391333 3913,33 41,66 44,36 1998 615,90 1963 567,45 -35 048,45 3913,33 3844,70 -68,63 823,56
2013 3913,33 3913,33 43,20 45,72 2068 116,64 1985 039,64 -83 077,00 3913,33 3756,13 -157,20 1886,40
2012 3770,06 3913,33 44,69 45,99 2067 768,04 2026 142,88 -41 625,16 3818,73 3741,86 -76,87 922,44
2011 3523,42 3770,06 43,91 48,80 1973 622,69 1924 834,98 -48 787,71 3611,52 3522,24 -89,28 1071,36
2010 3292,92 352342 46,77 42,55 1831765,03 1841 002,48 9 237,45 3 364,99 3 381,96 16,97 0,00
2009 3136,12 3292,92 62,04 50,53 2222 084,07 2136 615,04 -85 469,03 3181,50 3059,12 -122,37 1468,44
2020 3704,68 3926,96 41,30 40,02 1852 654,03 1883 605,54 30 951,51 3777,23 3 840,33 63,10 0,00
2019 3380,18 3704,68 39,89 33,16 1570 071,80 1619 004,70 48 932,90 3475,46 3 583,77 108,32 0,00
2018 3055,74 3219,22 33,20 37,98 1404 745,48 1435 288,12 30 542,64 3182,33 3 251,52 69,19 0,00
2017  3055,74 3055,74 32,64 33,23 1204 083,79 1213 627,36 9 543,57 3 055,74 3079,96 24,22 0,00
2016 3016,52 3016,52 29,74 33,17 1117 922,31 1116 518,59 -1403,72 3016,52 3012,73 -3,79 45,48
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 2513 33,18 1006 793,72 960 950,65 -45 843,07 3016,52 2 879,17 -137,35 1648,20
2014 3016,52 3016,52 23,55 25,99 881 909,79 905 933,19 24 023,40 3016,52 3 098,69 82,17 0,00
2013 3016,52 3016,52 27,35 25,45 967 096,31 942 541,42 -24 554,89 3016,52 2 939,93 -76,59 919,08
2012 2906,09 3016,52 28,08 28,33 994 656,10 1028 974,66 34 318,56 2943,12 3 044,66 101,55 0,00
2011 271597 2906,09 27,16 29,34 931 184,68 952 676,08 21 491,40 2782,65 2 846,87 64,22 0,00
2010 2538,29 271597 32,48 26,24 944 617,48 970 689,06 26 071,58 2 589,41 2 660,88 71,47 0,00
2009 2417,42 2538,29 32,98 35,43 997 538,55 1024 597,53 27 058,98 2 459,66 2 526,38 66,72 0,00
2020 3337,55 3537,80 5,21 5,25 213 402,88 205 301,61 -8 101,27 3404,64 3275,39 -129,25 1551,00
2019 304521 333755 10,45 13,34 432671,22 418 036,00 -14 635,22 3159,11 3 052,25 -106,86 1282,32
2018 2752,92 2900,20 12,05 11,04 387 681,93 363 823,78 -23 858,15 2 860,91 2 684,85 -176,06 2112,72
2017 2752,92 275292 4,64 10,83 221 444,88 203 099,15 -18 345,73 2752,92 2 524,85 -228,07 2736,84
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 2,87 2,54 90 006,58 90 744,35 737,77 2717,59 2739,87 22,28 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 11,03 2,22 263 932,34 272 229,71 8 297,37 2717,59 2 803,02 85,43 0,00
2014 271759 2717,59 6,77 9,78 253 496,80 256 987,06 3490,26 2717,59 2 755,01 37,42 0,00
2013 2717,59 2717,59 1,60 7,44 115 660,63 107 655,85 -8 004,78 2717,59 2 529,51 -188,08 2 256,96
2012 2618,10 2717,59 7,44 1,00 166 699,67 163 360,92 -3 338,75 2624,37 2571,80 -52,56 630,72
2011 2446,82 2618,10 1,78 9,56 134 958,86 122 483,52 -12 475,34 2 571,62 2 333,91 -237,72 2 852,64
2010 2286,75 2446,82 2,30 1,00 51 863,48 53 025,39 1161,91 2 315,33 2 367,20 51,87 0,00
2009 2177,86 2286,75 14,36 3,01 277 725,03 260 834,86 -16 890,17 2188,19 2 055,11 -133,08 1 596,96
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