Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)

JST: SEDZISZOW MALOPOLSKI - gmina miejsko-wiejska

Kod TERYT: 181504

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopiert awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 194,91 192,06 14 576 575,51 14 245 972,09 -330 603,42 6 262,71 6 120,67 -142,04 1704,48
2019 5603,19 6 141,09 206,16 194,70 14 023 910,10 14 113 200,74 89 290,64 5775,72 5812,49 36,77 0,00
2018 506537 5336,37 201,74 202,62 12796 960,84 12765611,77 -31 349,07 5 268,84 5 255,93 -12,91 154,92
2017 5065,37 506537 203,97 204,29 12404 685,90 12 325 354,98 -79 330,92 5 065,37 5032,98 -32,39 388,68
2016  5000,37 5000,37 196,84 202,00 11914 481,61 11 805 514,11 -108 967,50 5 000,37 4 954,64 -45,73 548,76
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 194,71 194,97 11688 664,90 11358 071,43 -330 593,47 5 000,37 4 858,94 -141,43 1697,16
2014 5000,37 5000,37 192,75 195,19 11614 659,42 10963 001,41 -651 658,01 5000,37 4719,82 -280,55 3 366,60
2013 5000,37 5 000,37 184,36 189,21 11159 425,74 10 595 958,31 -563 467,43 5000,37 4 747,89 -252,48 3029,76
2012 4817,30 5000,37 174,08 179,40 10297 030,18 10 053 244,96 -243 785,22 4 879,55 4 764,03 -115,52 1386,24
2011 4502,15 4817,30 175,43 175,53 9700 820,07 9 260 356,06 -440 464,01 4 607,24 4 398,05 -209,19 2510,28
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 1z 3



Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 450215 166,63 174,48 8 751 066,29 7934 519,43 -816 546,86 4 308,83 3906,78 -402,05 4 824,60
2009 4007,26 4 207,62 151,15 158,11 7 506 645,98 6823 614,11 -683 031,87 4 076,07 370518 -370,88 4 450,56
2020 4806,07 5094,43 35,75 37,48 2138 292,97 2120 802,75 -17 490,22 4 905,24 4 865,12 -40,12 481,44
2019 4385,10 4 806,07 37,06 38,35 2037 345,59 2082 491,93 45 146,34 4 528,64 4 628,99 100,35 0,00
2018 3964,20 4176,29 43,09 41,66 2078 310,31 2046 975,48 -31 334,83 4121,91 4 059,77 -62,15 745,80
2017 396420 3964,20 41,87 41,05 1978 770,07 1940 728,79 -38 041,28 3 964,20 3 887,99 -76,21 914,52
2016 3913,33 3913,33 47,63 44,05 2180 664,01 2134 203,29 -46 460,72 3913,33 3 829,95 -83,38 1 000,56
mianowany 2015 3913,33 3913,33 47,55 50,38 2277 244,99 2208 380,45 -68 864,54 3913,33 3794,99 -118,34 1420,08
2014 3913,33 3913,33 51,53 51,25 2 415 463,81 2277 912,49 -137 551,32 3913,33 3690,48 -222,85 2674,20
2013 3913,33 3913,33 49,12 52,39 2 357 859,59 2 345 880,50 -11979,09 3913,33 3 893,45 -19,88 238,56
2012 3770,06 3913,33 51,18 54,64 2398 910,77 2341231,97 -57 678,80 3819,92 3728,08 -91,85 1102,20
2011  3523,42 3770,06 57,62 52,81 2420 543,16 2292 154,64 -128 388,52 3600,93 3409,93 -191,00 2292,00
2010 3292,92 352342 65,43 59,93 2 568 280,29 2312 680,61 -255 599,68 3 365,32 3 030,40 -334,92 4 019,04
2009 3136,12 329292 78,98 71,17 2918 954,53 2659 838,47 -259 116,06 3 184,82 2902,11 -282,72 3392,64
2020 3704,68 3926,96 35,30 46,22 1772 218,00 1850 020,71 77 802,71 3792,63 3 959,13 166,50 0,00
2019 3380,18 3704,68 45,13 37,15 1770 895,64 1911 211,69 140 316,05 3474,80 3750,12 275,32 0,00
2018 3055,74 3219,22 37,75 40,75 1526 711,49 1633 322,20 106 610,71 3 180,65 3402,75 222,11 0,00
2017 3 055,74 305574 27,04 38,91 1136 613,05 1144 354,50 7 741,45 3 055,74 3 076,55 20,81 0,00
2016 3016,52 3016,52 21,97 26,77 853 192,52 857 609,28 4 416,76 3016,52 3032,14 15,62 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 22,46 23,14 821217,40 821 230,20 12,80 3016,52 3016,57 0,05 0,00
2014 3016,52 3016,52 21,69 21,43 782 002,64 742 211,24 -39 791,40 3016,52 2 863,03 -153,49 1841,88
2013 3016,52 3016,52 30,43 26,35 1052 282,84 1053 028,58 745,74 3016,52 3018,66 2,14 0,00
2012 2906,09 3016,52 36,85 30,15 1220 507,64 1240 508,75 20 001,11 2938,15 2986,30 48,15 0,00
2011 271597 2906,09 42,05 39,45 1372 233,31 1330 089,66 -42 143,65 2776,68 2691,40 -85,28 1023,36
2010 2538,29 271597 40,11 42,54 1276 635,95 1216 659,55 -59 976,40 2 599,86 2477,72 -122,14 1465,68
2009 2417,42 253829 46,99 43,77 1353 160,34 1259 343,02 -93 817,32 2 455,83 2 285,56 -170,27 2043,24
2020 3337,55 353780 24,56 19,12 926 332,77 938 966,31 12 633,54 3 393,66 3439,94 46,28 0,00
2019 304521 333755 17,89 26,09 784 137,17 791 820,32 7 683,15 3 168,49 3199,53 31,05 0,00
2018 275292 2900,20 18,90 17,02 600 343,20 586 208,47 -14 134,73 2 860,41 2793,06 -67,35 808,20
2017 275292 275292 12,79 17,04 469 317,80 470 229,84 912,04 2752,92 2758,27 5,35 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 10,80 14,58 393 289,62 392 528,60 -761,02 2717,59 2712,33 -5,26 63,12
stazysta 2015 2717,59 2717,59 5,82 11,71 253 822,91 268 243,92 14 421,01 2717,59 2 871,99 154,40 0,00
2014 2717,59 2717,59 8,12 5,33 234 473,67 276 684,43 42 210,76 2717,59 3 206,82 489,23 0,00
2013 2717,59 2717,59 8,07 8,10 263 497,53 259 695,34 -3802,19 2717,59 2 678,38 -39,21 470,52
2012 2618,10 2717,59 3,35 8,07 157 888,89 143 020,21 -14 868,68 2672,46 2420,79 -251,67 3 020,04
2011 2446,82 2618,10 3,23 1,40 77 887,19 83 290,68 5403,49 2 477,33 2 649,19 171,87 0,00
2010 2286,75 2446,82 10,49 4,56 236 534,06 224 291,34 -12 242,72 2 315,33 2 195,49 -119,84 1438,08
2009 2177,86 2286,75 11,83 13,76 331 975,39 293 985,47 -37 989,92 2 217,90 1 964,09 -253,81 3 045,72
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