
Raport z osiągania średnich wynagrodzeń nauczycieli za lata 2009-2020 - Część 1 (tabela 1)

Opis poszczególnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopień awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

Kolumna 2 rok budżetowy Kolumna 9 nadwyżka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

Kolumna 3 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 10 średnie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 4 średnie wynagrodzenie – art. 30 ust. 3 KN – w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 11 średnie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

Kolumna 5 średniomiesięczna liczba etatów w okresie I 
n pierwszych miesięcy roku

Kolumna 12 nadwyżka/deficyt w średnim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

Kolumna 6 średniomiesięczna liczba etatów w okresie II 
(12-n) kolejnych (pozostałych) miesięcy roku

Kolumna 13

Kolumna 7 minimalne wydatki do osiągnięcia średnich 
wynagrodzeń: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

wyróżniona wartość JDU za rok na etat – jeżeli kol.10-kol.11>0, to  
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostałych przypadkach kol.13=0 - więcej na 
temat wyróżnionej wartości JDU znajdziesz pod adresem 
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Kod TERYT: 181613JST: TRZEBOWNISKO - gmina wiejska

Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

177,41 178,28 13 358 016,51 13 387 588,13 29 571,622020 13,876 278,186 264,31 0,006 141,09 6 509,55

177,07 173,30 12 194 258,41 12 413 387,42 219 129,012019 103,865 883,795 779,93 0,005 603,19 6 141,09

174,45 176,81 11 142 673,61 11 380 489,59 237 815,982018 112,465 381,765 269,30 0,005 065,37 5 336,37

164,63 171,50 10 146 138,72 10 091 112,57 -55 026,152017 -27,475 037,905 065,37 329,645 065,37 5 065,37

155,38 162,59 9 467 700,56 9 672 827,07 205 126,512016 108,345 108,715 000,37 0,005 000,37 5 000,37

152,66 153,62 9 179 479,23 9 241 173,53 61 694,302015 33,615 033,985 000,37dyplomowany 0,005 000,37 5 000,37

149,20 150,47 8 978 064,33 9 083 712,74 105 648,412014 58,845 059,215 000,37 0,005 000,37 5 000,37

145,83 145,92 8 752 247,62 8 743 706,79 -8 540,832013 -4,884 995,495 000,37 58,565 000,37 5 000,37

135,03 144,62 8 096 454,19 8 010 620,99 -85 833,202012 -51,754 829,404 881,15 621,004 817,30 5 000,37

132,71 133,25 7 347 463,51 7 322 077,66 -25 385,852011 -15,924 591,574 607,48 191,044 502,15 4 817,30
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

123,83 132,20 6 549 023,45 6 518 078,50 -30 944,952010 -20,374 289,754 310,12 244,444 207,62 4 502,15

115,49 121,74 5 751 330,29 5 412 962,48 -338 367,812009 -239,833 836,594 076,41 2 877,964 007,26 4 207,62

38,20 35,85 2 199 276,25 2 227 181,13 27 904,882020 62,154 960,314 898,17 0,004 806,07 5 094,43

42,56 41,89 2 298 343,94 2 313 846,26 15 502,322019 30,514 554,464 523,94 0,004 385,10 4 806,07

42,54 45,09 2 200 691,45 2 188 087,93 -12 603,522018 -23,634 101,924 125,55 283,563 964,20 4 176,29

47,99 45,37 2 241 358,68 2 167 830,51 -73 528,172017 -130,053 834,153 964,20 1 560,603 964,20 3 964,20

50,31 52,58 2 398 088,62 2 412 567,89 14 479,272016 23,633 936,963 913,33 0,003 913,33 3 913,33

54,16 51,20 2 497 017,61 2 479 554,39 -17 463,222015 -27,373 885,963 913,33mianowany 328,443 913,33 3 913,33

53,87 56,66 2 573 405,81 2 532 884,94 -40 520,872014 -61,623 851,713 913,33 739,443 913,33 3 913,33

48,24 54,25 2 359 424,92 2 286 042,34 -73 382,582013 -121,713 791,623 913,33 1 460,523 913,33 3 913,33

58,01 51,93 2 562 486,35 2 501 690,92 -60 795,432012 -90,503 723,863 814,36 1 086,003 770,06 3 913,33

54,59 61,53 2 466 635,15 2 478 604,45 11 969,302011 17,533 629,853 612,32 0,003 523,42 3 770,06

56,91 52,20 2 234 937,98 2 251 539,51 16 601,532010 25,003 390,383 365,39 0,003 292,92 3 523,42

63,85 59,93 2 391 308,88 2 347 470,82 -43 838,062009 -58,413 127,793 186,20 700,923 136,12 3 292,92

36,18 49,60 1 851 391,44 1 952 891,06 101 499,622020 208,064 003,143 795,08 0,003 704,68 3 926,96

38,59 34,43 1 553 737,70 1 658 843,26 105 105,562019 235,433 715,713 480,28 0,003 380,18 3 704,68

36,96 37,62 1 428 783,96 1 599 182,82 170 398,862018 379,123 558,013 178,89 0,003 055,74 3 219,22

32,73 37,35 1 256 642,52 1 343 135,49 86 492,972017 210,323 266,063 055,74 0,003 055,74 3 055,74

32,80 36,07 1 226 758,35 1 295 310,51 68 552,162016 168,573 185,093 016,52 0,003 016,52 3 016,52

36,48 34,55 1 297 224,26 1 343 820,93 46 596,672015 108,353 124,873 016,52kontraktowy 0,003 016,52 3 016,52

30,78 35,36 1 169 444,47 1 231 895,55 62 451,082014 161,093 177,613 016,52 0,003 016,52 3 016,52

34,78 31,83 1 223 379,85 1 280 451,05 57 071,202013 140,723 157,243 016,52 0,003 016,52 3 016,52

41,74 35,96 1 404 297,81 1 519 965,75 115 667,942012 242,103 181,442 939,34 0,002 906,09 3 016,52

40,05 44,28 1 384 923,45 1 486 590,69 101 667,242011 204,352 988,002 783,65 0,002 715,97 2 906,09

43,84 44,13 1 369 659,55 1 404 816,07 35 156,522010 66,682 664,452 597,77 0,002 538,29 2 715,97

40,49 45,37 1 243 699,56 1 274 457,75 30 758,192009 60,862 521,682 460,82 0,002 417,42 2 538,29

8,98 10,49 388 215,68 403 991,68 15 776,002020 138,633 550,013 411,39 0,003 337,55 3 537,80

9,85 12,27 403 769,50 432 962,65 29 193,152019 228,293 385,693 157,41 0,003 045,21 3 337,55

5,93 7,13 235 080,28 242 668,37 7 588,092018 92,582 960,812 868,23 0,002 752,92 2 900,20

7,40 5,73 226 069,79 222 333,44 -3 736,352017 -45,502 707,422 752,92 546,002 752,92 2 752,92
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Rok
Art. 30 ust. 3 KN

Okres I Okres II Okres I Okres II

Śred. liczba etatów Wydatki na wynagrodzenia w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

(k8-k7)
Stopień awansu

1

Średnie wynagrodzenie w roku

minimalne rzeczywiste

Nadwyżka lub

deficyt(k11-k10)

Wyróżnione JDU

za rok na etat *)

8,37 7,14 259 584,20 260 142,00 557,802016 5,842 723,432 717,59 0,002 717,59 2 717,59

4,60 9,09 198 818,88 209 287,48 10 468,602015 143,092 860,682 717,59stażysta 0,002 717,59 2 717,59

4,98 8,78 203 710,55 211 735,27 8 024,722014 107,052 824,642 717,59 0,002 717,59 2 717,59

9,73 5,51 271 432,89 290 282,28 18 849,392013 188,722 906,312 717,59 0,002 717,59 2 717,59

8,32 8,97 271 767,87 289 749,55 17 981,682012 175,532 828,482 652,95 0,002 618,10 2 717,59

12,68 9,01 342 561,74 367 187,87 24 626,132011 179,132 670,852 491,72 0,002 446,82 2 618,10

11,40 14,00 345 544,00 360 018,51 14 474,512010 98,342 445,992 347,65 0,002 286,75 2 446,82

17,45 10,41 399 249,53 401 624,73 2 375,202009 13,112 215,982 202,88 0,002 177,86 2 286,75
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