Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: SUCHY DAB - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 220407

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 22,41 22,64 1690 479,46 1721953,83 31474,37 6 264,75 6 381,39 116,64 0,00
2019 5603,19 6 141,09 22,95 23,97 1617 553,39 1687 370,50 69 817,11 5787,73 6 037,54 249,81 0,00
2018 5065,37 5 336,37 25,01 24,91 1576 415,50 1586 148,19 973269 5 268,42 5 300,94 32,53 0,00
2017 506537 5065,37 20,35 23,01 1290 858,89 1316 301,88 25 442,99 5 065,37 5 165,21 99,84 0,00
2016 5000,37 5 000,37 19,84 18,94 1172 486,76 1174 622,03 2 135,27 5 000,37 5009,48 9,11 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 19,18 18,96 1146 484,83 1109 111,03 -37 373,80 5 000,37 4 837,36 -163,01 1 956,12
2014 5000,37 5000,37 19,41 19,94 1175 286,96 1196 917,95 21 630,99 5 000,37 5092,40 92,03 0,00
2013  5000,37 5 000,37 18,54 18,47 1111 082,21 1154 104,60 43 022,39 5 000,37 5193,99 193,62 0,00
2012 4817,30 5000,37 20,30 19,75 1177 358,75 1211 603,11 34 244,36 4 877,21 5019,07 141,86 0,00
2011 4 502,15 4817,30 15,86 15,51 870 098,08 885 096,93 14 998,85 4 605,64 4 685,04 79,39 0,00
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Stopien awansu

Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 16,80 14,30 823 027,11 813 999,91 -9 027,20 4 295,55 4 248,43 -47,11 565,32
2009 4007,26 4 207,62 14,34 17,28 750 543,56 772 950,53 22 406,97 4 082,59 4 204,47 121,88 0,00
2020 4 806,07 5094,43 17,88 20,48 1104 795,96 1125 951,80 21 155,84 4 911,08 5005,12 94,04 0,00
2019 438510 4 806,07 11,58 16,07 715 169,84 759 691,83 44 521,99 4 557,54 4 841,27 283,72 0,00
2018 3964,20 4176,29 13,52 12,97 648 286,28 672 528,01 24 241,73 4 121,60 4 275,72 154,12 0,00
2017 3964,20 3964,20 14,87 15,51 717 520,20 758 877,34 41 357,14 3964,20 4 192,69 228,49 0,00
2016  3913,33 3913,33 11,83 15,44 612 044,81 611 259,04 -785,77 3913,33 3908,31 -5,02 60,24
mianowany 2015 3913,33 3913,33 12,58 13,46 604 531,22 566 743,77 -37 787,45 3913,33 3668,72 -244,61 2935,32
2014  3913,33 3913,33 14,55 12,57 652 273,84 666 723,42 14 449,58 3913,33 4 000,02 86,69 0,00
2013 3913,33 3913,33 15,04 16,03 721 774,59 707 726,40 -14 048,19 3913,33 3 837,16 -76,17 914,04
2012 3770,06 3913,33 16,79 15,37 746 985,99 709 705,89 -37 280,10 3815,05 3624,65 -190,40 2284,80
2011 3523,42 3770,06 17,73 20,27 805 438,36 798 561,75 -6 876,61 3613,13 3 582,28 -30,85 370,20
2010 3292,92 352342 16,92 18,40 705 053,36 710 508,72 5 455,36 3374,11 3400,21 26,11 0,00
2009 3136,12 3292,92 16,39 17,00 635 126,61 636 034,22 907,61 3 189,67 3194,23 4,56 0,00
2020 3704,68 3926,96 15,52 15,72 706 900,31 824 866,14 117 965,83 3779,41 4 410,11 630,70 0,00
2019 3380,18 3704,68 24,43 15,84 895 350,90 1021 943,73 126 592,83 3459,62 3948,78 489,15 0,00
2018 3055,74 321922 20,40 22,16 829 052,52 952 004,05 122 951,53 3180,83 3 652,56 471,73 0,00
2017 3055,74 3055,74 21,78 21,01 789 236,53 859 287,91 70 051,38 3055,74 3326,96 271,22 0,00
2016  3016,52 3016,52 21,48 24,35 812 167,84 832 573,16 20 405,32 3016,52 3092,31 75,79 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 14,82 20,29 602 459,37 643 873,54 4141417 3016,52 3223,88 207,36 0,00
2014 3016,52 3016,52 14,50 15,82 540 801,71 569 196,49 28 394,78 3016,52 3174,90 158,38 0,00
2013 3016,52 3016,52 9,97 15,36 425 932,62 421 949,00 -3 983,62 3016,52 2 988,31 -28,21 338,52
2012  2906,09 3016,52 13,69 10,06 439 659,74 453 329,23 13 669,49 2 935,76 3027,04 91,28 0,00
2011 2715,97 2906,09 10,49 11,45 361 023,12 409 275,62 48 252,50 2783,10 3 155,07 371,97 0,00
2010 2538,29 271597 20,92 10,35 537 249,37 547 240,10 9990,73 2 573,53 2621,38 47,86 0,00
2009 2417,42 2538,29 18,45 18,99 549 619,70 581 670,94 32 051,24 2 458,49 2 601,86 143,37 0,00
2020 3337,55 3537,80 2,84 3,99 132 292,42 149 475,59 17 183,17 3420,18 3 864,42 444,24 0,00
2019 304521 3337,55 2,84 3,73 118 983,42 124 347,27 5 363,85 3 161,09 3303,59 142,50 0,00
2018 2752,92 2900,20 4,26 4,11 142 460,72 149 878,44 7417,72 2 862,38 3011,42 149,04 0,00
2017  2752,92 2752,92 3,23 4,54 121 128,48 126 187,33 5 058,85 2752,92 2 867,89 114,97 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 3,91 1,95 106 203,42 120 169,96 13 966,54 2717,59 3074,97 357,38 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 7,84 6,00 235 669,40 252 125,36 16 455,96 2717,59 2 907,35 189,76 0,00
2014 2717,59 271759 6,15 7,56 215 885,35 210 453,07 -5 432,28 2717,59 2 649,21 -68,38 820,56
2013 2717,59 2717,59 11,13 5,64 303 283,04 292 157,48 -11 125,56 2717,59 2617,90 -99,69 1196,28
2012 2618,10 2717,59 1,93 11,71 167 715,38 165 780,36 -1935,02 2692,93 2 661,86 -31,07 372,84
2011 2446,82 2618,10 5,09 3,80 139 429,63 133 323,68 -6 105,95 2 493,38 2 384,19 -109,19 1310,28
2010 2286,75 2446,82 1,38 6,01 84 067,27 75 997,89 -8 069,38 2 396,44 2 166,42 -230,03 2760,36
2009 2177,86 2286,75 4,61 1,38 92 942,34 95 572,87 2 630,53 2192,04 2 254,08 62,04 0,00
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