Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: SIERAKOWICE - gmina wiejska

Kod TERYT: 220504

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopien awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 192,40 192,61 14 467 583,43 15649 868,85 1182 285,42 6 264,00 6 775,89 511,89 0,00
2019 5603,19 6 141,09 183,78 191,55 12943 337,22 13946 197,90 1002 860,68 5787,47 6 235,89 448,42 0,00
2018 506537 5336,37 180,74 185,79 11669 542,56 12723767,44 1054 224,88 5270,01 5746,10 476,09 0,00
2017 5065,37 5065,37 163,73 179,78 10277 433,12 11492 032,23 1214 599,11 5 065,37 5 664,00 598,63 0,00
2016  5000,37 5000,37 162,96 161,52 9749 521,41 11266 871,10 1517 349,69 5 000,37 5778,59 778,22 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 149,84 160,63 9206 881,26 10416 394,53 1209 513,27 5000,37 5 657,27 656,90 0,00
2014 5000,37 5000,37 148,70 153,36 9015867,12 1013157571 1115708,59 5 000,37 5619,16 618,79 0,00
2013 5000,37 5000,37 145,35 151,48 8 844 254,43 9910 108,62 1065 854,19 5000,37 5602,98 602,61 0,00
2012 4817,30 5000,37 139,19 141,47 8 193 769,27 9278547,22 1084 777,95 4 878,99 5524,92 645,93 0,00
2011 4502,15 4817,30 135,70 137,02 7527 799,82 8675698,40 1147 898,58 4 607,88 5310,52 702,65 0,00
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 1z 3



Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 130,72 139,31 6 908 854,60 7 875 765,12 966 910,52 4310,01 4913,20 603,20 0,00
2009 4007,26 4 207,62 114,48 124,42 5764 057,32 6 601 704,48 837 647,16 4 077,80 4 670,40 592,60 0,00
2020 4 806,07 5094,43 41,42 44,17 2492 623,25 2671 583,61 178 960,36 4 906,35 5258,61 352,26 0,00
2019 438510 4 806,07 36,51 40,13 2052 270,36 2056 122,09 3851,73 4 534,40 4 542,91 8,51 0,00
2018 3964,20 4176,29 44,34 38,74 1983 423,16 2075762,46 92 339,30 4117,72 4 309,42 191,70 0,00
2017 3964,20 3964,20 42,87 44,02 2057 578,37 2180 029,82 122 451,45 3964,20 4 200,12 235,92 0,00
2016  3913,33 3913,33 46,23 45,71 2162 819,22 2410 795,81 247 976,59 3913,33 4 362,01 448,68 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 51,08 47,27 2339 075,61 2 444 937,76 105 862,15 3913,33 4 090,44 177,11 0,00
2014  3913,33 3913,33 47,06 51,85 2284 915,12 2433 661,85 148 746,73 3913,33 4 168,09 254,76 0,00
2013 3913,33 3913,33 47,07 49,79 2252 982,35 2354 173,70 101 191,35 3913,33 4 089,09 175,76 0,00
2012 3770,06 3913,33 46,10 48,25 2145 670,82 2213 489,15 67 818,33 3819,28 3939,99 120,72 0,00
2011  3523,42 3770,06 43,21 45,92 1910 460,45 1921 273,82 10 813,37 3 609,00 3629,43 20,43 0,00
2010 3292,92 352342 45,89 42,74 1811 159,58 1869 236,90 58 077,32 3366,15 3474,10 107,94 0,00
2009 3136,12 3292,92 53,44 52,59 2033 452,67 2 144 666,94 111 214,27 3187,83 3362,18 174,35 0,00
2020 3704,68 3926,96 66,83 65,65 3011 889,81 3393 158,85 381 269,04 3777,90 4 256,13 478,24 0,00
2019 3380,18 3704,68 63,41 58,07 2575220,78 2869 090,15 293 869,37 3482,10 3879,46 397,36 0,00
2018 3055,74 321922 60,83 65,81 2464 353,81 2649 815,44 185 461,63 3180,71 3420,09 239,37 0,00
2017  3055,74 3055,74 49,72 60,40 1953717,93 2 127 889,14 174 171,21 3055,74 3328,15 272,41 0,00
2016  3016,52 3016,52 45,80 53,98 1756 579,93 1889 497,57 132 917,64 3016,52 324478 228,26 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 43,42 48,37 1631 454,68 1778 385,40 146 930,72 3016,52 3288,19 271,67 0,00
2014 3016,52 3016,52 40,47 47,68 1551 939,21 1641817,37 89 878,16 3016,52 3191,22 174,70 0,00
2013 3016,52 3016,52 43,36 40,29 1532512,82 1713 365,73 180 852,91 3016,52 3372,50 355,98 0,00
2012  2906,09 3016,52 41,05 43,97 1484 905,49 1 656 530,57 171 625,08 294461 328494 340,34 0,00
2011 2715,97 2906,09 41,62 44,12 1417 176,13 1574 764,32 157 588,19 2781,83 3091,17 309,34 0,00
2010 2538,29 271597 35,71 40,17 1161 466,37 1323 532,01 162 065,64 2 602,26 2 965,37 363,11 0,00
2009 2417,42 2538,29 45,29 40,06 1282 615,20 1408 643,76 126 028,56 2 454,48 2 695,66 241,18 0,00
2020 3337,55 3537,80 11,60 8,69 432 698,57 513 651,42 80 952,85 3392,12 4 026,74 634,63 0,00
2019 304521 3337,55 13,36 19,47 585 400,44 621 304,75 35 904,31 3 168,44 3362,77 194,33 0,00
2018 2752,92 2900,20 17,02 15,25 538 616,55 542 161,80 354525 2 860,27 2 879,09 18,83 0,00
2017  2752,92 2752,92 23,66 17,00 708 271,26 721 164,87 12 893,61 2752,92 2 803,04 50,12 0,00
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 2z 3



Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 21,92 21,09 705 812,47 730 214,95 24 402,48 2717,59 2811,55 93,96 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 16,90 17,08 553 083,92 559 108,52 6 024,60 2717,59 274719 29,60 0,00
2014 2717,59 2717,59 14,94 14,36 480 904,73 487 568,21 6 663,48 2717,59 2755,25 37,66 0,00
2013 2717,59 2717,59 12,17 14,85 426 009,41 431 590,95 5581,54 2717,59 2753,20 35,61 0,00
2012 2618,10 2717,59 18,07 10,82 496 089,83 529716,57 33 626,74 2641,02 2 820,04 179,02 0,00
2011 2446,82 2618,10 12,30 17,96 428 851,39 467 173,32 38 321,93 2519,10 2744,20 225,11 0,00
2010 2286,75 2446,82 18,21 11,40 444 568,33 453 537,56 8 969,23 2 324,90 2 371,81 46,91 0,00
2009 2177,86 2286,75 14,50 15,95 398 526,41 379 956,83 -18 569,58 2 216,50 2113,22 -103,28 1 239,36
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 3z 3



