Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: LICHNOWY - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 220903

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 35,77 33,98 2642 112,35 2715 986,87 73 874,52 6 259,74 6 434,77 175,02 0,00
2019 5603,19 6 141,09 34,94 36,70 2 467 715,68 2 554 981,45 87 265,77 5788,41 5993,11 204,70 0,00
2018 5065,37 5 336,37 32,94 34,14 2140 212,91 2273 189,47 132 976,56 5270,42 5 597,89 327,46 0,00
2017 5065,37 5065,37 34,03 32,95 2046 612,09 2184 098,37 137 486,28 5 065,37 5 405,65 340,28 0,00
2016 5000,37 5000,37 33,31 34,12 2014 949,10 2158 168,19 143 219,09 5 000,37 5 355,79 355,42 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 35,05 35,07 2 103 555,65 2230 482,50 126 926,85 5 000,37 5302,09 301,72 0,00
2014 5000,37 5000,37 35,12 34,68 2 098 555,28 2210743,20 112 187,92 5 000,37 5 267,69 267,32 0,00
2013  5000,37 5 000,37 37,10 35,22 2 188 561,94 2 204 455,20 15 893,26 5 000,37 5 036,68 36,31 0,00
2012 4817,30 5000,37 35,16 36,11 2 077 263,59 2126 477,87 49 214,28 4 879,41 4 995,02 115,60 0,00
2011 4 502,15 4817,30 34,09 35,52 1912 268,33 1974 519,67 62 251,34 4 610,10 4 760,17 150,08 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 33,86 32,11 1718 016,25 1759 352,75 41 336,50 4302,35 4 405,87 103,52 0,00
2009 4007,26 4 207,62 32,39 33,81 1607 399,74 1732 134,50 124 734,76 4 075,97 4 392,27 316,30 0,00
2020 4806,07 5094,43 5,86 5,93 346 148,44 341 372,11 -4 776,33 4 902,95 4 835,30 -67,65 811,80
2019 438510 4 806,07 8,16 4,94 381 227,27 434 489,16 53 261,89 4 482,92 5109,23 626,32 0,00
2018 3964,20 4176,29 11,14 10,04 509 853,13 529 911,74 20 058,61 4 119,03 4 281,08 162,05 0,00
2017 3964,20 3964,20 10,21 11,24 502 026,29 520 883,86 18 857,57 3964,20 4 113,11 148,91 0,00
2016  3913,33 3913,33 11,90 11,26 548 805,40 571 898,81 23 093,41 3913,33 4 078,00 164,67 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 10,55 11,20 505 602,24 531 408,77 25 806,53 3913,33 4 113,07 199,74 0,00
2014  3913,33 3913,33 10,86 11,54 520 629,42 553 785,66 33 156,24 3913,33 4 162,55 249,22 0,00
2013 3913,33 3913,33 11,61 11,04 536 282,74 514 103,01 -22 179,73 3913,33 3751,48 -161,85 1942,20
2012 3770,06 3913,33 10,32 11,36 489 077,87 482 649,73 -6 428,14 3820,92 3770,70 -50,22 602,64
2011 3523,42 3770,06 11,39 10,53 479 848,96 471 010,74 -8 838,22 3601,39 3 535,06 -66,33 795,96
2010 3292,92 352342 12,95 13,07 525 350,91 537 445,31 12 094,40 3370,23 344781 77,59 0,00
2009 3136,12 3292,92 9,85 13,36 423 099,90 461 539,59 38 439,69 3199,49 3490,17 290,68 0,00
2020 3704,68 3926,96 7,19 10,12 372 056,53 390 624,58 18 568,05 3796,50 3 985,97 189,47 0,00
2019 3380,18 3704,68 8,61 8,74 362 342,41 398 704,38 36 361,97 3489,43 3 839,60 350,17 0,00
2018 3055,74 321922 11,56 9,49 380 926,64 406 178,20 25 251,56 3172,01 3382,28 210,27 0,00
2017 3055,74 3055,74 10,28 11,30 389 423,51 406 594,81 17 171,30 3055,74 3190,48 134,74 0,00
2016  3016,52 3016,52 8,15 9,43 310 460,24 317 417,64 6 957,40 3016,52 3084,12 67,60 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 8,06 9,35 307 323,06 308 178,59 855,53 3016,52 3024,92 8,40 0,00
2014 3016,52 3016,52 11,70 8,84 389 010,42 421 866,40 32 855,98 3016,52 3271,30 254,78 0,00
2013 3016,52 3016,52 8,67 12,03 354 380,77 373 673,25 19 292,48 3016,52 3180,74 164,22 0,00
2012  2906,09 3016,52 11,90 9,64 392 976,78 413 010,21 20 033,43 2937,92 3087,70 149,77 0,00
2011 2715,97 2906,09 9,40 12,26 346 755,60 366 710,94 19 955,34 2791,01 2 951,63 160,62 0,00
2010 2538,29 271597 9,31 9,20 288 999,54 314 866,45 25 866,91 2 597,05 2 829,50 232,45 0,00
2009 2417,42 2538,29 9,53 9,34 279 134,62 313 061,95 33927,33 2 457,17 2 755,83 298,66 0,00
2020 3337,55 3537,80 3,65 3,88 152 363,12 162 344,10 9980,98 3407,05 3630,23 223,19 0,00
2019 304521 3337,55 3,22 1,52 98 736,91 105 720,48 6 983,57 3101,03 3320,37 219,33 0,00
2018 2752,92 2900,20 0,07 1,53 40 513,87 42 678,75 2 164,88 2 897,99 3052,84 154,86 0,00
2017  2752,92 2752,92 1,60 0,22 37 659,95 46 119,32 8 459,37 2752,92 3371,30 618,38 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2016 271759 2717,59 2,68 1,93 79 244,92 84 806,23 5 561,31 2717,59 2 908,31 190,72 0,00

stazysta 2015 271759 2717,59 4,28 2,62 121 530,62 116 767,24 -4 763,38 2717,59 2611,07 -106,52 1278,24
2014 271759 2717,59 0,83 3,07 51 416,80 44 128,11 -7 288,69 2717,59 2 332,35 -385,24 4 622,88
2013 271759 2717,59 3,50 0,48 81 310,29 79 662,65 -1 647,64 2717,59 2 662,52 -65,07 660,84
2012 2618,10 2717,59 2,05 3,68 82 939,76 83 343,58 403,82 2 665,16 2678,14 12,98 0,00
2011 2446,82 2618,10 2,69 2,28 76 532,64 70 748,22 -5784,42 2 497,80 2 309,02 -188,79 2 265,48
2010 2286,75 2446,82 4,49 2,45 106 118,90 98 652,45 -7 466,45 2 321,06 2 157,75 -163,31 1 959,72
2009 2177,86 2286,75 5,04 4,77 131 442,51 129 980,53 -1461,98 2212,84 2 188,22 -24.,61 295,32
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