Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: BOBOWO - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 221304

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 17,85 17,55 1333918,06 1364 329,94 30411,88 6 262,53 6 405,30 142,78 0,00
2019 5603,19 6 141,09 18,85 17,50 1274 837,35 1378 255,47 103 418,12 5773,72 6 242,10 468,38 0,00
2018 5065,37 5 336,37 17,68 18,43 1153 810,92 1276 683,55 122 872,63 5270,71 5832,00 561,29 0,00
2017 5065,37 5065,37 18,83 17,72 1122 080,76 1252 920,16 130 839,40 5 065,37 5 656,01 590,64 0,00
2016 5000,37 5000,37 17,03 18,05 1042 277,12 1 055 213,74 12 936,62 5 000,37 5062,43 62,06 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 18,32 16,62 1065 278,82 1096 076,79 30797,97 5 000,37 5144,93 144,56 0,00
2014 5000,37 5000,37 18,34 18,33 1100 281,41 1112 077,86 11 796,45 5 000,37 5 053,98 53,61 0,00
2013  5000,37 5000,37 19,74 18,47 1159 085,77 1154 456,48 -4 629,29 5 000,37 4 980,40 -19,97 239,64
2012 4817,30 5000,37 17,66 18,95 1059 616,19 1 059 920,62 304,43 4 881,22 4 882,63 1,40 0,00
2011 4 502,15 4817,30 16,70 16,92 927 522,10 930 646,83 312473 4 608,12 4 623,64 15,52 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 16,35 15,82 835 252,75 838 746,19 3493,44 4 303,65 4 321,65 18,00 0,00
2009 4007,26 4 207,62 16,50 16,33 803 800,06 807 945,09 4 145,03 4 073,59 4 094,59 21,01 0,00
2020 4 806,07 5094,43 6,68 6,79 395 201,10 403 334,91 8 133,81 4 903,24 5004,16 100,92 0,00
2019 438510 4 806,07 5,62 5,76 307 885,95 324 213,62 16 327,67 4 527,73 4767,85 240,11 0,00
2018 3964,20 4176,29 4,62 5,94 278 208,28 289 210,17 11 001,89 4 132,62 4 296,05 163,43 0,00
2017 3964,20 3964,20 5,75 3,64 240 071,95 277 863,44 37791,49 3964,20 4 588,23 624,03 0,00
2016 3913,33 3913,33 10,60 8,53 465 373,20 518 676,28 53 303,08 3913,33 4 361,56 448,23 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 10,26 10,64 487 757,45 518 024,28 30 266,83 3913,33 4 156,16 242,83 0,00
2014  3913,33 3913,33 9,46 9,48 444 554,29 463 489,83 18 935,54 3913,33 4 080,02 166,69 0,00
2013 3913,33 3913,33 6,06 10,14 348 442,90 399 610,76 51 167,86 3913,33 4 487,99 574,66 0,00
2012 3770,06 3913,33 6,98 6,00 304 440,07 322 925,54 18 485,47 3813,13 4 044,66 231,53 0,00
2011  3523,42 3770,06 8,49 6,33 334 768,61 368 177,86 33 409,25 3 590,40 3948,71 358,31 0,00
2010 3292,92 352342 7,34 7,87 304 277,52 311 768,50 7 490,98 3373,36 3 456,41 83,05 0,00
2009 3136,12 3292,92 7,62 10,22 325792,44 343 055,18 17 262,74 3199,06 3 368,57 169,51 0,00
2020 3704,68 3926,96 10,78 10,00 476 570,00 519 829,61 43 259,61 377511 4 117,79 342,68 0,00
2019 3380,18 3704,68 11,06 10,79 458 972,32 493 728,83 34 756,51 3486,57 3750,60 264,03 0,00
2018 3055,74 321922 8,92 8,31 322 537,07 355 221,88 32 684,81 3176,14 3498,00 321,86 0,00
2017 3055,74 3055,74 6,98 9,95 292 250,97 316 546,35 24 295,38 3 055,74 3309,77 254,03 0,00
2016  3016,52 3016,52 4,08 4,82 156 617,72 172 953,57 16 335,85 3016,52 3331,16 314,64 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 3,66 4,86 146 964,85 147 861,26 896,41 3016,52 3034,92 18,40 0,00
2014 3016,52 3016,52 2,68 4,65 120 781,46 118 817,27 -1964,19 3016,52 2 967,46 -49,06 588,72
2013 3016,52 3016,52 6,05 2,91 181 111,86 202 218,27 21 106,41 3016,52 3 368,06 351,54 0,00
2012  2906,09 3016,52 7,03 6,91 246 815,11 279 103,04 32 287,93 2942,48 332741 384,93 0,00
2011 2715,97 2906,09 6,39 6,09 209 632,74 266 745,54 57 112,80 2777,33 3 533,99 756,66 0,00
2010 2538,29 271597 5,74 5,48 176 092,34 204 246,30 28 153,96 2 595,70 3010,71 415,01 0,00
2009 2417,42 2538,29 7,69 7,69 226 797,48 263 989,65 37 192,17 2 457,71 2 860,75 403,04 0,00
2020 3337,55 3537,80 0,00 1,00 14 151,20 16 388,10 2 236,90 3 537,80 4 097,03 559,23 0,00
2019 304521 3337,55 1,04 1,00 38 686,35 47 386,73 8700,38 3140,13 3846,33 706,20 0,00
2018 2752,92 2900,20 3,00 2,36 86 376,53 87 068,12 691,59 2 856,37 2 879,24 22,87 0,00
2017  2752,92 2752,92 1,50 3,00 66 070,08 67 000,33 930,25 2752,92 2791,68 38,76 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 2,88 1,50 78 918,81 81410,13 2 491,32 2717,59 2 803,38 85,79 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 0,00 3,00 32611,08 33 448,88 837,80 2717,59 2787,41 69,82 0,00
2014 2717,59 2717,59 1,00 0,00 21740,72 22 039,63 298,91 2717,59 2754,95 37,36 0,00
2013 2717,59 2717,59 1,70 1,00 47 829,58 53 992,49 6 162,91 2717,59 3067,76 350,17 0,00
2012 2618,10 2717,59 3,89 2,47 108 325,06 108 503,17 178,11 2 642,07 2 646,42 4,34 0,00
2011 2446,82 2618,10 1,49 4,33 74 511,59 69 289,97 -5 221,62 2 548,28 2 369,70 -178,58 2 142,96
2010 2286,75 2446,82 1,00 0,51 23 285,51 2142513 -1 860,38 2 319,27 2 133,98 -185,30 2 223,60
2009 2177,86 2286,75 0,87 0,96 23 939,03 23 482,34 -456,69 2 216,58 2 174,29 -42,29 507,48
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