Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: BEDZIN - gmina miejska

Kod TERYT: 240101

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopiert awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 382,77 385,89 28 852 881,15 28 466 406,11 -386 475,04 6 264,58 6 180,66 -83,91 1 006,92
2019 5603,19 6 141,09 374,98 376,61 26 059 857,11 27 159 147,18 1099 290,07 5783,01 6 026,96 243,95 0,00
2018 506537 5336,37 391,74 387,93 24584 166,26 25336 418,10 752 251,84 5268,12 5429,32 161,20 0,00
2017 5065,37 506537 357,76 382,00 22237 379,53 23191 228,24 953 848,71 5 065,37 5282,64 217,27 0,00
2016  5000,37 5000,37 360,28 355,67 21526 192,82 22 379 205,81 853 012,99 5 000,37 5 198,52 198,15 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 356,26 362,02 21492390,32 21 825499,07 333 108,75 5000,37 5077,87 77,50 0,00
2014 5000,37 5000,37 339,28 351,92 20611 125,11 20570 087,82 -41 037,29 5000,37 4 990,41 -9,96 119,52
2013 5000,37 5 000,37 340,59 338,23 20389708,73 19 864 306,10 -525 402,63 5000,37 4 871,52 -128,85 1 546,20
2012 4817,30 5000,37 343,72 340,85 20 063 923,31 19 598 760,61 -465 162,70 4 877,98 4 764,89 -113,09 1357,08
2011 4502,15 4817,30 331,10 337,91 18 436 550,29 18 260 652,92 -175 897,37 4 608,63 4 564,66 -43,97 527,64
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 1z 3



Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 309,23 325,92 16 278 341,57 15682 045,01 -596 296,56 4309,27 4 151,41 -157,85 1894,20
2009 4007,26 4 207,62 276,91 297,72 13887 973,44 13 585 768,18 -302 205,26 4 077,31 3988,59 -88,72 1064,64
2020 4 806,07 5094,43 75,88 84,28 4634 910,97 4 589 247,02 -45 663,95 4 909,03 4 860,67 -48,36 580,32
2019 438510 4 806,07 82,27 83,62 4493 631,71 4571 509,74 77 878,03 4 526,95 4 605,41 78,46 0,00
2018 3964,20 4176,29 98,35 91,47 4 607 684,43 4716 915,27 109 230,84 4 120,33 4 218,01 97,68 0,00
2017 3964,20 3964,20 105,74 97,77 4903 715,40 4982 384,47 78 669,07 3964,20 4 027,80 63,60 0,00
2016  3913,33 3913,33 97,31 105,70 4701 005,06 4 767 356,03 66 350,97 3913,33 3 968,56 55,23 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 86,92 94,25 4196 498,56 4205 708,78 9210,22 3913,33 3921,92 8,59 0,00
2014  3913,33 3913,33 87,72 87,32 4113 066,36 4059 717,71 -53 348,65 3913,33 3 862,57 -50,76 609,12
2013 3913,33 3913,33 78,44 87,44 3824 419,14 3726 399,52 -98 019,62 3913,33 3813,03 -100,30 1 203,60
2012 3770,06 3913,33 74,68 78,42 3479918,00 3280 580,03 -199 337,97 3819,38 3 600,60 -218,78 2625,36
2011  3523,42 3770,06 88,06 78,80 3670 501,83 3588 391,35 -82 110,48 3 599,66 3519,13 -80,53 966,36
2010 3292,92 352342 98,27 94,45 3919910,06 3761184,13 -158 725,93 3367,74 3231,37 -136,37 1636,44
2009 3136,12 3292,92 125,09 106,16 4 536 683,56 4 405 150,59 -131 532,97 3182,83 3 090,55 -92,28 1107,36
2020 3704,68 3926,96 99,01 98,98 4 489 164,94 4630 120,33 140 955,39 3778,76 3 897,41 118,65 0,00
2019 3380,18 3704,68 95,14 88,51 3884 327,51 4127 253,92 242 926,41 3483,20 3701,04 217,84 0,00
2018 3055,74 321922 88,25 94,84 3 556 804,59 3749 177,20 192 372,61 3180,52 3 352,54 172,02 0,00
2017  3055,74 3055,74 73,20 89,17 2879 362,69 3089 401,64 210 038,95 3055,74 3278,65 222,91 0,00
2016  3016,52 3016,52 61,65 74,29 2384 136,75 2581992,90 197 856,15 3016,52 3 266,86 250,34 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 70,01 68,20 2512 399,18 2746 221,97 233 822,79 3016,52 3297,26 280,74 0,00
2014 3016,52 3016,52 79,00 75,10 2812 603,25 3036 613,10 224 009,85 3016,52 3256,77 240,25 0,00
2013 3016,52 3016,52 100,70 80,69 3403 720,51 3562 039,30 158 318,79 3016,52 3 156,83 140,31 0,00
2012  2906,09 3016,52 96,56 105,94 3523 176,92 3594 368,08 71191,16 294521 3004,72 59,51 0,00
2011 2715,97 2906,09 85,63 98,34 3003 687,65 3080 605,47 76 917,82 2785,32 2 856,64 71,33 0,00
2010 2538,29 271597 90,15 88,00 2786 636,19 2844 074,23 57 438,04 2 596,57 2 650,09 53,52 0,00
2009 2417,42 2538,29 79,74 95,01 2506 772,30 2 545 409,35 38 637,05 2 462,54 2 500,50 37,96 0,00
2020 3337,55 3537,80 23,42 15,48 844 383,94 898 661,36 54 277,42 3387,29 3 605,03 217,74 0,00
2019 304521 3337,55 25,16 34,27 1070 451,22 1081 780,09 11 328,87 3 163,65 3197,13 33,48 0,00
2018 2752,92 2900,20 23,14 22,98 790 927,07 808 681,13 17 754,06 2 863,19 2 927,46 64,27 0,00
2017  2752,92 2752,92 17,81 22,17 636 364,99 629 066,73 -7 298,26 2752,92 2721,35 -31,57 378,84
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 21,39 14,00 617 219,04 637 128,97 19 909,93 2717,59 2 805,25 87,66 0,00
stazysta 2015 271759 2717,59 16,96 19,33 578 846,67 572 629,73 -6 216,94 2717,59 2 688,40 -29,19 350,28
2014 271759 2717,59 19,01 15,29 579 498,89 586 153,81 6 654,92 2717,59 2748,80 31,21 0,00
2013 271759 2717,59 9,91 18,68 418 508,86 414 518,44 -3990,42 2717,59 2 691,68 -25,91 310,92
2012 2618,10 2717,59 20,59 10,25 542 674,62 527 072,97 -15 601,65 2637,93 2 562,09 -75,84 910,08
2011 2446,82 2618,10 22,71 20,71 661 421,66 621 201,89 -40 219,77 2 500,46 2 348,41 -152,05 1824,60
2010 2286,75 2446,82 22,22 22,14 623 183,06 595 993,65 -27 189,41 2 339,98 2 237,89 -102,09 1225,08
2009 2177,86 2286,75 27,32 21,57 673 293,87 644 246,87 -29 047,00 2 208,68 2 113,39 -95,29 1143,48
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