Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: ISTEBNA - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 240309

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 112,47 116,62 8 562 082,02 8431900,74 -130 181,28 6 266,89 6 171,61 -95,28 1 143,36
2019 5603,19 6 141,09 114,92 110,84 7 874 062,42 7712 691,89 -161 370,53 5778,20 5659,78 -118,42 1421,04
2018 5065,37 5 336,37 95,45 101,45 6 322 841,33 6 141 339,66 -181 501,67 5271,67 5120,34 -151,33 1 815,96
2017 506537 5065,37 89,09 93,41 5502 815,35 5444 647,88 -58 167,47 5 065,37 5011,83 -563,54 642,48
2016 5000,37 5000,37 86,12 86,01 5165 382,21 5100 525,86 -64 856,35 5 000,37 4 937,59 -62,78 753,36
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 81,96 84,65 4971 767,88 4 750 666,82 -221 101,06 5 000,37 4 778,00 -222,37 2 668,44
2014 5000,37 5000,37 73,66 76,04 4 467 530,57 4 283 994,90 -183 535,67 5 000,37 4794,94 -205,43 2 465,16
2013  5000,37 5 000,37 71,88 72,19 4319 319,61 4077 093,96 -242 225,65 5 000,37 4719,95 -280,42 3365,04
2012 4817,30 5000,37 69,21 72,44 4116 149,88 3931 075,52 -185 074,36 4 880,19 4 660,76 -219,43 2 633,16
2011 4 502,15 4817,30 62,87 67,41 3 563 338,14 3468 875,71 -94 462,43 4 612,14 4 489,87 -122,27 1467,24
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2010 4207,62 450215 59,30 61,76 3108 250,19 3060 710,22 -47 539,97 4 308,48 4 242,59 -65,90 790,80
2009 4007,26 4 207,62 47,89 50,57 2386 471,47 2371 460,88 -15010,59 4 076,49 4 050,85 -25,64 307,68
2020 4 806,07 5094,43 24,72 25,55 1471 099,15 1429 962,73 -41 136,42 4 904,32 4767,18 -137,14 1645,68
2019 4 385,10 4 806,07 29,34 27,81 1563 897,90 1511 440,25 -52 457,65 4 520,46 4 368,83 -151,63 1819,56
2018 3964,20 4176,29 43,26 38,97 1979 224,07 1920 144,53 -59 079,54 4 119,01 3 996,06 -122,95 1475,40
2017 396420 3964,20 41,01 45,60 2023 644,82 1995 372,29 -28 272,53 3 964,20 3908,82 -55,38 664,56
2016 3913,33 3913,33 42,74 45,07 2 043 540,93 1995 075,63 -48 465,30 3913,33 3 820,52 -92,81 1113,72
mianowany 2015 3913,33 3913,33 43,00 43,42 2025 852,67 1893 913,69 -131 938,98 3913,33 3 658,46 -254,87 3 058,44
2014 391333 3913,33 41,24 49,50 2065 925,17 1955 294,81 -110 630,36 3913,33 3703,77 -209,56 251472
2013 3913,33 3913,33 42,12 45,38 2028 983,34 1940 164,06 -88 819,28 3913,33 3742,02 -171,31 2 055,72
2012 3770,06 3913,33 43,10 43,44 1979 896,91 1860 349,27 -119 547,64 3 818,07 3 587,53 -230,54 2766,48
2011 3523,42 3770,06 44,05 44,79 1917 097,16 1837 973,92 -79 123,24 3 606,55 3457,70 -148,85 1786,20
2010 3292,92 352342 40,19 45,90 1705 751,60 1687 969,47 -17 782,13 3376,70 3 341,49 -35,20 422,40
2009 3136,12 3292,92 45,28 46,56 1749 373,16 1837 306,27 87 933,11 3 189,36 3 349,67 160,31 0,00
2020 3704,68 3926,96 21,24 20,96 958 735,55 1050 133,66 91 398,11 3778,12 4 138,29 360,18 0,00
2019 3380,18 3704,68 17,47 20,28 772 937,60 784 833,34 11 895,74 3499,36 3 553,21 53,86 0,00
2018 3055,74 3219,22 16,18 16,49 626 090,06 593 377,78 -32712,28 3178,93 3012,83 -166,09 1993,08
2017  3055,74 3055,74 16,75 16,98 617 015,02 514 737,68 -102 277,34 3 055,74 2 549,22 -506,52 6 078,24
2016 3016,52 3016,52 16,90 16,84 611 026,29 605 195,51 -5 830,78 3016,52 2987,73 -28,79 345,48
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 18,17 17,82 653 498,89 639 474,29 -14 024,60 3016,52 2951,78 -64,74 776,88
2014 3016,52 3016,52 23,75 19,28 805 772,82 776 939,77 -28 833,05 3016,52 2 908,58 -107,94 1295,28
2013 3016,52 3016,52 25,85 20,57 872 015,60 865 319,54 -6 696,06 3016,52 2 993,36 -23,16 277,92
2012 2906,09 3016,52 31,29 28,20 1067 715,90 1089 584,26 21 868,36 2940,39 3 000,62 60,22 0,00
2011 271597 2906,09 30,50 31,03 1023 400,57 1021 159,21 -2 241,36 2780,07 2773,98 -6,09 73,08
2010 2538,29 271597 39,07 30,85 1128 581,53 1184 020,03 55 438,50 2 588,58 271574 127,16 0,00
2009 2417,42 2538,29 39,32 41,88 1185 658,86 1240 608,20 54 949,34 2 459,42 2573,40 113,98 0,00
2020 3337,55 3537,80 7,68 8,03 318 693,21 315719,56 -2 973,65 3406,30 3374,51 -31,78 381,36
2019 304521 333755 2,99 9,00 192 993,22 187 578,62 -5414,60 3220,85 3130,48 -90,36 1084,32
2018 2752,92 2900,20 1,82 2,12 70 366,76 80 088,67 9721,91 2 867,43 3 263,60 396,17 0,00
2017 2752,92 275292 1,00 2,48 49 332,33 42 232,54 -7 099,79 2752,92 2 356,73 -396,19 4754,28
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 2,75 1,00 70 657,34 62 863,52 -7 793,82 2717,59 2417,83 -299,76 3597,12
stazysta 2015 271759 2717,59 1,24 2,78 57 178,09 52 460,13 -4 717,96 2717,59 2 493,35 -224,24 2 690,88
2014 271759 2717,59 1,56 1,50 50 221,06 53 222,50 3001,44 2717,59 2 880,01 162,42 0,00
2013 271759 2717,59 1,20 1,56 43 046,63 40 345,92 -2 700,71 2717,59 2 547,09 -170,50 2 046,00
2012 2618,10 2717,59 2,85 1,22 72 954,52 63 657,06 -9 297,46 2 635,64 2 299,75 -335,89 4 030,68
2011 2446,82 2618,10 8,08 2,89 188 427,68 269 669,03 81241,35 2472,80 3 538,96 1 066,16 0,00
2010 2286,75 2446,82 0,83 8,09 94 295,64 91 168,64 -3 127,00 2 419,65 2 339,41 -80,24 962,88
2009 2177,86 2286,75 9,51 0,50 170 331,30 162 154,46 -8 176,84 2 180,65 2 075,97 -104,68 1256,16
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 3z 3



