Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: LAZISKA GORNE - gmina miejska

Kod TERYT: 240801

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopien awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 182,11 174,85 13499 610,47 14 337 461,73 837 851,26 6 260,60 6 649,17 388,56 0,00
2019 5603,19 6 141,09 179,02 179,37 12430773,84 13609 257,68 1178 483,84 5782,72 6 330,95 548,22 0,00
2018 506537 5336,37 178,63 181,33 11423 276,88 12469983,98 1046 707,10 5 269,38 5752,21 482,83 0,00
2017 5065,37 506537 176,00 177,19 10722172,60 11563 093,70 840 921,10 5 065,37 5462,64 397,27 0,00
2016  5000,37 5000,37 168,50 176,02 10261 159,27 11 080 075,95 818 916,68 5 000,37 5399,44 399,07 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 171,03 165,84 10 158 751,69 11 229888,59 1071 136,90 5000,37 5527,61 527,24 0,00
2014 5000,37 5000,37 173,05 175,88 10440 372,53 10928 331,61 487 959,08 5 000,37 5234,08 233,71 0,00
2013 5000,37 5 000,37 175,30 174,40 10500 777,00 10761 452,78 260 675,78 5000,37 5124,50 124,13 0,00
2012 4817,30 5000,37 170,10 170,37 9963 033,99 10567 778,63 604 744,64 4 878,39 5174,50 296,11 0,00
2011 4502,15 4817,30 170,78 168,12 9390555,32 10 130 934,09 740 378,77 4 606,10 4 969,26 363,16 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 154,80 173,32 8332017,74 8 850 541,41 518 523,67 4313,33 4 581,76 268,43 0,00
2009 4007,26 4 207,62 143,51 155,21 7212913,86 7 339 475,91 126 562,05 4 077,58 4 149,13 71,55 0,00
2020 4 806,07 5094,43 33,28 42,37 2142 972,07 2192 793,85 49 821,78 4918,23 5032,58 114,34 0,00
2019 438510 4 806,07 28,86 32,07 1628 954,55 1741561,35 112 606,80 4 535,46 4 848,98 313,53 0,00
2018 3964,20 4176,29 32,94 32,81 1624 958,92 1721 695,67 96 736,75 4 123,11 4 368,57 245,46 0,00
2017 3964,20 3964,20 35,16 34,66 1 664 646,86 1751 386,08 86 739,22 3964,20 4 170,76 206,56 0,00
2016 3913,33 3913,33 35,77 36,95 1698 228,69 1730972,16 32 743,47 3913,33 3988,78 75,45 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 34,61 34,92 1630 136,74 1634 542,51 4 405,77 3913,33 3923,91 10,58 0,00
2014 3913,33 3913,33 30,03 34,91 1486 595,80 1490 940,93 4 345,13 3913,33 3924,77 11,44 0,00
2013 3913,33 3913,33 27,69 32,54 1376 239,89 1378 802,42 2 562,53 3913,33 3920,62 7,29 0,00
2012 3770,06 3913,33 30,74 29,36 1386 714,63 1370 990,78 -15 723,85 3816,37 3773,09 -43,27 519,24
2011  3523,42 3770,06 30,71 30,52 1325882,75 1497 528,98 171 646,23 3605,29 4 072,03 466,73 0,00
2010 3292,92 352342 48,46 36,14 1786 051,42 1815019,97 28 968,55 3 355,52 3409,95 54,42 0,00
2009 3136,12 3292,92 66,37 57,37 2420 813,56 2437 316,70 16 503,14 3183,44 3205,14 21,70 0,00
2020 3704,68 3926,96 38,36 44,14 1830 236,26 2 091 468,37 261 232,11 3785,86 4 326,22 540,36 0,00
2019 3380,18 3704,68 46,02 40,06 1838 084,99 2142 009,11 303 924,12 3478,59 4 053,76 575,18 0,00
2018 3055,74 321922 41,80 44,79 1680 889,57 1915 684,31 234 794,74 3180,43 3624,69 444,26 0,00
2017  3055,74 3055,74 43,52 41,20 1567 472,39 1801 114,50 233 642,11 3055,74 3511,22 455,48 0,00
2016  3016,52 3016,52 41,01 45,69 1540 959,08 1725 021,81 184 062,73 3016,52 3 376,83 360,31 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 32,80 41,84 1296 379,64 1523 515,46 227 135,82 3016,52 3 545,04 528,52 0,00
2014 3016,52 3016,52 33,39 39,40 1281176,37 1 306 353,96 25177,59 3016,52 3075,80 59,28 0,00
2013 3016,52 3016,52 26,50 30,97 1013 188,74 1072 181,07 58 992,33 3016,52 3192,16 175,64 0,00
2012  2906,09 3016,52 31,65 24,84 1035 543,42 1116 494,53 80 951,11 2937,21 3 166,82 229,61 0,00
2011 2715,97 2906,09 30,68 34,88 1072 065,35 1180 082,21 108 016,86 2784,87 3 065,47 280,59 0,00
2010 2538,29 271597 25,42 30,11 843 345,17 876 478,64 33 133,47 2 604,38 2706,70 102,32 0,00
2009 2417,42 2538,29 24,59 24,79 727 251,70 791 449,72 64 198,02 2 457,93 2674,90 216,97 0,00
2020 3337,55 3537,80 17,39 6,82 560 831,14 596 786,88 35 955,74 3370,38 3 586,46 216,08 0,00
2019 304521 3337,55 14,89 20,95 642 432,11 665 180,86 22748,75 3 165,94 3278,04 112,11 0,00
2018 2752,92 2900,20 11,80 12,95 435471,68 415 492,96 -19 978,72 2 865,89 2734,41 -131,48 1577,76
2017  2752,92 2752,92 5,56 11,43 248 313,38 250 354,11 2 040,73 2752,92 2775,54 22,62 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 12,55 5,83 336 220,23 354 451,77 18 231,54 2717,59 2 864,95 147,36 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 17,70 14,18 538 952,45 551 233,03 12 280,58 2717,59 2779,51 61,92 0,00
2014 2717,59 2717,59 6,60 17,40 332 633,02 371 919,59 39 286,57 2717,59 3 038,56 320,97 0,00
2013 2717,59 2717,59 11,00 7,46 320 240,81 320 450,40 209,59 2717,59 2719,37 1,78 0,00
2012 2618,10 2717,59 6,32 10,23 243 574,92 262 483,06 18 908,14 2 662,60 2 869,29 206,69 0,00
2011 2446,82 2618,10 5,76 6,67 182 600,37 195 314,29 12713,92 2 509,63 2684,36 174,74 0,00
2010 2286,75 2446,82 7,98 9,32 237 285,89 258 517,87 21 231,98 2 345,74 2 555,64 209,89 0,00
2009 2177,86 2 286,75 5,77 5,71 152 759,39 168 613,15 15 853,76 2 213,90 2 443,67 229,76 0,00
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