Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)

JST: Sosnowiec - miasto grodzkie

Kod TERYT: 247500

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopiert awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 174147 1726,04 130499 166,75 135246726,53 4747 559,78 6 263,18 6 491,04 227,85 0,00
2019 5603,19 6141,09 1636,03 1731,177 115860978,59 122862932,26 7 001 953,67 5789,31 6 139,18 349,87 0,00
2018 506537 5336,37 175357 1731,18 10979139576 113773328,33 398193257 5 267,96 5 459,02 191,06 0,00
2017 506537 506537 1723,31 1746,94 105229212,07 107999 716,84 2770504,77 5 065,37 5198,73 133,36 0,00
2016  5000,37 500037 170243 1721,69 102538 587,29 104904 202,88 2 365 615,59 5 000,37 5115,73 115,36 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 168846 1686,30 101271893,57 104176771,54 2904 877,97 5000,37 5 143,80 143,43 0,00
2014 5000,37 500037 1637,20 1683,40 99 163 337,54 100838 539,40 1675 201,82 5 000,37 5084,84 84,47 0,00
2013 5000,37 5000,37 1649,10 1648,11 98 933 520,54 98 229 648,86 -703 871,68 5000,37 4 964,79 -35,58 426,96
2012 4817,30 500037 168151 1657,24 97 949 957,70 97 517 174,45 -432783,25 4 877,73 4 856,18 -21,55 258,60
2011  4502,15 4817,30 167191 1689,96 92781694,08 92471 909,90 -309 784,18 4 607,95 4 592,57 -15,39 184,68
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Stopien awansu

Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 450215 158235 1648,11 82943 573,80 83347 340,73 403 766,93 4 308,48 4 329,45 20,97 0,00
2009 4007,26 4207,62 1504,50 1569,96 74 654 561,74 75081 261,86 426 700,12 4 075,96 4 099,25 23,30 0,00
2020 4 806,07 5094,43 357,74 366,70 21227 097,78 21607 828,16 380 730,38 4903,78 4 991,74 87,95 0,00
2019 438510 4 806,07 337,70 368,05 18922 282,41 19702 231,48 779 949,07 4 533,59 4720,45 186,87 0,00
2018 3964,20 4176,29 383,35 371,11 18 507 795,05 18 810 994,30 303 199,25 4121,97 4189,49 67,53 0,00
2017 3964,20 3964,20 402,92 383,58 18 860 395,06 19 094 890,29 234 495,23 3964,20 4 013,49 49,29 0,00
2016  3913,33 3913,33 416,63 418,08 19587 625,45 19568 178,17 -19 447,28 3913,33 3909,44 -3,89 46,68
mianowany 2015 3913,33 3913,33 432,56 437,77 20 394 554,09 20 487 687,44 93 133,35 3913,33 3931,20 17,87 0,00
2014  3913,33 3913,33 440,33 451,12 20846 778,51 20938 909,27 92 130,76 3913,33 3 930,62 17,29 0,00
2013 3913,33 3913,33 463,24 469,08 21845147,26 21634 074,52 -211 072,74 3913,33 3 875,52 -37,81 453,72
2012 3770,06 3913,33 468,55 475,79 21579386,03 21247 675,11 -331710,92 3818,31 3759,61 -58,69 704,28
2011  3523,42 3770,06 496,08 491,21 21390 750,24 20902 975,07 -487 77517 3605,09 3522,89 -82,21 986,52
2010 3292,92 352342 557,92 522,66 22 063 690,20 22118 607,79 54 917,59 3 366,45 3374,83 8,38 0,00
2009 3136,12 3292,92 639,04 581,67 23694 420,10 24 197 280,90 502 860,80 3185,16 3252,76 67,60 0,00
2020 3704,68 3926,96 282,43 333,14 13603412,00 1493837556 1334 963,56 3787,14 4 158,79 371,65 0,00
2019 3380,18 3704,68 307,76 272,33 12357 855,59  13705490,33 1347 634,74 3479,71 3859,18 379,47 0,00
2018 3055,74 321922 319,67 328,70 12453 903,74 13 353 156,35 899 252,61 3179,20 3408,76 229,56 0,00
2017 3055,74 3055,74 288,08 325,57 11 021809,72 12 051766,02 1029 956,30 3 055,74 3341,29 285,55 0,00
2016  3016,52 3016,52 279,22 298,79 10 343 405,76 11 088 020,94 744 615,18 3016,52 3233,68 217,16 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 262,56 292,39 9864 141,06 10714 951,57 850 810,51 3016,52 3276,70 260,18 0,00
2014 3016,52 3016,52 278,10 273,00 10 005 193,54 10797 444,42 792 250,88 3016,52 3 255,38 238,86 0,00
2013 3016,52 3016,52 290,90 284,52 10 453 086,43 11075 814,97 622 728,54 3016,52 3 196,23 179,71 0,00
2012  2906,09 3016,52 360,61 307,48 12093799,20 12 841682,74 747 883,54 2939,10 3120,85 181,75 0,00
2011 2715,97 2906,09 365,33 368,68 12223 471,61 12940 049,24 716 577,63 277973 2 942,69 162,96 0,00
2010 2538,29 271597 367,44 380,14 11591 149,56 12 534 663,68 943 514,12 2 598,87 2 810,41 211,55 0,00
2009 2417,42 2538,29 380,05 375,59 11163 349,13 12013 013,30 849 664,17 2 457,39 2 644,43 187,04 0,00
2020 3337,55 3537,80 128,01 102,27 4865 161,43 5258 557,09 393 395,66 3394,71 3669,20 274,50 0,00
2019 304521 3337,55 83,76 158,60 4 157 876,04 4514 143,11 356 267,07 3187,38 3460,49 273,11 0,00
2018 2752,92 2900,20 119,57 98,22 3551218,73 3747 446,44 196 227,71 2 857,69 3015,59 157,91 0,00
2017  2752,92 2752,92 79,81 112,79 2999 691,75 3029 580,65 29 888,90 2752,92 2780,35 27,43 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 75,49 77,39 2 482 464,11 2601 426,70 118 962,59 2717,59 2 847,82 130,23 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 78,91 81,22 2 598 450,85 2718 334,95 119 884,10 2717,59 2 842,97 125,38 0,00
2014 271759 2717,59 69,80 72,00 2300 168,18 2298 048,01 -2 120,17 2717,59 2715,09 -2,50 30,00
2013 2717,59 2717,59 56,41 63,88 1920 792,61 1962 033,51 41 240,90 2717,59 277594 58,35 0,00
2012 2618,10 2717,59 71,22 55,73 2 097 493,82 2131798,51 34 304,69 2 646,08 2 689,36 43,28 0,00
2011 2446,82 2618,10 84,68 71,43 2 405617,27 2414 747,60 9 130,33 2 497,63 2 507,11 9,48 0,00
2010 2286,75 2446,82 101,23 79,94 2634 296,78 2688 741,33 54 444 55 2 332,06 2 380,26 48,20 0,00
2009 2177,86 2286,75 104,94 98,22 2726 775,37 2727 045,48 270,11 2 212,57 2212,79 0,22 0,00
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