Raport z osiggania Srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Czes¢ 1 (tabela 1)

JST: SLUPIA (KONECKA) - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 260506

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6 509,55 24,22 24,61 1830 697,70 1663 268,09 -167 429,61 6 265,22 5692,22 -573,00 6 876,00
2019 5603,19 6 141,09 25,01 24,13 1713 824,26 1598 746,61 -115 077,65 5778,23 5 390,24 -387,99 4 655,88
2018 5065,37 5 336,37 25,80 25,44 1613 874,91 1589 979,79 -23 895,12 5 267,90 5 189,91 -78,00 936,00
2017 506537 5065,37 27,31 26,01 1633 683,13 1555 705,57 -77 977,56 5 065,37 4 823,59 -241,78 2 901,36
2016 5000,37 5000,37 26,90 27,03 1616 719,63 1592 934,34 -23 785,29 5 000,37 4 926,80 -73,57 882,84
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 26,56 27,02 1602 918,61 1479 899,45 -123 019,16 5 000,37 4 616,61 -383,76 4 605,12
2014 5000,37 5000,37 26,93 26,76 1612 519,32 1484 984,01 -127 535,31 5 000,37 4 604,89 -395,48 4 745,76
2013  5000,37 5 000,37 26,65 26,59 1597 918,24 1480 191,82 -117 726,42 5 000,37 4 631,97 -368,40 4 420,80
2012 4817,30 5000,37 29,09 26,93 1659 721,91 1659 815,28 93,37 4 875,23 4 875,50 0,27 0,00
2011 4 502,15 4817,30 28,89 29,51 1609 171,00 1487 286,82 -121 884,18 4 608,69 4 259,61 -349,08 4 188,96
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 25,88 27,61 1368 363,09 1226 263,96 -142 099,13 4310,08 3 862,49 -447,58 5 370,96
2009 4007,26 4 207,62 22,00 24,94 1125 029,93 1028 031,85 -96 998,08 4 079,74 3727,99 -351,75 4 221,00
2020 4806,07 5094,43 7,20 5,51 389 110,87 446 557,25 57 446,38 4 885,87 5607,20 721,33 0,00
2019 4385,10 4 806,07 7,12 6,91 382 615,07 387 418,26 4 803,19 4 522,64 4 579,41 56,78 0,00
2018 3964,20 4 176,29 6,62 6,86 336 573,16 327 314,38 -9 258,78 4 124,67 4 011,21 -113,47 1361,64
2017 3964,20 3964,20 6,05 6,68 297 790,70 290 463,48 -7 327,22 3964,20 3 866,66 -97,54 1170,48
2016 3913,33 3913,33 6,68 6,60 312 440,27 311 094,21 -1 346,06 3913,33 3 896,47 -16,86 202,32
mianowany 2015 3913,33 3913,33 8,13 6,58 357 521,83 335697,98 -21 823,85 3913,33 3674,45 -238,88 2 866,56
2014 3913,33 3913,33 8,10 8,29 383 349,81 358 198,91 -25 150,90 3913,33 3 656,58 -256,75 3 081,00
2013 3913,33 3913,33 6,49 8,15 330 754,65 314 235,06 -16 519,59 3913,33 3717,88 -195,45 2 345,40
2012 3770,06 3913,33 11,98 6,59 464 477,93 487 732,05 23 254,12 3 800,97 3991,26 190,30 0,00
2011  3523,42 3770,06 10,24 11,02 454 822,81 447 440,87 -7 381,94 3609,70 3551,12 -58,59 703,08
2010 3292,92 352342 13,98 12,86 549 524,90 520 724,55 -28 800,35 3 365,54 3189,15 -176,39 2116,68
2009 3136,12 329292 17,91 15,69 656 006,93 640 824,07 -15 182,86 3183,88 3110,19 -73,69 884,28
2020 3704,68 3926,96 3,74 2,78 154 511,82 155 812,15 1300,33 3764,91 3796,59 31,68 0,00
2019 3380,18 3704,68 2,67 3,43 123 028,85 123 285,03 256,18 3 507,09 3514,40 7,30 0,00
2018 3055,74 3219,22 2,78 2,84 107 768,13 113 151,61 5383,48 3179,00 3337,81 158,80 0,00
2017  3055,74 305574 1,47 2,71 69 059,72 68 601,46 -458,26 3 055,74 3 035,46 -20,28 243,36
2016 3016,52 3016,52 0,89 1,56 40 300,71 44 230,91 3930,20 3016,52 3310,70 294,18 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 1,05 0,89 36 077,58 40 743,13 4 665,55 3016,52 3406,62 390,10 0,00
2014 3016,52 3016,52 1,19 1,72 49 470,93 50 087,64 616,71 3016,52 3 054,12 37,60 0,00
2013 3016,52 3016,52 1,28 0,78 40 300,71 43 911,43 3610,72 3016,52 3286,78 270,26 0,00
2012 2906,09 3016,52 1,34 1,28 46 597,87 50 049,82 3451,95 2 941,78 3159,71 217,93 0,00
2011 271597 2906,09 3,00 1,45 82 038,60 79 442,17 -2 596,43 2 752,97 2 665,84 -87,13 1045,56
2010 2538,29 271597 4,44 3,44 127 531,81 129 409,10 1877,29 2 587,90 2 626,00 38,09 0,00
2009 2417,42 253829 573 4,50 156 503,75 151 628,33 -4 875,42 2 451,50 2 375,13 -76,37 916,44
2020 3337,55 353780 0,34 0,22 12 191,40 13 447,16 1255,76 3 386,50 373532 348,82 0,00
2019 304521 333755 0,00 0,50 6 675,10 5477,84 -1197,26 3337,55 2738,92 -598,63 7 183,56
2018 275292 2900,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 275292 275292 1,52 0,00 33 475,51 32 955,18 -520,33 2752,92 2710,13 -42,79 513,48
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 0,94 1,63 38 154,96 33 939,82 -4 215,14 2717,59 2 417,37 -300,22 3 602,64
stazysta 2015 271759 2717,59 0,77 0,91 26 632,38 25 314,71 -1317,67 2717,59 2 583,13 -134,46 1613,52
2014 271759 2717,59 0,23 0,70 12 609,62 11 017,70 -1 591,92 2717,59 2 374,50 -343,09 4 117,08
2013 271759 2717,59 0,73 0,17 17 718,69 17 478,67 -240,02 2717,59 2 680,78 -36,81 441,72
2012 2618,10 2717,59 1,76 1,51 53 277,09 47 339,85 -5937,24 2 647,97 2 352,88 -295,09 3 541,08
2011 2446,82 2618,10 1,92 2,83 67 220,05 58 659,53 -8 560,52 2519,49 2 198,63 -320,86 3 850,32
2010 2286,75 2446,82 2,17 1,49 54 281,03 51 162,70 -3 118,33 2 327,66 2193,94 -133,72 1604,64
2009 2177,86 2286,75 1,04 2,22 38 426,14 36 335,84 -2 090,30 2 234,08 2 112,55 -121,53 1458,36
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