Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: KUNOW - gmina miejsko-wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 260705

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 55,52 54,85 4155 821,80 4170 693,60 14 871,80 6 262,92 6 285,33 22,41 0,00
2019 5603,19 6 141,09 48,58 54,91 3526 452,77 3 526 738,60 285,83 5797,42 5797,89 0,47 0,00
2018 5065,37 5 336,37 48,56 48,78 3080 696,26 3082 203,51 1507,25 5 268,85 5271,43 2,58 0,00
2017 5065,37 5065,37 51,46 49,74 3093 117,54 3209 332,43 116 214,89 5 065,37 5 255,69 190,32 0,00
2016 5000,37 5 000,37 49,93 50,32 3003 822,27 3 009 856,57 6 034,30 5 000,37 5010,42 10,05 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 51,83 50,27 3078 827,82 3 066 157,68 -12 670,14 5 000,37 4 979,79 -20,58 246,96
2014 5000,37 5000,37 49,69 49,43 2976 420,24 2720 195,97 -256 224,27 5 000,37 4 569,91 -430,46 5 165,52
2013  5000,37 5 000,37 50,14 49,53 2996 421,72 2761878,63 -234 543,09 5 000,37 4 608,97 -391,40 4 696,80
2012 4817,30 5000,37 48,79 50,08 2 881 962,65 2694 404,60 -187 558,05 4 879,39 4 561,84 -317,55 3810,60
2011 4 502,15 4817,30 57,56 48,37 3 005 201,24 2991 633,43 -13 567,81 4 595,39 4 574,64 -20,75 249,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 57,72 57,11 2971 375,97 2984 465,77 13 089,80 4 305,10 4 324,07 18,97 0,00
2009 4007,26 4 207,62 58,05 58,72 2849 329,70 2802 214,53 -47 115,17 4 074,56 4 007,19 -67,38 808,56
2020 4806,07 5094,43 14,52 12,33 809 530,38 871 494,66 61 964,28 4 892,01 5 266,47 374,45 0,00
2019 4385,10 4 806,07 12,03 14,52 701 158,57 755 866,50 54 707,93 4 543,54 4 898,05 354,51 0,00
2018 3964,20 4 176,29 13,99 13,30 666 279,39 666 682,53 403,14 4121,23 4 123,72 2,49 0,00
2017 3964,20 3964,20 8,65 14,15 498 696,36 505 293,94 6 597,58 3964,20 4 016,64 52,44 0,00
2016 3913,33 3913,33 11,12 9,34 494 331,85 496 900,53 2 568,68 3913,33 3 933,66 20,33 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 9,72 10,94 475 547,86 428 827,36 -46 720,50 3913,33 3528,86 -384,47 4 613,64
2014 3913,33 3913,33 11,07 12,01 534 560,88 487 120,31 -47 440,57 3913,33 3 566,03 -347,30 4 167,60
2013 3913,33 3913,33 10,28 10,67 488 853,18 448 449,42 -40 403,76 3913,33 3 589,89 -323,44 3881,28
2012 3770,06 3913,33 11,37 10,27 503 684,25 466 573,04 -37 111,21 3814,63 3 533,57 -281,06 3372,72
2011  3523,42 3770,06 21,21 11,38 769 467,04 842 644,50 73 177,46 3 575,59 3915,63 340,04 0,00
2010 3292,92 352342 20,27 22,59 852 313,87 854 836,84 2 522,97 3375,41 3385,40 9,99 0,00
2009 3136,12 329292 25,94 21,82 938 301,74 870 412,20 -67 889,54 3182,55 2 952,28 -230,27 2763,24
2020 3704,68 3926,96 11,54 8,16 470 192,03 516 968,45 46 776,42 3762,74 4 137,07 374,33 0,00
2019 3380,18 3704,68 3,90 11,46 275 284,15 296 831,41 21 547,26 3 573,26 3 852,95 279,69 0,00
2018 3055,74 3219,22 2,31 3,16 112 730,90 116 588,16 3 857,26 3187,19 3296,24 109,05 0,00
2017 3055,74 305574 3,50 2,02 110 251,10 112 973,14 2722,04 3055,74 3131,18 75,44 0,00
2016 3016,52 3016,52 2,71 3,50 107 629,43 114 450,46 6 821,03 3016,52 3207,69 191,17 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 5,20 2,58 156 617,72 148 248,27 -8 369,45 3016,52 2 855,32 -161,20 1934,40
2014 3016,52 3016,52 5,86 5,16 203 675,43 193 403,98 -10 271,45 3016,52 2 864,40 -152,12 1825,44
2013 3016,52 3016,52 6,97 6,71 249 164,55 232 493,55 -16 671,00 3016,52 2 814,69 -201,83 2421,96
2012 2906,09 3016,52 7,16 6,95 250 320,09 234 870,88 -15 449,21 294217 2 760,59 -181,58 2 178,96
2011 271597 2906,09 10,67 6,74 310 183,39 324 262,80 14 079,41 2761,60 2 886,96 125,35 0,00
2010 2538,29 271597 10,82 10,75 336 602,35 350 351,35 13 749,00 2 597,26 2703,35 106,09 0,00
2009 2417,42 2538,29 11,94 11,94 352 144,75 339 430,00 -12 714,75 2 457,72 2 368,98 -88,74 1064,88
2020 3337,55 353780 2,00 0,50 60 476,40 60 705,86 229,46 3359,80 3372,55 12,75 0,00
2019 304521 333755 0,00 2,13 28 435,93 28 949,36 513,43 3337,55 3397,81 60,26 0,00
2018 275292 2900,20 1,55 0,86 35 248,63 38 822,75 357412 2844,93 3133,39 288,47 0,00
2017 275292 275292 0,41 1,55 26 097,68 28 705,84 2 608,16 2752,92 3028,04 275,12 0,00
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 0,43 0,41 13 805,36 16 048,95 2 243,59 2717,59 3159,24 441,65 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 1,19 0,46 30 871,82 30 962,28 90,46 2717,59 2 725,55 7,96 0,00
2014 2717,59 2717,59 1,57 1,47 50 112,36 47 706,04 -2 406,32 2717,59 2 587,10 -130,49 1 565,88
2013 2717,59 2717,59 0,86 1,47 34 676,45 35 231,46 555,01 2717,59 2761,09 43,50 0,00
2012 2618,10 2717,59 1,23 0,86 35 110,61 33417,33 -1 693,28 2 643,87 2 516,37 -127,51 1530,12
2011 2446,82 2618,10 2,11 1,42 56 173,13 55 234,91 -938,22 2 489,94 2 448,36 -41,59 499,08
2010 2286,75 2446,82 1,46 2,17 47 945,81 49 248,19 1302,38 2 354,99 2418,96 63,97 0,00
2009 2177,86 2286,75 3,14 1,31 66 615,67 62 220,69 -4 394,98 2 196,68 2 051,75 -144,93 1739,16
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