Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: BRODY - gmina wiejska

Kolumna 1

Kolumna 2

Kolumna 3

Kolumna 4

Kolumna 5

Kolumna 6

Kolumna 7

Kod TERYT: 261102

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

stopien awansu

rok budzetowy

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie |
n pierwszych miesiecy roku

srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie |

n pierwszych miesiecy roku

sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I

(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku

minimalne wydatki do osiggniecia srednich
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4

Kolumna 8

Kolumna 9

Kolumna 10

Kolumna 11

Kolumna 12

Kolumna 13

rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia

nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7

$rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

$rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)

nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10

wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf

Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopieni awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6 141,09 6 509,55 75,26 76,25 5682 840,22 5701 223,41 18 383,19 6 264,98 6 285,25 20,27 0,00
2019 5603,19 6 141,09 76,94 76,30 5323 136,18 5265 495,20 -57 640,98 5781,49 5718,89 -62,60 751,20
2018 5065,37 5 336,37 72,88 73,62 4 643 264,53 4535 086,03 -108 178,50 5269,13 5 146,37 -122,76 1473,12
2017 5065,37 5065,37 69,62 73,78 4316 100,47 4183 234,30 -132 866,17 5 065,37 4 909,44 -1565,93 1871,16
2016 5000,37 5000,37 69,43 70,10 4179 509,26 3937 612,60 -241 896,66 5 000,37 4710,96 -289,41 3472,92
dyplomowany 2015 5000,37 5000,37 67,40 67,86 4 053 499,94 3 822 355,64 -231 144,30 5 000,37 4715,23 -285,14 3421,68
2014 5000,37 5000,37 64,11 63,70 3 838 684,04 3 552 768,32 -285 915,72 5 000,37 4 627,93 -372,44 4 469,28
2013  5000,37 5 000,37 61,55 63,07 3723675,53 3581492,18 -142 183,35 5 000,37 4 809,44 -190,93 2291,16
2012 4817,30 5000,37 64,81 61,36 3724 964,52 3 540 850,54 -184 113,98 4 876,12 4 635,11 -241,01 289212
2011 4 502,15 4817,30 67,30 65,40 3684 163,24 3462 577,93 -221 585,31 4 605,20 4 328,22 -276,98 3 323,76
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 61,53 66,32 3265 489,22 3040 047,02 -225 442,20 4 310,76 4 013,16 -297,61 3571,32
2009 4007,26 4 207,62 56,65 60,60 2836 017,32 2 636 583,54 -199 433,78 4 077,08 3790,37 -286,71 3 440,52
2020 4806,07 5094,43 25,92 29,95 1606 899,39 1619 287,30 12 387,91 4 911,66 4 949,53 37,86 0,00
2019 4385,10 4 806,07 27,34 26,04 1459 709,32 1492 920,92 33211,60 4 520,90 4 623,76 102,86 0,00
2018 3964,20 4 176,29 27,88 27,33 1358 807,74 1392 027,49 33 219,75 4122,47 4 223,26 100,79 0,00
2017 3964,20 3964,20 25,80 28,13 1264 262,66 1250 571,72 -13 690,94 3964,20 392127 -42,93 515,16
2016 3913,33 3913,33 23,85 25,81 1150 675,55 1117 995,80 -32 679,75 3913,33 3802,19 -111,14 1333,68
mianowany 2015 3913,33 3913,33 21,35 24,00 1044 076,44 1 004 006,00 -40 070,44 3913,33 3763,14 -150,19 1802,28
2014 3913,33 3913,33 24,09 23,13 1116 238,25 1095 675,44 -20 562,81 3913,33 3841,24 -72,09 865,08
2013 3913,33 3913,33 23,14 25,29 1120 308,11 1098 326,52 -21 981,59 3913,33 3 836,55 -76,78 921,36
2012 3770,06 3913,33 21,65 22,77 1 009 400,49 1038 420,77 29 020,28 3819,44 3929,24 109,81 0,00
2011  3523,42 3770,06 24,06 21,95 1009 199,15 996 740,04 -12 459,11 3 600,68 3 556,23 -44,45 533,40
2010 3292,92 352342 30,16 26,10 1162 360,79 1166 102,14 374135 3362,53 3373,36 10,82 0,00
2009 3136,12 329292 33,69 31,75 1263 447,90 1248 511,63 -14 936,27 3186,34 3148,67 -37,67 452,04
2020 3704,68 3926,96 26,09 24,51 1158 239,97 1295 155,74 136 915,77 377572 4 222,05 446,33 0,00
2019 3380,18 3704,68 23,32 24,59 994 998,71 1084 772,37 89 773,66 3492,20 3807,29 315,08 0,00
2018 3055,74 3219,22 21,57 22,47 848 759,80 878 466,08 29 706,28 3179,59 3290,87 111,28 0,00
2017 3 055,74 305574 13,40 21,48 590 124,51 596 205,49 6 080,98 3 055,74 3087,23 31,49 0,00
2016 3016,52 3016,52 10,86 13,48 424 726,02 417 994,33 -6 731,69 3016,52 2 968,71 -47,81 573,72
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 9,08 10,00 339 780,81 330 673,30 -9 107,51 3016,52 2 935,66 -80,86 970,32
2014 3016,52 3016,52 9,52 10,26 353 536,14 339704,17 -13 831,97 3016,52 2 898,50 -118,02 1416,24
2013 3016,52 3016,52 15,03 9,99 483 246,50 478 126,18 -5120,32 3016,52 2 984,56 -31,96 383,52
2012 2906,09 3016,52 17,40 16,60 604 824,66 582 869,23 -21 955,43 2 941,75 2 834,97 -106,79 1281,48
2011 271597 2906,09 13,24 17,24 488 079,51 457 616,19 -30 463,32 2790,94 2616,74 -174,20 2 090,40
2010 2538,29 271597 15,29 12,81 449 649,94 423 440,28 -26 209,66 2 590,75 2439,73 -151,01 1812,12
2009 2417,42 2538,29 14,50 15,54 438 200,83 406 828,79 -31 372,04 2 459,59 2 283,50 -176,09 2113,08
2020 3337,55 353780 6,90 7,91 296 168,75 328 512,85 32 344,10 3410,51 378297 372,46 0,00
2019 304521 333755 5,96 9,25 268 684,96 297 408,98 28 724,02 3172,94 3512,15 339,21 0,00
2018 275292 2900,20 8,33 6,71 243 938,55 257 004,48 13 065,93 2 857,09 3010,13 153,03 0,00
2017 275292 275292 3,03 7,57 150 089,20 144 740,78 -5 348,42 2752,92 2 654,82 -98,10 1177,20
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Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2016 271759 2717,59 3,57 1,50 93 919,91 94 338,47 418,56 2717,59 2729,70 12,11 0,00

stazysta 2015 2717,59 2717,59 3,74 3,67 121 204,51 131 784,69 10 580,18 2717,59 2 954,81 237,22 0,00
2014 271759 2717,59 2,74 3,98 102 833,61 98 957,95 -3 875,66 2717,59 2615,17 -102,42 1 229,04
2013 271759 2717,59 3,60 1,40 93 485,10 103 223,98 9738,88 2717,59 3 000,70 283,11 0,00
2012 2618,10 2717,59 3,23 4,72 118 959,80 110 832,52 -8 127,28 2 660,10 2 478,37 -181,74 2180,88
2011 2446,82 2618,10 3,77 2,39 98 825,13 88 385,64 -10 439,49 2 488,04 2 225,22 -262,83 3 153,96
2010 2286,75 2446,82 2,08 3,73 74 558,07 71 738,02 -2 820,05 2 362,42 2 273,07 -89,36 1072,32
2009 2177,86 2286,75 4,21 2,29 94 276,05 81 582,93 -12 693,12 2 201,15 1904,79 -296,36 3 556,32
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