Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
Kod TERYT: 280501

JST: ELK - gmina miejska

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopiert awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 439,70 444,34 33171711,97 34 085 968,78 914 256,81 6 264,77 6 437,44 172,67 0,00
2019 5603,19 6 141,09 417,87 439,41 29 525065,47 3201848515 2493419,68 5 788,55 6 277,40 488,85 0,00
2018 506537 5336,37 44416 441,17 27937 721,39 28896 076,15 958 354,76 5 268,28 5449,00 180,72 0,00
2017 5065,37 506537 428,19 438,26 26 231 322,47 27 108 415,76 877 093,29 5 065,37 5234,74 169,37 0,00
2016  5000,37 5000,37 430,57 430,68 25838 311,89 26 400 749,69 562 437,80 5 000,37 5109,22 108,85 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 416,81 431,95 25313 273,04 25551 762,01 238 488,97 5000,37 5047,48 47,11 0,00
2014 5000,37 5000,37 400,85 409,79 24 231593,01 24570113,88 338 520,87 5 000,37 5070,23 69,86 0,00
2013 5000,37 5 000,37 398,61 402,16 23989 375,08 23 795934,97 -193 440,11 5000,37 4 960,05 -40,32 483,84
2012 4817,30 5000,37 388,72 395,65 22894 232,41 23216 190,80 321 958,39 4 879,04 4 947,66 68,61 0,00
2011 4502,15 4817,30 378,13 389,55 21125500,70 21226 015,96 100 515,26 4 609,29 4 631,23 21,93 0,00
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

2010 4207,62 4502,15 369,10 374,70 19171992,71 19 899 380,04 727 387,33 4 306,78 4 470,18 163,40 0,00

2009 4007,26 4 207,62 348,52 367,28 17 354 380,74 17 959 937,29 605 556,55 4 076,40 4 218,64 142,24 0,00

2020 4 806,07 5094,43 106,53 101,18 6 157 742,81 6177 631,03 19 888,22 4898,92 4 914,74 15,82 0,00

2019 438510 4 806,07 110,17 105,15 5886 284,78 6 268 208,02 381 923,24 4 521,09 4814,44 293,34 0,00

2018 3964,20 4176,29 113,39 115,51 5690 131,24 5752 818,63 62 687,39 4 124,00 4 169,43 45,43 0,00

2017 3964,20 3964,20 112,74 117,87 5444 432,28 5388 396,68 -56 035,60 3964,20 3923,40 -40,80 489,60

2016  3913,33 3913,33 108,86 108,80 5111 122,05 5129 185,77 18 063,72 3913,33 3927,16 13,83 0,00

mianowany 2015 3913,33 3913,33 109,87 110,20 5164 656,40 5170 107,53 5451,13 3913,33 3917,46 4,13 0,00
2014 3913,33 3913,33 111,66 117,91 5341 382,38 5332 315,41 -9 066,97 3913,33 3 906,69 -6,64 79,68

2013 3913,33 3913,33 111,65 114,85 5293 170,16 5282 927,01 -10 243,15 3913,33 3 905,76 -7,57 90,84

2012 3770,06 3913,33 113,38 113,53 5196 716,64 5250 522,50 53 805,86 3817,86 3857,39 39,53 0,00

2011  3523,42 3770,06 105,88 114,19 4706 490,28 4 663 823,68 -42 666,60 3609,83 3577,10 -32,72 392,64

2010 3292,92 352342 105,66 108,40 4311 194,33 4 361 555,52 50 361,19 3371,07 3410,45 39,38 0,00

2009 3136,12 3292,92 122,46 108,19 4497 438,10 4627 448,30 130 010,20 3184,16 3276,21 92,05 0,00

2020 3704,68 3926,96 127,48 147,99 6 102 784,09 6 512 760,87 409 976,78 3786,32 4 040,68 254,36 0,00

2019 3380,18 3704,68 116,34 119,72 4920 098,29 5513 644,35 593 546,06 3490,42 3911,50 421,07 0,00

2018 3055,74 321922 117,10 124,02 4666 710,44 4904 807,07 238 096,63 3180,08 3342,33 162,25 0,00

2017  3055,74 3055,74 95,48 121,72 3821875,13 4008 143,51 186 268,38 3055,74 3204,67 148,93 0,00

2016  3016,52 3016,52 89,36 108,07 3460 431,08 3528 189,66 67 758,58 3016,52 3075,59 59,07 0,00

kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 77,13 96,02 3019 898,50 3115 265,53 95 367,03 3016,52 3111,78 95,26 0,00
2014 3016,52 3016,52 77,21 81,09 2 841 682,50 2971 761,64 130 079,14 3016,52 3 154,60 138,08 0,00

2013 3016,52 3016,52 83,51 79,60 2975736,65 3110 950,33 135213,68 3016,52 3 153,59 137,07 0,00

2012  2906,09 3016,52 86,09 91,74 3108 424,48 3231835,35 123 410,87 2944,48 3061,38 116,90 0,00

2011 2715,97 2906,09 92,84 90,08 3064 327,59 3204 255,16 139 927,57 2778,07 2904,93 126,86 0,00

2010 2538,29 271597 85,13 100,67 2822 318,44 3079 940,03 257 621,59 2 604,31 2 842,03 237,72 0,00

2009 2417,42 2538,29 83,09 91,01 2 530 946,51 2714 622,07 183 675,56 2 460,19 2 638,73 178,54 0,00

2020 3337,55 3537,80 37,16 34,95 1486 771,30 1539571,73 52 800,43 3401,60 3 522,40 120,80 0,00

2019 304521 3337,55 27,33 47,45 1299 271,70 1405 373,15 106 101,45 3181,06 3440,83 259,77 0,00

2018 2752,92 2900,20 37,39 29,35 1074 882,87 1102 958,30 28 075,43 2 856,30 2 930,91 74,61 0,00

2017  2752,92 2752,92 30,61 33,74 1045 669,13 1026 104,90 -19 564,23 2752,92 2701,41 -51,51 618,12
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Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
2016 271759 2717,59 36,85 27,24 1097 254,14 1070 109,02 -27 145,12 2717,59 2 650,36 -67,23 806,76
stazysta 2015 271759 2717,59 33,85 36,20 1129 430,40 1092 444,82 -36 985,58 2717,59 2 628,60 -88,99 1 067,88
2014 271759 2717,59 18,04 33,19 752 989,84 733 570,60 -19 419,24 2717,59 2 647,50 -70,09 841,08
2013 271759 2717,59 18,20 14,19 549 931,51 554 503,71 4 572,20 2717,59 2740,18 22,59 0,00
2012 2618,10 2717,59 20,31 18,44 625 838,33 606 040,62 -19797,71 2 649,16 2 565,36 -83,80 1 005,60
2011 2446,82 2618,10 15,67 18,18 497 121,59 482 653,78 -14 467,81 2 509,70 2 436,66 -73,04 876,48
2010 2286,75 2446,82 27,15 13,91 632 823,16 625 832,10 -6 991,06 2319,39 2 293,77 -25,62 307,44
2009 2177,86 2286,75 22,24 25,47 620 458,94 595 337,28 -25 121,66 2 217,51 2127,72 -89,78 1077,36
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