Raport z osiggania srednich wynagrodzen nauczycieli za lata 2009-2020 - Cze$c¢ 1 (tabela 1)
JST: LAWA - gmina miejska

Kod TERYT: 280701

Opis poszczegdlnych kolumn tabeli

Kolumna 1 stopiert awansu Kolumna 8 rzeczywiste wydatki na wynagrodzenia
Kolumna 2 rok budzetowy Kolumna 9 nadwyzka/deficyt w wydatkach na wynagrodzenia: kol.8-kol.7
Kolumna 3 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie | Kolumna 10 $rednie minimalne wynagrodzenie w roku: kol.7/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 4 srednie wynagrodzenie — art. 30 ust. 3 KN — w okresie Il Kolumna 11 $rednie rzeczywiste wynagrodzenie w roku: kol.8/(n*kol.5+(12-n)*kol.6)
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku
Kolumna 5 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie | Kolumna 12 nadwyzka/deficyt w $rednim wynagrodzeniu: kol.11-kol.10
n pierwszych miesiecy roku
Kolumna 6 sredniomiesieczna liczba etatéw w okresie I Kolumna 13 wyrdzniona wartos¢ JDU za rok na etat — jezeli kol.10-kol.11>0, to
(12-n) kolejnych (pozostatych) miesiecy roku kol.13=12*(kol.10-kol.11) a w pozostatych przypadkach kol.13=0 - wiecej na
Kolumna 7 minimalne wydatki do osiagniecia érednich temat wyrdznionej wartosci JDU znajdziesz pod adresem
wynagrodzen: n*kol.5*kol.3+(12-n)*kol.6*kol.4 http://www.iar.pl/aktualnosci/SWN2016/SWN-w-teorii-i-praktyce.pdf
Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2020 6141,09 6509,55 252,61 253,21 19003 538,58 19701 783,77 698 245,19 6 264,10 6 494,27 230,16 0,00
2019 5603,19 6 141,09 251,52 252,89 17 486 595,79 18810 130,91 1323 535,12 5783,14 6 220,86 437,72 0,00
2018 506537 5336,37 250,15 253,92 15996 406,55 16 970 481,12 974 074,57 5 269,38 5590,25 320,87 0,00
2017 5065,37 506537 245,35 245,98 14 926 227,09 15765 595,67 839 368,58 5 065,37 5 350,22 284,85 0,00
2016  5000,37 5000,37 239,58 242,65 14 437 268,28 14 888 493,92 451 225,64 5 000,37 5 156,65 156,28 0,00
dyplomowany 2015 5000,37 5 000,37 239,32 240,73 14 388 464,67 14 596 046,13 207 581,46 5000,37 5072,51 72,14 0,00
2014 5000,37 5000,37 238,42 239,60 14 329 860,33 14 314 344,92 -15 515,41 5000,37 4 994,96 -5,41 64,92
2013 5000,37 5 000,37 234,28 236,41 14 100 443,36 14 072 844,17 -27 599,19 5000,37 4 990,58 -9,79 117,48
2012 4817,30 5000,37 238,34 234,07 13 866 988,68 13 579 585,82 -287 402,86 4 877,59 4 776,50 -101,09 1213,08
2011 4502,15 4817,30 241,98 240,07 13341398,90 13023 571,71 -317 827,19 4 606,65 4 496,90 -109,74 1316,88
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Stopien awansu Rok

Art. 30 ust. 3 KN

Sred. liczba etatéw

Woydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub

Srednie wynagrodzenie w roku

Nadwyzka lub  Wyréznione JDU

Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat *)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2010 4207,62 4502,15 234,98 237,14 12180 192,35 11760 503,61 -419 688,74 4 306,40 4 158,01 -148,38 1780,56
2009 4007,26 4 207,62 229,39 233,73 11287 591,06 10 985 980,96 -301 610,10 4 074,88 3966,00 -108,88 1 306,56
2020 4 806,07 5094,43 40,36 42,19 2411 519,89 2 564 222,52 152 702,63 4 905,05 5215,65 310,60 0,00
2019 438510 4 806,07 36,13 42,43 2083 155,50 2189 799,29 106 643,79 4 540,84 4773,30 232,46 0,00
2018 3964,20 4176,29 41,92 38,40 1941 863,62 2015014,15 73 150,53 4 119,70 4 274,89 155,19 0,00
2017 3964,20 3964,20 46,29 44,68 2176 504,37 2284 389,34 107 884,97 3964,20 4 160,70 196,50 0,00
2016 3913,33 3913,33 56,06 49,98 2 537 403,17 2 640 150,60 102 747,43 3913,33 4 071,79 158,46 0,00
mianowany 2015 3913,33 3913,33 52,08 57,97 2 537 872,77 2 527 754,36 -10 118,41 3913,33 3897,73 -15,60 187,20
2014  3913,33 3913,33 51,35 53,25 2441 135,25 2387 519,22 -53 616,03 3913,33 3827,38 -85,95 1031,40
2013 3913,33 3913,33 48,77 51,65 2335 318,81 2329 675,90 -5 642,91 3913,33 3903,87 -9,46 113,52
2012 3770,06 3913,33 41,55 51,38 2057 435,53 2052 425,30 -5010,23 3824,80 3815,48 -9,31 111,72
2011  3523,42 3770,06 37,95 43,23 1721 629,09 1686 707,31 -34 921,78 3612,92 3539,64 -73,29 879,48
2010 3292,92 352342 36,00 39,62 1506 879,14 1445 267,86 -61611,28 3374,74 3236,76 -137,98 1655,76
2009 3136,12 3292,92 47,21 40,10 1712 634,17 1636 834,51 -75 799,66 3182,86 3041,99 -140,87 1690,44
2020 3704,68 3926,96 61,83 69,94 2931 089,24 3 325 656,98 394 567,74 3784,98 4 294,50 509,51 0,00
2019 3380,18 3704,68 60,55 56,39 2472 986,81 2 859 098,47 386 111,66 3483,28 4 027,13 543,85 0,00
2018 3055,74 321922 55,46 60,09 2249 400,39 2 582 463,07 333 062,68 3180,76 3651,72 470,97 0,00
2017  3055,74 3055,74 45,30 56,32 1795797,28 2034 746,73 238 949,45 3055,74 3462,34 406,60 0,00
2016  3016,52 3016,52 41,39 45,67 1549 887,98 1669 395,43 119 507,45 3016,52 3249,12 232,60 0,00
kontraktowy 2015 3016,52 3016,52 34,37 40,73 1320 873,78 1451 745,01 130 871,23 3016,52 3315,39 298,87 0,00
2014 3016,52 3016,52 35,71 36,53 1302 533,34 1429 949,27 127 415,93 3016,52 3311,60 295,08 0,00
2013 3016,52 3016,52 38,63 36,03 1366 966,20 1469 999,25 103 033,05 3016,52 3243,89 227,37 0,00
2012  2906,09 3016,52 50,27 39,06 1640 014,24 1738 366,42 98 352,18 2936,99 3113,12 176,13 0,00
2011 2715,97 2906,09 54,86 53,72 1816 445,53 1902 807,05 86 361,52 2778,46 2 910,56 132,10 0,00
2010 2538,29 271597 64,79 56,66 1931 238,73 2009 457,74 78 219,01 2 592,35 2 697,34 105,00 0,00
2009 2417,42 2538,29 56,99 70,67 1819673,94 1834 582,61 14 908,67 2 463,68 2 483,86 20,19 0,00
2020 3337,55 3537,80 19,07 16,01 735 737,34 797 561,77 61824,43 3396,76 3682,19 285,43 0,00
2019 304521 3337,55 12,47 23,19 613 381,29 677 150,41 63 769,12 3186,07 3517,30 331,23 0,00
2018 2752,92 2900,20 21,24 16,05 594 349,95 637 893,60 43 543,65 2 855,12 3 064,29 209,17 0,00
2017  2752,92 2752,92 12,14 19,91 486 606,14 475 675,27 -10 930,87 2752,92 2 691,08 -61,84 742,08
Copyright 2021 - Bogdan Stepien & Zespot www.iar.pl v.24.09.2021 Strona 2z 3



Art. 30 ust. 3 KN Sred. liczba etatéw ~ Wydatki na wynagrodzenia w roku Nadwyzka lub Srednie wynagrodzenie w roku Nadwyzka lub  Wyréznione JDU
Stopien awansu Rok Okres |  Okres Il Okres | Okres Il minimalne rzeczywiste  deficyt(k8-k7) minimalne rzeczywiste deficyt(k11-k10) za rok na etat )
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
2016 2717,59 2717,59 13,03 12,30 416 987,01 419 913,21 2 926,20 2717,59 2 736,66 19,07 0,00
stazysta 2015 2717,59 2717,59 10,97 12,07 369 700,94 382 904,37 13 203,43 2717,59 2 814,65 97,06 0,00
2014 271759 2717,59 6,98 9,36 253 496,80 262 829,83 9 333,03 2717,59 2817,64 100,05 0,00
2013 2717,59 2717,59 5,30 7,70 198 927,59 208 100,89 9173,30 2717,59 2 842,91 125,32 0,00
2012 2618,10 2717,59 4,66 4,00 141 084,21 148 941,27 7 857,06 2 647,98 2 795,44 147,47 0,00
2011 2446,82 2618,10 9,44 4,78 234 841,92 239 889,76 5047,84 2481,42 2 534,76 53,34 0,00
2010 2286,75 2446,82 13,75 11,13 360 413,44 353 911,06 -6 502,38 2 332,86 2 290,77 -42,09 505,08
2009 2177,86 2286,75 14,06 12,54 359 669,07 339 174,86 -20 494,21 2211,44 2 085,43 -126,01 1512,12
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